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Comunicagao Interna: 314/2013/SEMSA.

Lagoa Santa, 27 de junho de 2018.

Ao Departamento Pessoal

Assunto: Prorrogacao da vigéncia do Processo Seletivo 06/2017

Considerando o PROCESSO  SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS
REMANESCENTES PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE FUNCAO
PUBLICA PARA RECOMPOSICAO DAS EQUIPES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA

FAMILIA, AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS, AGENTES DE
COMBATE A ENDEMIAS - ACE, EQUIPES DE CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL. — CAPS, CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL DE
ALCOOL E DROGAS - CAPS AD E CENTRO DE ATENCAO

PSICOSSOCIAL INFANTIL — CAPS INFANTIL.

Considerando que o referido Processo tera sua vigéncia expirada em 06 de julho
de 2018;

Considerando os dispositivos elencados no ltem 8.4 do Edital do Processo Seletivo
05/2017, o qual dispbde sobre o prazo de vigéncia, bem como, da possibilidade de
prorrogacao por igual periodo, conforme Art. 3° da Lei 2.758 de 28 de dezembro de 2007;

Considerando que no Processo em tela, ainda dispde de candidatos classificados,
para cargos que nao estao presentes em outros Processos Seletivos;

Face as exposi¢cdes, solicito a prorrogagéo da vigéncia, por mais 12 meses, do

Processo Seletivo 06/2017, em conformidade com o Art. 3° da Lei 2.758 de 28 de
dezembro de 2007. .

Atenciosamente,

Gilson Ur Fetio
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Gestor Municipal do SUS/Lagoa Santa
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