PREFEITURA

LAGOA SANTA

Diretoria
Esporte e Lazer

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE BEM ESTAR SOCIAL — DIRETORIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER, COM BASE NA LEI N° 13.019, DE 31 DE
JULHO DE 2014, TORNA PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO VISANDO A SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL INTERESSADA EM
CELEBRAR TERMO DE COLABORAGAO QUE TENHA POR
OBJETO A EXECUGCAO DE PROGRAMA DE INICIACAO
ESPORTIVA.

PREAMBULO

A Secretaria Municipal de Bem Estar Social, através da Diretoria Municipal de Esporte e Lazer
comunica aos interessados que esta procedendo A CHAMAMENTO PUBLICO para a selecdo de
Organiza¢Bes da Sociedade Civil/lOSC objetivando a celebragdo de Termo de Colaboracéo para a
Execucéo de Programa de Iniciacéo Esportiva.

1.1. Este chamamento Publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, de 31 de junho de 2014 e pelo Decreto Municipal n° 3.366/2017.

1.2. O procedimento deste chamamento publico observara os seguintes prazos:

Ato/Procedimento Prazo/data
Publicacédo do Edital 13/02/2023
Impugnacéo do edital 16/03/2023
Resposta a impugnacao do edital 20/03/2023
Sessdo publica para apresentagdo de propostas
Entrega dos envelopes para a Diretoria Municipal de 21/03/2023
Esporte e Lazer De 08:30 as 09:30 h
Julgamento propostas/abertura dos envelopes 21/03/2023
A partir de 10:00 h
Divulgagéo do julgamento — Preliminar Até
24/03/2023
Recursos: Apresentacéo 05 (cinco)
dias ap6s a
divulgacao do
julgamento -
31/03/2023
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Recursos: Contrarrazdes 05 (cinco) dias apés a
apresentacao do
recurso — 06/04/2023

Recursos: Julgamentos/publicacdo Em até 03 (trés)
dias, apés as
contrarrazdes -
10/04/2023
Publicacdo do resultado final Em até 05 (cinco)

dias Uteis —
17/04/2023

Homologag&o do resultado final Em até 02 (dois),
apo6s a publicacédo
dos recurso
(julgamentos) —
19/04/2023
Convocacdo para assinatura da respectiva parceria Em até 30 (trinta)

Dias apoés a
publicacéo do

resultado final

DO OBJETO

2.1.Constitui objeto deste Edital de Chamamento PuUblico selecionar OSC, regularmente
constituida,que tenha interesse em exercer em parceria com a Diretoria Municipal de Esporte e
Lazer - DMEL a execucéo de aulas de iniciagdo esportiva de diversas modalidades de modo a
garantir a ampliacéo da oferta de atividades esportivas e de lazer fisico-esportivo & populacéo

local.
2.2.As OSC’s interessadas deverado apresentar proposta para a execucao total do servico.
DA METODOLOGIA

3.1. A OSC devera responsabilizar-se pelo atendimento de no minimo 660 (seiscentos e sessenta)

usuarios, que serdo atendidos no Municipio de Lagoa Santa, conforme descritos abaixo:

Regional 1 (Regifes: Sul, Oeste | e Oeste Il) — Devera atender aos bairros: Aeronautas, Visao,

Vista Alegre, Jardim Ipé, Vila Militar, Santos Dumont, Bela Vista, Joana d’Arc, Praia Angélica,
Lundcéia, Ovideo Guerra, Conjunto Residencial Lagoa Santa, Vargem do Lobo, Observatorium,

Recanto do Poeta;

Regional 2 (Regides: Centro/Oeste, Leste |, Leste II) — Devera atender aos bairros: Centro,

Promissdo | e Il, Brant, Sobradinho, Vila Santa Cecilia, Vila Pinto Coelho, Vale dos Sonhos,

Tradicdo, Varzea, Sao Geraldo, Recanto da Lagoa, Joa, Alto do Joa, Ipanema, Nossa Senhora de
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Fatima, Nossa Senhora de Lourdes, Novo Santos Dumont, Francisco Pereira, Shalimar, Lagoinha

de Fora, Sitio do Buraco, Lagoa Mansdes, Morro do Cruzeiro;

Regional 3 — (Regido Norte) - Devera atender aos bairros: Palmital I, Il e Ill, Bem Viver (Palmital),

Lapinha, Sangradouro, Campinho, Residencial Eldorado, Jardim Imperial, Portal do Sol,
Jacquesville, Vila Maria, Por do Sol, Santa Helena, Moradas da Lapinha, Vila Rica, Acacias, Vale

Verde Ville, Quebra, Vila José Fagundes.

3.2. Atender por meio de escolas de iniciagdo e formacdo esportivas, conforme tabela com as

seguintes modalidades:

MODALIDADE (VARIACOES) NUMERO DE TURMAS
BASQUETEBOL 6
FUTEBOL 8
VOLEIBOL 3
GINASTICA DE CONDICIONAMENTO 5

As aulas deverdo ter 1 (uma)hora de duracéo, com frequéncia de 2 vezes por semana, para turmas
de até 30 alunos;

3.3. O numero de turmas e modalidades podera ser alterado conforme demanda,;

3.4. As modalidades serdo distribuidas nas regionais, conforme demanda e disponibilidade de local

para execuc¢ao;

3.5. As atividades ocorrerdo em horérios definidos pela DMEL;

3.6. A OSC devera organizar eventos internos semestrais, podendo ainda participar de amistosos e
eventuais torneios em que o0 nivel técnico dos alunos possa oferecer competitividade e

experiéncias produtivas que acrescentem na formagéo dos proprios;

3.7.Promover dentro do nivel de aprendizado de cada usuério o interesse no esporte como forma

saudavel e a fundamentacao corporal, preparacao fisica especifica da modalidade;
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3.8. Proporcionar condicbes adequadas para promover o bem-estar dos usudrios, seu
desenvolvimento integral em seus aspectos fisico, motor, emocional, intelectual, moral e social,
a ampliacdo de suas experiéncias e a estimulacdo do interesse pela pratica esportiva saudavel

no processo de formacdo humana, complementando a acdo da familia e da comunidade;

4. DA JUSTIFICATIVA
4.1.Considerando que é incontestavel a valorizacdo do esporte na formagdo de criangas e
adolescentes, sendo assim fundamental o incentivo as praticas esportivas, conforme normativa
do Ministério do Esporte, Lei n® 9.615, de 24 de margo de 1988;

4.2.Considerando que a Lei n° 9.615, em seu artigo 3°, caracteriza o desporto como: | — desporto
educacional, praticado nos sistemas de ensino e em formas assistematicas de educacéo,
evitando-se a seletividade, a hipercompetitividade de seus praticantes, com a finalidade de
alcancar o desenvolvimento integral do individuo e a sua formacdo para o exercicio da
cidadania e a prética do lazer; IV — desporto de formacdo, caracterizado pelo fomento e
aquisicdo inicial dos conhecimentos desportivos que garantam competéncia técnica na
intervencao desportiva, com o objetivo de promover o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo
da prética desportiva em termos recreativos, competitivos ou de alta competi¢éo;

4.3.Considerando ainda o Esporte, mais do que uma alternativa de lazer e entretenimento, surge
como uma das melhores formas de garantir a integragdo social, além de ser uma ferramenta de

integracéo justamente por ndo distinguir classe social e raca.

4.4. A partir disto, este Chamamento Publico se justifica uma vez que o esporte € um instrumento
com grande potencial transformador e de promog¢é@o do desenvolvimento social e humano, é
ainda uma chance de formar novos talentos e o ponto de partida para uma mudanca de
comportamento e de ampliacdo de oportunidades;

5. DA IMPUGNACAO AO EDITAL
5.1. Qualquer cidad&@o ou organizagdo da sociedade civil interessada € parte legitima para impugnar
o presente edital de chamamento publico por irregularidade na aplicacéo da Lei N° 13.019/2014
e demais normas regulamentadoras municipais, devendo protocolar o pedido até 03 (irés) dias
uteis antes da data fixada para abertura dos envelopes de propostas, devendo a Administragédo

julgar e responder a impugnacdo em até 02 (dois) dias uteis;

5.2. As impugnacdes deverdo ser entregues em envelope lacrado e identificado com os seguintes

termos:
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CHAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — DMEL
ENVELOPE DE IMPUGNAGCAO

Proponente:

End. Completo:

5.3. A impugnacdo além de atentar para os requisitos do item 5.2, devera apresentar copias da
carteira de identidade do proponente ou do ato constitutivo da organizacdo da sociedade

civil, os quais deverdo ser entregues fora do envelope da impugnacéo;

6. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

A dotagdo orcamentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da parceria, a fim de assegurar a
transferéncia dos recursos financeiros no valor de até R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais),

depositadas em parcelas mensais com base no presente edital € a seguinte:

DOTAGAO FICHA FONTE EXERCICIO

02.05.07.27.812.0042.2299.3.3.50.43.00 574 500 2

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1.DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
7.1.1. Se enquadrar no conceito de Organizacdo da Sociedade Civil previsto no Art. 22, inc. I,
alineas a, b, e ¢, da Lei Federal n°® 13.019/2014, a qual considera Organizacdo da

Sociedade Civil:

a) Entidade privada sem fins lucrativos que nédo distribua entre os seus s@cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢gBes de qualquer natureza, participacfes ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique
integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da

constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva,;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei N° 9.867, de 10/11/1999; as integradas por pessoas em
situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangcadas por programas e acdes de
combate a pobreza e de geragcdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao

rural; e as capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
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c) As organizac@es religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de

cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

7.1.2.

Para celebrar parcerias com o Municipio, nos moldes da Lei Federal n°® 13.019/2014, as
organizacbes da sociedade civil deverdo ser regidas por normas de organizacdo

interna que prevejam, expressamente:
a) Objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevdncia publica e social;

b) Que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos
desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade

extinta;

c) Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;
d) Possuir:

d.1) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica/lCNPJ, conforme, respectivamente, a parceria
seja celebrada no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da
Unido, admitida a reducdo desses prazos por ato especifico de cada ente na hipétese

de nenhuma organizacéo atingi-los;

d.2) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou

de natureza semelhante;

d.3) Condi¢cdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas;

d.4) Seréo dispensadas do atendimento ao disposto nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2
as organizagdes religiosas.
d.5) As sociedades cooperativas deverdo atender as exigéncias previstas na legislacédo

especifica e ao disposto na alinea “c” do item 7.1.2, estando dispensadas do
atendimento aos requisitos previstos nas alineas “a” e “b” do item 7.1.2.
d.6) Para fins de atendimento do previsto na alinea “d.3” do item 7.1.2, ndo sera

necesséria a demonstracdo de capacidade instalada prévia.

8. DA DATA, LOCAL E DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

8.1. As propostas deverdo ser apresentadas em sessédo publica, a realizar-se no dia 21/03/2023,
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junto a Comissdo de Selecdo nomeada através da Portaria n°® 1.311/2023, sito a Avenida:

Académico Nilo Figueiredo, 2.500, Santos Dumont, Lagoa Santa/MG.

8.2. As propostas e documentos de habilitagdo deverdo ser entregues em envelopes lacrados e
identificados com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 — DMEL
ENVELOPE N°1 - PROPOSTA

NOME PrOPONENTE: .....iviiiiiiiiieiii e

CNP . e

End. cOmMPIeto: ....covviiiiieiiee e

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023 - DMEL
ENVELOPE N° 2 — HABILITACAO

NOME PrOPONENTE: ....viiiiiiiiiiieiieeii e

CNP . e

End. comPleto: ....cooiiiiiiiiiee e

8.3. Os envelopes de proposta deverdo conter:

I-O Plano de Trabalho devera ser elaborado em papel timbrado da proponente, redigido em
lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, devidamente
datado, assinado por seu representante legal, apresentado em paginas numeradas
sequencialmente, conforme anexo | deste Edital, contendo os seguintes elementos:
a) Nome, endereco, CNPJ, Inscricdo Estadual e Municipal, se houver;
b) Descricdo do objeto do presente chamamento;
c) Valor do Projeto, em moeda corrente nacional, devendo ser considerado 02 (duas) casas
apés a virgula.
8.4. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) Que ndo atenderem as exigéncias do edital e seus anexos ou da legislagéo aplicavel;
b) Omissas ou vagas, bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes
de dificultar o julgamento.
c) Que impuserem condicdes ou contiverem ressalvas em relacdo as condicdes

estabelecidas neste edital;

8.5. Os envelopes da habilitacdo deverdo conter:
I. Ficha de Cadastro conforme anexo Xl deste Edital;
Il. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, emitida pelo Tribunal Superior do
Trabalho;
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Ill. Certiddo Negativa de Débitos do FGTS;

IV. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

V. Certiddo Negativa de Débito Estadual;

VI. Certiddo Negativa de Débito Municipal,

VII. Copia de estatuto registrado e de eventuais alteragoes;

VIIl. Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

IX. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com enderego, nimero e 6rgao
expedidor da Carteira de Identidade e o nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil, de cada um deles, funcdo na OSC, além
da nacionalidade, estado civil, telefone e e-mail para contrato, bem como copia destes
documentos, de seu representante legal, conforme anexo Il deste Edital,

X. Declaracdo de compromisso de abertura de conta bancéaria especifica para a parceria,
conforme anexo |V deste Edital;

XI. Declaracdo de que os dirigentes da organizacdo da sociedade civil ndo sdo agentes
politicos em exercicio no municipio de Lagoa Santa, e de que ndo possuem cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com agentes politicos dos poderes executivo e legislativo do municipio de lagoa
santa, conforme anexo V deste Edital;

XIll. Declaragdo informando que o objeto a ser executado representa vantagem econdmica
para a administracdo municipal, em detrimento da realizag&o direta do seu objeto, conforme
anexo VI deste Edital;

XIll. Declaragdo de que a organizacdo da sociedade civil compromete a atender a lei n.°
12.527 e dar publicidade ao objeto pactuado, de 18 de novembro de 2011, conforme anexo
VIl deste Edital,

XIV. Declaragdo de que a organizacdo da sociedade civil ndo esta impedida de celebrar
gualguer modalidade de parceria com 6rgdos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacdes previstas no art. 39 da lei n.° 13.019/2014, conforme anexo VIl deste edital;

XV. Declaragdo de que ndo havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela
organizacdo da sociedade civil, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou fun¢éo de confian¢a de érgédo ou
entidade da administracdo publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges,
companheiros ou parentes até o terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade,
conforme anexo IX deste Edital;

XVI. Declaragdo de ciéncia e concordancia das condicdes do Chamamento Publico e da
parceria a ser firmada, conforme anexo X deste Edital,

XVIl.  Comprovante de que a OSC funciona no endereco por ela declarado;

XVIII.  Cépia da inscricdo da OSC no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
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XIX.  Comprovante de experiéncia prévia na realizacéo do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de no minimo um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizos de outros:

a) Instrumentos de parcerias firmados com 6rgdos ou entidades da administracéo publica,
organismo internacionais, empresas ou outras organizacfes da sociedade civil;

b) Relatério de atividades com comprovacéo das acdes desenvolvidas;

c) Curriculos profissionais de integrantes da organizacdo da sociedade civil sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados ou empregados, dentre outros;

d) Declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgdos publicos, instituicdes de ensino, redes, organizacfes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou

comités de politicas publicas;

§ 1° - Declaragdes solicitadas nos itens IX a XVII deverdo ser preenchidas em Papel

Timbrado da Entidade e conter em seu Rodapé o Endereco Completo da Entidade.

§ 2° - Poderdo ser apresentadas Certiddes Positivas com Efeito de Negativa, conforme Art.
206 do Cdadigo Tributario Nacional (Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1.966).

9. DOS CRITERIOS DE SELE(;AO E JULGAMENTOS DAS PROPOSTAS
9.1. O julgamento das propostas seré realizado pela Comissdo de Sele¢do, designada conforme
Portaria n® 1.311/2023;
9.2. A abertura dos envelopes sera feita em sessdo publica oficial do chamamento puablico no dia
21/03/2023 as 10h00, & Av. Académico Nilo Figueiredo n° 2500, Santos Dumont, ho municipio

de Lagoa Santa.

9.3. Na etapa de avaliagdo das propostas serdo analisadas e classificadas as propostas
apresentadas conforme as regras estabelecidas neste edital, com carater eliminatério e
classificatorio, as quais deverdo conter as seguintes informagdes:

I- Coeréncia da Justificativa:
Se o diagnostico estiver de acordo com a realidade, e o objetivo geral do plano estiver
de acordo com a demanda apontada pelo diagnostico. Se houver importancia do projeto

dentro do contexto local.

II- Viabilidade dos Objetivos e Metas:
Se o0s objetivos especificos sdo vidveis e exequiveis. E as metas estdo de acordo com o

solicitado pelo Chamamento.
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- Consonéancia com objetos propostos pela Diretoria Municipal de Esporte e Lazer:
Se os objetivos estdo de acordo com 0s objetivos pela Diretoria Municipal de Esporte e
Lazer.

V- Metodologia e Estratégia de Acéao:
Se o projeto demonstra clareza na forma como vai se desenvolver, deve descrever os
métodos, as técnicas e as estratégias pensadas para cada objetivo proposto. Se o
projeto demonstra clareza na forma como vai se desenvolver, deve descrever 0s

métodos, as técnicas e as estratégias pensadas para cada objetivo proposto.

V- Coeréncia do Plano de Aplicacdo de Recursos:

Se ha compatibilidade na aplicacdo dos recursos com a proposta de trabalho.

VI- Atestado de Capacidade Técnica:

Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria.

9.4. Serdo classificadas as propostas em conformidade com o grau de adequag&do aos objetivos,
diretrizes e metas contidas no Plano de Trabalho elaborado pelo Municipio e ao valor de
referéncia estimado no item 06 deste edital, sendo que a Comisséo de Selecao classificara as
Organizagbes da Sociedade Civil que atingirem, no minimo, 8 (oito), conforme critérios de

avaliacdo e pontuagéo das propostas constantes no quadro abaixo:

REQUISITOS CRITERIOS PONTUACAO

Coeréncia da Justificativa - | 0 a 02 pontos
a justificativa apresentada
apresenta nexo com a
realidade e objetivo do
plano.

- Ndo apresenta nexo = 0
ponto;

- Demonstra o nexo de
maneira razoéavel/mediano =
1 ponto;

- Demonstra nexo de
maneira detalhada e

compreensivel = 2 pontos.

10
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Andlise da Caracterizacéo

Técnica da Proposta

Viabilidade dos Objetos e
Metas - Se o0s objetivos
especificos séo viaveis e
exequiveis. E as metas estédo
de acordo com o solicitado
pelo Chamamento.

- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade
razoavel/mediano = 1 ponto;

- Compativel = 2 pontos;

0 a 02 pontos

Consonancia com objetos
propostos pela Diretoria
Municipal de Esporte e Lazer
— Se 0s objetivos estdo de
acordo com os objetivos pela
Diretoria Municipal de Esporte
e Lazer.

- N&o é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade
razoavel/mediano = 1 ponto;

- Compativel = 2 pontos;

0 a 02 pontos

Metodologia e Estratégia de
Acdo - Se o projeto
demonstra clareza na forma
como vai se desenvolver.

- Nao é compativel = 0 ponto;

- Compatibilidade
razoavel/mediano = 1 ponto;

- Compativel = 2 pontos;

0 a 02 pontos

Atestado de Capacidade
Técnica - Comprovante de
experiéncia prévia na
realizacdo do objeto da
parceria.

- Nao apresentou atestado =
0 ponto.

- Apresentou até 2 atestados
=1 ponto

- Apresentou até de 3
atestados — 3 pontos.

0 a 08 pontos

11
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- Apresentou a partir de 4
atestados — 8 pontos

Subtotal da Pontuacéo 16 pontos

Andlise do valor proposto Coeréncia do Plano de 0 a 02 pontos
Aplicacdo de Recursos - Se
ha compatibilidade na
aplicacdo dos recursos com a
proposta de trabalho.

- Nao é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade
razoavel/mediano = 1 ponto;

- Compativel = 2 pontos;

Subtotal da Pontuacéo 02 pontos

Total da Pontuacéo 18 pontos

9.5.Caso ocorram empates, sera selecionada a proposta que apresentar maior nimero de

Atestado de Capacidade Técnica.

9.6. Persistindo o empate, sera realizado sorteio em sessao publica convocada pela Comissédo de

Selecéo.

9.7.Ser& obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a sele¢cdo de proposta que nao for a

mais adequada ao valor de referéncia previsto no item 6 deste edital.

9.8. A Comisséo de Selecdo avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo estabelecido
neste Edital.

9.9.As propostas que ndo contemplarem todos os elementos previstos nos itens 8.3 e 8.5 do
presente edital, conforme anexos (com auséncia de itens ou itens em branco) ou que

apresentarem contetdos idénticos serdo desclassificadas.

10. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO
O processo de selegdo abrangera a avaliagdo das propostas, a divulgacao e a homologacdo dos
resultados.

10.1. Da Avaliacdo
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A selecdo da proposta sera realizada em reunido que observara o seguinte
procedimento:

Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela comissédo de
selecao.

Classificacdo das propostas de acordo com os critérios de julgamento estabelecidos no
item 9 deste Edital.

A avaliacéo e a selecao da proposta ocorrera no dia 21/03/2023.

A Comissao de Selegdo se entender necessario, podera suspender a sessao publica
para realizacdo de diligéncias que julgar pertinentes para o esclarecimento de quaisquer
situacdes relativas ao procedimento de selecdo e a andlise das propostas.

A Comissao de Selecédo, para julgamento e classificacdo das propostas, podera solicitar
a manifestacao das areas técnicas e juridica.

10.2. Dapublicacéo do resultado do julgamento das propostas

10.2.1.

ApoOs o julgamento das propostas estas serdo ordenadas conforme a ordem de sua
classificagdo, conforme a pontuacdo obtida, devendo o resultado do processo de
selegdo ser divulgado no sitio eletrénico oficial do Municipio, na data/periodo deste
edital.

10.3. Dos Recursos

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

As organizacgdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso & Comissao de Sele¢éo
contra o0 resultado preliminar, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
publicacédo ou, na impossibilidade, da ciéncia da deciséo.

A Comisséo de Selec¢do dara ciéncia da interposicao do recurso as demais organizacdes
da sociedade civil participantes do chamamento publico para que, no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis, contados do recebimento da comunicagéo, apresentem contrarrazdoes
ao recurso interposto.

Os recursos e as contrarrazbes deverdo ser entregues em envelope lacrado e

identificado com os seguintes termos:

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2023
RECURSO OU CONTRARRAZOES DE RECURSO

Nome da Recorrente ou Contrarrazoante:

Enderegco ComPleto: ........eeeiiiieiiiiee e
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10.3.4. A Comissdo de Selecdo, depois de decorridos os prazos de recurso e de
contrarrazdes de recurso, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, os julgara.

10.3.5. As OSC poderao desistir da interposi¢éo de recurso, fato que sera registrado em ata ou
certificado.

10.4. Dahomologacédo e divulgacado do resultado do processo de selecéo

10.4.1. Ap6s o julgamento dos recursos a autoridade competente se manifestara sobre a
homologacéo do resultado do processo de sele¢éo.

10.4.2. Ap6s a homologacdo, serdo divulgadas no sitio eletrdnico oficial do Municipio as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selec¢éo.

10.4.3. A homologacédo ndo gera direito para a organizacdo da sociedade civil a celebracdo

da parceria.

11. DA CELEBRA(;AO DA PARCERIA
11.1. Dadocumentagéo:

11.1.1. Para a celebracdo da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil que apresentar
proposta, trard os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos previstos
no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput
do art. 34 da Lei n°® 13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hip6tese que incorram nas
vedacOes de que o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacéo dos seguintes documentos:

I- Cépia do estatuto registrado e suas alteragBes, em conformidade com as exigéncias
previstas no Art. 33 da Lei n® 13.019/2014, sendo que, devera constar expressamente em
clausulas do Estatuto que:

a) N&o h& distribuicdo entre os seus soécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades;

b) Hé aplicacdo integral dos recursos na consecuc¢do do respectivo objeto social;

c) Possui objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

d) Em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

II- Copia da Ata da ultima assembléia;

llI- Cdépia do documento de identidade e CPF do representante legal;

IV- Cdpia da procuracéo, documento de identidade e CPF do procurador — caso necessario;

V- Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a

organizacao da sociedade civil existe ha, no minimo, um ano com cadastro ativo, sendo
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necessario que neste comprovante contenha informacgao expressa (c6digo) de que se trata de
uma entidade sem fins lucrativos;

VI- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co - CRF/FGTS;

VII- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VIII- Certiddo de Regularidade com a Fazenda Federal,

IX- Certiddo de Regularidade com a Fazenda Estadual;

X- Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal relativa ao domicilio da
Entidade, em vigor;

Xl- Certiddo de Faléncia e Concordata;

Xll- Comprovante de inscricdo no Conselho Deliberativo respectivo da area de atuacao da

Entidade;

XIll- Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme
o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, nimero e 06rgao
expedidor da carteira de idade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
de cada um deles;

XIV- Cépia de documento que comprove que a organiza¢do da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagéo;

XV-  Os modelos das Declara¢des solicitadas, encontram-se anexos a este Edital e
deverdo ser preenchidos em Papel Timbrado da Entidade e conter em seu Rodapé o
Endereco Completo da Entidade.

11.1.2. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos IV a

VII, do item 11.1.1 deste edital, as certiddes positivas com efeito de negativas.
11.2. Dos impedimentos

11.2.1. Nao poderdo celebrar a parceria decorrente deste chamamento publico as
organizacbes da sociedade civil, que se enquadrarem no art. 36, da Lei Federal
13.019/2014 e em especial :
I-  Suspensas temporariamente da participacdo de chamamento publico e impedidas
de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e OSC’s do Municipio de Lagoa Santa;
II- Declaradas inidoneas para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgaos e OSC'’s de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade;
Ill- Necessério apresentar declaragdo do representante legal da OSC de inexisténcia
de impedimento a celebragdo da parceria.

11.2.2. O gestor da parceria verificara o cumprimento dos requisitos para a celebracao da
parceria, oportunidade em que, para fins de apuragdo do cumprimento do requisito
constante no inciso IV do caput do Art. 39 da Lei n°® 13.019 e do item 11.1.1 deste

edital, verificara a existéncia de contas rejeitadas em ambito federal, estadual, distrital
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ou municipal que constem de plataformas eletrénicas dos entes federados, bem como
de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes, cujas informacdes
preponderardo sobre aquelas constantes no documento a que se refere o inciso X, do
item 11.1.1 deste edital.

11.2.3. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos do
item 11.1.1 deste edital, ou quando as certiddes referidas nos incisos IV a VII, do item
11.1.2 deste edital estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certidées nao
estiverem disponiveis eletronicamente, a organizagdo da sociedade civil sera
desclassificada para a celebracéo de parceria, conforme Art. 22, do Decreto Municipal n°
3.366/2017.

11.3. Daaprovacéao do Plano de Trabalho

Para a celebracdo da parceria, a organizacdo da sociedade civil selecionada devera apresentar o
Plano de Trabalho, idéntico ao apresentado junto da proposta, juntamente com toda a

documentacao necessaria, 0s quais serdo submetidos & aprovacao da Administragao Publica.

11.4. Daconvocagdao para celebracédo da parceria

11.4.1. Caso os pareceres sejam favoraveis a celebracdo da parceria, a Organizacdo da
Sociedade Civil serd convocada para assinatura do Termo de Colaboracéo, no prazo

de até 03 (trés) dias Uteis, sob pena de decair do direito de celebracao da parceria.
11.5. Daconvocagéo da segunda colocada

11.5.1. Na hipétese de a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada ndo atender aos
requisitos exigidos no item 11.1 deste edital, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria 0s termo da

proposta por ela apresentada.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS:

12.1. A Organizacao da Sociedade Civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria e devera

conter:

I- a demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo de

contas;
II- a descricdo das acBes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

llI- os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
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entre outros;

12.2. Quando a Organizacao da Sociedade Civil ndo comprovar o alcance das metas ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, a administracdo publica municipal exigira a

apresentacao de relatério de execucao financeira, que devera conter:

I- a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,

que possibilitem a comprovacéo da observancia do plano de trabalho;

II- o comprovante da devolucéo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando

houver;
Ill- o extrato da conta bancaria especifica;

12.3. As OrganizagOes da Sociedade Civil deverdo apresentar a prestacédo de contas final por
meio de Relatdrio Final de Execucgdo do Objeto, que devera conter os elementos previstos no
art. 36 do Decreto Municipal N.° 3.366/2017, o comprovante de devolucdo de eventual saldo
remanescente de que trata o Art. 52, da Lei Federal n.° 13.019/2014, e a previsdo de reserva
de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata o § 2°, do Art. 30, do Decreto
Municipal N.° 3.366/2017.

12.4. A andlise da prestagdo de contas final pela administragdo publica municipal sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do

objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho e considerara:

I- Relatério Final de Execuc¢do do Objeto;
II- os Relatérios Parciais de Execucao do Objeto, para parcerias com duracdo superior a um

ano;

llI- Relatério de visita técnica in loco, quando houver; e
IV- Relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, quando houver.

12.5. Na hipétese de concluir que houve descumprimento de metas estabelecidas no Plano de
Trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissédo do parecer
técnico conclusivo, notificard a Organizacdo da Sociedade Civil para que apresente Relatério
Final de Execucdo Financeira, que devera observar o disposto no Art. 37 do Decreto N°
3.366/2017.

12.6. Para fins do disposto no Art. 69 da Lei Federal N.° 13.019/2014, a Organizacdo da
Sociedade Civil devera apresentar o Relatério Final de Execugédo do Objeto e o Relatério Final
de Execucao Financeira, no prazo de até trinta dias, contado do término da execugdo da

parceria, conforme estabelecido no instrumento de parceria, prorrogavel por até quinze dias,
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mediante justificativa e solicitacao prévia da Organizacao da Sociedade Civil.

12.7. O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasara a decisdo da

autoridade competente e devera concluir pela:
I-  Aprovacao das contas;

II- Aprovacéo das contas com ressalva; ou
lll- Rejeicado das contas.

§ 1° A aprovacao das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e

das metas da parceria, conforme disposto neste Edital.

§ 2° A aprovacgdo das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, forem constatados impropriedade ou qualquer outra
falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario.
§ 3° Arejeicdo das contas ocorrerd nas seguintes hipoteses:
I-  descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de

trabalho;

II- dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou
antieconémico; ou

lll- desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

12.8. A decisdo sobre a prestacdo de contas final caber4d & autoridade responsavel por

celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacéo.

Paragrafo Unico - A Organizagédo da Sociedade Civil sera notificada da decisdo de que se trata este
subitem:
I- apresentar recurso, no prazo de trinta dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se nédo
reconsiderar a decisdo no prazo de trinta dias, encaminhara o recurso ao Chefe do Poder
Executivo, para decisao final no prazo de trinta dias; ou
II- sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de quarenta e cinco dias, prorrogavel,

no maximo, por igual periodo.

12.9. Exaurida a fase recursal, o 6rgdo ou a entidade da administracéo publica municipal devera:
I- No caso de aprovacdo com ressalva da prestacdo de contas, publicar extrato resumido nos
legislagdo municipal vigente, as causas das ressalvas; e
II- No caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a organizacdo da sociedade civil para

gue, no prazo trinta dias:
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a) Devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugédo do
objeto apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou solicite o
ressarcimento ao erario por meio de acdes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do art. 72 da Lei
Federal n.° 13.019/2014.

§ 1° O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacao de contas possui carater preventivo e sera

considerado na eventual aplicacao das sancfes de que trata o Decreto Municipal N.° 3.366/2017.

§ 2° A administragéo publica municipal devera se pronunciar sobre a solicitagdo de que trata a alinea
“a” do inciso Il deste subitem no prazo de trinta dias.

§ 3° A realizagdo das acdes compensatodrias de interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do
prazo previsto para a execucdo da parceria.

§ 4° Compete exclusivamente ao Chefe do Poder Executivo autorizar o ressarcimento de que trata a

“a

alinea “a@” do inciso Il deste subitem.
§ 5° Os demais parametros para concessao do ressarcimento de que trata a alinea “a” do inciso Il deste
subitem serdo definidos em parecer do Secretario da pasta observados os objetivos da politica, do

plano, do programa ou da acdo em que a parceria esteja inserida.
§ 6° Na hip6tese do inciso Il deste subitem, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

I- Ainstauracdo da tomada de contas de contas especial, hos termos da legislacdo vigente;

e

II- O registro da rejeicdo da prestacdo de contas no site oficial, enquanto perdurarem os

motivos determinados da rejeicao.

12.10. A Organizagdo da Sociedade Civil devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execucéo das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente
ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para apresentacdo da

prestacéo de contas.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Pela execucédo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da
Lei Federal 13.019/2014 e do Decreto Municipal N° 3.366/2017, a administragdo publica
municipal podera, garantida a prévia defesa nos moldes do Processo Administrativo Especial,
prevista no Decreto Municipal 3.366/2017, aplicar a organizacédo da sociedade civil parceira as

sanc¢des de:
I- Adverténcia

II- Suspensao temporaria nos termo do inciso Il do Art. 73 da Lei Federal n° 13.019/2014.
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13.2. A sancdo de suspensado de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela organizacdo da sociedade civil no ambito da

parceria que ndo justifiguem a aplicacdo de penalidade mais grave.

13.3. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacédo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos que dela provieram para a administragdo publica municipal.

13.4. A sancao de suspensao tempordaria impede a organizagdo da sociedade civil de participar
de chamamento pulblico e celebrar parcerias ou contratos com oOrgaos e entidades da
administragdo publica municipal por prazo ndo superior a dois anos.

13.5. A sancdo de declaracdo de inidoneidade impede a organizacdo da sociedade civil de
participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades
de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢édo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que
ocorrera quando a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administragdo publica municipal
pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancao de
declaracédo de inidoneidade.

13.6. A aplicacdo das sancdes de suspensado temporéria e de declaragdo de inidoneidade é de
competéncia exclusiva do Chefe do Poder Executivo — art. 49 § 5°, Decreto 3.366/2017.

13.7. Da decisdo administrativa que aplicar as sanc¢des previstas nos incisos | a lll do item
12.1 deste Edital, cabera recurso administrativo, no prazo de 10 dias, contado da data de ciéncia
da deciséo.

14. DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO TERMO DE COLABORACAO
14.1. O prazo de vigéncia da parceria sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do
Termo de Colaboracéo, podendo ser prorrogado mediante a celebracdo de Termo Aditivo, nos
termos do Decreto Municipal N° 3.366/2017.

14.2. A prorrogacéo de oficio da vigéncia do Termo de Colaboracéo sera feita pela Administracao
Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

14.3. O Termo de Colaboragédo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e desde que firmados
no prazo maximo de 30 dias antes do término da parceria.

14.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ao plano de trabalho original, desde que ndo desvirtue o objeto inicial da

parceria
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15. DISPOSICOES COMPLEMENTARES

15.1. As obrigagBes da organizagdo da sociedade civil e do Municipio e demais regramentos
para a execugdo da parceria, inclusive no que respeita a prestacao de contas, constam do Termo
de Colaboracao que integra o presente edital.

15.2. Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que forem prestados,
serdo publicados no site do Municipio: www.lagoasanta.mg.gov.br. A integra do edital e seus
anexos podem ser obtidos gratuitamente no site: www.lagoasanta.mg.gov.br

15.3. O preenchimento do Plano de Trabalho constante deverd observar todos os requisitos
necessarios, descritos neste Edital 001/2023 e seus anexos, além de todos o0s requisitos
necessarios citados na Lei 13019/2014, e no Decreto Municipal 3.366/2017.

Lagoa Santa, 02 de fevereiro de 2023.

Virlane Sofia Salom&o Farias
Diretora Municipal de Esporte e Lazer
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO OU PLANO DE AGAO

1 - DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: CARGO:

RG/ORGAO EXPEDIDOR: CPF:

TELFONE:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS
BANCO:

AGENCIA:

CONTA:

2 - DESCRICAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO: PERIODO DE EXECUGCAO:

ESCOLA DE ESPORTES 12 meses a partir da assinatura do Termo de
Colaboracgéo

3 - DESCRICAO DO OBJETIVO:

4 — JUSTIFICATIVA

5- METODOLOGIA

6— DEFINI(;AONDOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, A SEREM UTILIZADOS
PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
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METAS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

7.EQUIPE TECNICA ENVOLVIDA (RECURSOS HUMANOS)

ITEM QUANT PROFISSIONAL FORMACAO CARGA HORARIA
SEMANAL
Sendo obrigatoriamente
B profissional de
01 Profest,ores Ed. Educacao Fisica,
fsica ; . ~
registrado com situacao
regular no CREF/MG
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02

Coordenador

Ensino Superior
Completo

8- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A previsao para inicios do desembolso é conforme tabela abaixo:

DESCRICAO

VALOR DA PARCELA

1° Parcela

2° Parcela

3° Parcela

4° Parcela

5° Parcela

6° Parcela

7° Parcela

8° Parcela

9° Parcela

10° Parcela

11° Parcela

12° Parcela

VALOR: 400.000,00 (quatrocentos mil reais)
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LAGOA SANTA

VALOR TOTAL DO TERMO DE COLABORAGAO: 400.000,00 (quatrocentos mil reais)

* O repasse das parcelas mensais estara vinculado a apresentacdo de lista de presenca dos alunos,

vinculado ao cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria

Municipal de Bem Estar Social — Diretoria Municipal de Esporte e Lazer.

9- PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

1- PESSOAL
e | PROFISSION | JSgagla | N° | QUAN | VALOR | rorPne | R0
SEMANAL ) CADA ITEM | TOTAL
1 Professor de 12
Ed. Fisica
2 Coordenador 12
2 - MATERIAL DE CUSTEIO

ITEM DESCRICAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

1

2

3

3 - SERVICOS DE TERCEIROS

ITEM DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR TOTAL

1

2

3

10- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro, para os devidos fins, que inexiste qualquer débito

em mora ou em situacdo de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6érgao da Administracdo Publica que

impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacBes orcamentéarias, na forma deste plano de trabalho.
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Local e data Assinatura

11- APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

( ) Aprovado
( ) Reprovado

( ) Aprovado com ressalvas, com a possibilidade de celebracdo da parceria, devendo a Administracéo

Municipal cumprir o que for ressalvado.

Local e data Comisséao de Selegéo

12- MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento do presente Termo de Colaboracao sera efetuado de forma continua, pela Comisséo de

Monitoramento e Avaliagdo, instituida por Portaria Municipal.
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ANEXO 1l
QUADRO DE FORMAGCAO DOS PROFISSIONAIS

PROFISSIONAL FORMAGCAO

Sendo obrigatoriamente profissional de Educagéo
Fisica, registrado com situacao regular no
Professores CREF/MG. Que tenha experiéncia comprovada na

modalidade esportiva a ser ministrada.

Coordenador Ensino Superior Completo
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ANEXO 1l

CERTIDAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

CERTIDAO

, presidente/diretor/provedor do (@)

, CPF , certifico que os

dirigentes e conselheiros da referida Organizacdo da Sociedade Civil, cujo periodo de atuacdo € de

I a / / , S0:
NOME CARGO ENDERECO RG CPF
Local e data.

Assinatura
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE COMPROMISSSO DE ABERTURA DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA PARA A
PARCERIA

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do €)

, CPF , declaro para

os devidos fins e sob penas da lei, que me comprometo a abrir conta bancaria especifica para a parceria

proposta, juntando a devida informacéo no ato de celebracéo do Termo de Colaboracéo.

Local e data.

ASSINATURA
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ANEXO V — DECLARACAO DE QUE OS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NAO
SAO AGENTES POLITICOS EM EXERCICIO NO MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, E DE QUE NAO
POSSUEM CONJUGE, COMPANHEIRO OU PARENTE EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR
AFINIDADE, ATE O TERCEIRO GRAU, INCLUSIVE, COM AGENTES POLITICOS DOS PODERES
EXECUTIVO E LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE LAGOA SANTA

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os

devidos fins e sob penas da lei, que ndo integram a respectiva diretoria agentes politicos em exercicio no
Municipio de Lagoa Santa e de que ndo possuem cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com agentes politicos dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio de Lagoa Santa.

Local e data.

ASSINATURA
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ANEXO VI — DECLARAGAO INFORMANDO QUE O OBJETO A SER EXECUTADO REPRESENTA
VANTAGEM ECONOMICA PARA A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, EM DETRIMENTO DA
REALIZAGCAO DIRETA DO SEU OBJETO

DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro

para os devidos fins que o objeto a ser executado representa vantagem econdmica para a Administracéo

Municipal, em detrimento da realizacdo direta do seu objeto, tendo em vista 0s seguintes motivos

Local e data.

ASSINATURA
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE QUE A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL SE COMPREMETE A
ATENDER A LEI N.° 12.527 E DAR PUBLICIDADE AO OBJETO PACTUADO, DE 18 DE NOVEMBRO DE
2011

DECLARACADO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro para os
devidos fins e sob penas da lei, que a Organizacdo da Sociedade Civil se compromete em atender os

requisitos previstos na Lei n.° 12.527/2011 e de forma especial ao artigo 11 da Lei n.° 13.019/2014, de
forma especial a publicidade aos recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das
prestacGes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Local e data.

ASSINATURA
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE QUE A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NAO ESTA IMPEDIDA
DE CELEBRAR QUALQUER MODALIDADE DE PARCERIA COM ORGAOS PUBLICOS E QUE,
PORTANTO, NAO SE SUBMETE AS VEDACOES PREVISTAS NO ART. 39 DA LEI N.° 13.019/2014

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro que

esta OSC nao esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6érgaos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedacdes previstas no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de
2014 e alteracbes posteriores.

Local e data.

ASSINATURA

33



PREFEITURA

LAGOA SANTA

Diretoria
Esporte e Lazer

ANEXO IX — DECLARACAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU REMUNERAGCAO A
QUALQUER TITULO, PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, COM OS RECURSOS
REPASSADOS, DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO, INCLUSIVE AQUELE QUE EXERCA
CARGO EM COMISSAO OU FUNCAO DE CONFIANCA DE ORGAO OU ENTIDADE DA
ADMINISTRACAO PUBLICA CELEBRANTE, BEM COMO SEUS RESPECTIVOS CONJUGES,
COMPANHEIROS OU PARENTES ATE O TERCEIRO GRAU, EM LINHA RETA, COLATERAL OU POR
AFINIDADE

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF , declaro que

ndo havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com o0s recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungéo de confianca de
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cOnjuges,

companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Local e data.

ASSINATURA
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ANEXO X — DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA DAS CONDICOES DO CHAMAMENTO
PUBLICO E DA PARCERIA A SER FIRMADA

DECLARACAO

, presidente/diretor/provedor do €)

, CPF , declaro para os devidos fins que estou

ciente da legislacdo de regéncia, especialmente quanto a utilizagdo dos recursos, da forma a ser efetuada a
prestacéo de contas e ao cumprimento das metas do Plano de Trabalho. Comprometemos em receber,
aplicar e prestar contas dos recursos que nos forem concedidos pela Administragcdo Municipal e darmos
publicidade e acesso a quem de direito solicitar.

Local e data.

ASSINATURA
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ANEXO XI - FICHA DE CADASTRO

| — IDENTIFICACAO EXERCICIO - 2023
01 - ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: 02 — CNPJ:
03 — ENDERECO:
04 — CEP: 05 — BAIRRO: 06 — TELEFONE: 07 — FAX:
08 — SITE: 09 — E-MAIL:

Il - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

10 - NOME:

11 -CPF:

12 - RG:

13: DATA DA POSSE:

14 - ENDERECO RESIDENCIAL:

15 - BAIRRO:

16 — FONE RESIDENCIAL:

17 — TELEFONE:
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ANEXO XII = MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, inscrito no CNPJ. Sob n°
XXXXXXX, estabelecido na Rua Académico Nilo Figueiredo, n® 2500, loja 28, Bairro Santos Dumont, nesta
cidade de Lagoa Santa, Minas Gerais, CEP 33.230-103, neste ato representado pelo Prefeito Municipal
ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR, brasileiro, portador da cédula de identidade RG n® XXX e do CPF
n® XXX, doravante denominado MUNICIPIO e, do outro, (OSC) XXX, inscrita no CNPJ n°® XXX, estabelecida
na XXX, n® XXX, nesta cidade de Lagoa Santa, Minas Gerais, neste ato representado por seu Presidente,
XXX, (qualificagdo), doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o
TERMO DE COLABORACAO, com fundamento no Processo Administrativo n® 18763/2022, Chamamento
Pablico n® 001/2023, na Lei Federal n.° 13.019/2014, e, Decreto Municipal n.° 3.366/2017, mediante as

seguintes clausulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracao tem por objeto a execucdo da Escola de Esporte, ofertando modalidades
esportivas para criancas, adolescentes e jovens do municipio, através de parceria voluntaria entre o
Municipio de Lagoa Santa e a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), envolvendo transferéncias de

recursos financeiros.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO
O Municipio nomeia como gestor do presente Termo de Colaboracao o servidor Douglas Maciel de Matos —

Professor B. de Educagéo Fisica, conforme Portaria n® 1.312/2023

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

I- SAO OBRIGACOES DO MUNICIPIO

a) Fornecer os recursos financeiros para execucgéo deste objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

c) Prorrogar a parceria de oficio, quando atraso na liberac@o dos recursos ou dos servigos, limitada a
prorrogacgdo ao exato periodo do atraso;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

e) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, antes e durante a vigéncia do
objeto;

f) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso
contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela OSC;

g) Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢fes administrativas necessarias a exigéncia da

restituicdo dos recursos transferidos;
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Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial;

Elaborar parecer sobre a prestacdo de contas da OSC, a fim de atender os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de

Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicacdo correta dos recursos no Plano de Trabalho
apresentado, nos termos do Decreto Municipal n.° 3.366/2017 e Lei Federal n.° 13.019/2014;

Aplicar as penalidades previstas neste instrumento, e na legislacdo de regéncia,;

Manter, em seu sitio oficial na internet, as informacdes da parceria celebrada e o Plano de Trabalho,

até cento e oitenta dias, ap0s o respectivo encerramento.

SAO OBRIGAGOES DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

)

h)

)

Responsabilizar-se pela execucao do objeto do Termo de Colaboracéo;

Prestar informag8es e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucé&o do objeto;

Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, dos membros da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais aos processos, documentos e informagfes relacionadas a este Termo de
Colaboragéo, bem como aos locais de execuc¢do do respectivo objeto;

Responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
conforme o caso;

Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, mantendo as certidbes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacéo de contas;

Identificar o nimero do instrumento da parceria e 6rgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacao de contas a
ser entregue ao Municipio;

Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exergca suas acdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
Federal n.° 13.019/2014, bem como atender a Lei n.° 12.527/2011,

Comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada, na forma da legislacido
aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da administragdo publica municipal, sob
pena de suspensao da transferéncia;

N&o praticar desvio de finalidade na aplicacdo do recurso, atraso ndo justificado no

cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios fundamentais
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da administracdo publica nas contratacdes e demais atos praticados na execugdo da
parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas pela
administracdo publica;

Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a contratacao
dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenacéo dos
trabalhos, ficando vedada a redistribuicdo dos recursos a outra Organizacdo da Sociedade
Civil, congénere ou néo;

Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrdnica ou recibo de autbnomo
(RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada, ficando vedadas informacdes
genéricas ou sem especificagbes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por
meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

Aplicar os recursos repassados pelo Municipio e os correspondentes & sua contrapartida,
exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira;

Comprovar a existéncia de conta bancéria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, nesta efetuando todas as movimentacdes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo;

N&o aplicar taxa de administracdo ou despesas administrativas como condicdo para a
execucao do presente objeto;

Ressarcir aos cofres publicos, ao final da parceria, o saldo remanescente oriundo das
aplicagBes dos recursos financeiros;

Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho;

Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboracdo todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho;
Efetuar cotacdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da Organizacdo da
Sociedade Civil, para aquisicdo de materiais e servi¢os;

Manter-se adimplente com o Poder Publico no que tange a prestacdo de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal,

Comunicar ao Municipio a substituicdo dos responsaveis pela OSC, assim como alteracdes
em seu Estatuto;

Apresentar até 10 (dez) dias, apos o encerramento de cada trimestre, relatorio sobre a
execucao da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os

resultados quantitativos e qualitativos alcancados.

CLAUSULA QUARTA — REGIME JURIDICO DO PESSOAL
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4.1. A contratacdo de empregados para a execu¢do do objeto, quando pagos integralmente com recursos
desta parceria, devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e da publicidade;

4.2.Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer espécies, entre o
Municipio de Lagoa Santa e o pessoal que a OSC utilizar para a realizacao dos trabalhos ou atividades

constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Colaboragdo, no presente exercicio, o
Municipio transferird a OSC, de acordo com o cronograma de desembolso, o valor total de R$
400.000,00(quatrocentos mil reais);

5.2. 0 repasse dar-se-a até o quinto dia util de cada més;

5.3.0 repasse financeiro de cada més fica condicionado a aprovagédo pelo Municipio da prestacdo de
contas do més anterior;

5.4.As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a ocorréncia
de cancelamento de residuos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto poderd ser reduzido até a etapa que apresente
funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS
6.1. Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados na conta especifica
da OSC, vinculada ao objeto, na agéncia n.°___, no Banco____, na conta corrente n°___ , e
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupancga, até sua utilizacao;
6.2. Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto ndo empregados na
sua finalidade, seré@o obrigatoriamente aplicados:
a) Em caderneta de poupanca de instituicao financeira publica federal, se a previsédo de seu uso for
igual ou superior a um més; e
b) Em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.
6.3.0s pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.
6.4.Demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica,
excepcionalmente, poderd admitir a realizacdo de pagamentos em espécie, desde que devidamente
justificado.
6.5.0s rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2 poderdo ser
utilizados pela OSC, desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condi¢Bes
previstas neste instrumento.
6.6. A OSC devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso

nao efetue a boa execucédo dos recursos.
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6.7.A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a OSC a participar de novos

parceiros, acordos ou ajustes com a Administracdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA — DA CLASSIFICAGAO ORGCAMENTTARIA

O referido objeto sera executado mediante a previsdo orgcamentaria na seguinte forma:

02.05.07.812.0042.2299.3.3.50.43.00 — Ficha 571

CLAUSULA OITAVA — DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

A OSC compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do

recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacéo aplicavel, nos seguintes casos:

a)
b)

c)

d)

Inexecucéo do objeto;

Falta de apresentacéo de prestacdo de contas no prazo exigido;

Utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que
em carater de emergéncia;

Descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paradgrafo Unico. Compromete-se, ainda a OSC, a recolher & conta do Municipio o valor

correspondente a rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido

entre a liberacdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o Seu emprego na consecucéo do

objeto, ainda que ndo tenha feito aplicacéo.

CLASULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1.

9.2.

9.3.

Prestar contas mensalmente, até o décimo dia subsequente ao da Ultima transferéncia, sob pena de
suspensdo dos recursos financeiros, na forma do Decreto Municipal n.° 3.366/2017 e da Lei n.°
13.019/2014, de acordo com os critérios e indica¢des exigidos pelo Municipio. A prestagdo de
contas devera conter elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
destacados nos relatérios de execucdo do objeto e de execucdo financeira, bem como entregar
balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstracdo de resultado do exercicio e
demonstracdo das origens e aplicacdo dos recursos da Organizacao da Sociedade Civil parceira,
segundo as normas contabeis vigentes e no termo da Lei Federal 13.019/2014 e Decreto Municipal
3.366/2017.

A prestacao de contas devera ocorrer por meio de plataforma eletrnica, permitindo a visualizagédo
por qualquer interessado, dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.
Comprovado a impossibilidade de prestacdo de contas através de plataforma eletrénica, ou ainda,
quando atendidas as condic8es previstas no art. 87 da Lei n.° 13.019/2014, as partes, de comum
acordo, efetivardo a prestacdo de contas de modo fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e

transparéncia dos recursos publicos.

41



PREFEITUR

LA TA

m
m
—i
C
>

Diretoria
Esporte e Lazer

9.4.Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacdo de contas integral,
a OSC compromete-se a manter em arquivo os documentos originais que compdem a prestacéo de

contas.
CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia de [/ |/ até /| , podendo ser aditivado nos

termos do Decreto Municipal N° 3.366/2017 e da Lei Federal N° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PROIBICOES

Fica expressamente vedado a OSC:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras OrganizacGes da Sociedade Civis, congéneres ou
nao;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos dos Poderes Executivos e Legislativos do
Municipio;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracéo;

e) Utilizar recursos para finalidade diversa da prevista e despesas a titulo de taxa de administracao;

f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo
de Colaboracéo;

g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

j) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

k) Realizar despesas com:
k.1) multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora
dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Puablica na liberacdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatoérias;
k.2) publicidade, salvo as previstas no Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da
parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;
k.3) pagamento de pessoal contratado pela organiza¢do da sociedade civil que ndo atendam as
exigéncias do art. 30 do Decreto Municipal n.° 3.366/207 e art. 46 da Lei n. 13.019/2014;
k.4) obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de novas estruturas
fisicas;

I) Adquirir bens permanentes com 0s recursos municipais;

m) Pagamento de despesas bancérias.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENALIDADES

Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas gerais

vigentes, a administracdo publica municipal podera aplicar & organizacdo da sociedade civil as san¢des
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previstas no art. 49 do Decreto Municipal n.° 3.366/2017 e art. 73, da Lei Federal n. 13.019/2014 e demais
dispositivos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RECISAO E DA DENUNCIA

13.1. O presente Termo de Colaboracdo podera ser denunciado ou rescindido pelos participes a
gualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacdes decorrentes do tempo de
vigéncia.

13.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboracédo o descumprimento de qualquer
das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagcdo dos
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de informacdo em
qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERAGAO E MODIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

14.1. O érgédo ou a entidade da administracdo publica municipal podera autorizar ou propor a alteragdo
do termo de colabora¢éo ou do plano de trabalho, apés, solicitacdo fundamentada da organizagéo
da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que néo haja alteracéo de seu objeto, da seguinte forma:

I- por termo aditivo a parceria para:

a) Ampliacé@o de até trinta por cento do valor global;

b) Reducéo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) Prorrogacéo da vigéncia, observado o limite total que ndo exceda a cinco anos;

d) Alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes;

e) Remanejamento de recursos sem a alterac¢é@o do valor global, ou

Il — por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracao, tais como:

a) Utilizacdo de rendimentos de aplicagBes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugédo da parceria;

b) Ajustes da execucéo do objeto da parceria no plano de trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO
O extrato do presente Termo de Colaboracdo sera publicado no meio oficial, de acordo com o disposto no
art. 38 da Lei n.° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Seréo aplicado no casos, o Decreto Municipal n.° 3.366/2017 e a Lei Federal n.° 13.019/2014, que
néo foram mencionados neste instrumento.

17.2. E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas, as partes firmam
0 presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo

que também subscrevem.
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CLASULA DECIMA SETIMA — DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Lagoa Santa para esclarecer as davidas de interpretacdes deste
Instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

Local e data.
MUNICIPIO DE LAGOA SANTA
OSsC
TESTEMUNHAS:
1)
2)
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