Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

Decreto N2 2592

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA SANTA, MINAS GERAIS, no uso e gozo das
atribuicbes legais que lhe confere o art. 68 da Lei Organica Municipal e, em
conformidade com a Lei 4.320/64 e Lei Municipal n® 3.346 de 27 de dezembro de

2012, que trata da LOA - Lei Orgamentaria Anual,

DECRETA

Art. 12 - Fica aberto crédito adicional suplementar no valor de R$ 442.800,00 (Quatrocentos e Quarenta e
Dois Mil e Oitocentos Reais ) destinado ao reforgco orgcamentario das seguintes dotagoes:

Orgéo: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 21
Unidade: 16 GABINETE DO PREFEITO

SubUnidade: 01 GERENCIA ADMINISTRATIVA

Funcéo: 04 ADMINISTRAGAO

SubFuncao: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL

Programa: 0005 MODERNIZAGAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2001 MANUTENGAO DO GABINETE

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:
Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios 6.000,00
Orgéo: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 78
Unidade: 17 SECRETARIA DE GESTAO

SubUnidade: 02 DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Funcéo: 04 ADMINISTRAGAO

SubFuncao: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL

Programa: 0005 MODERNIZAGAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2013 PESSOAL A DISPOSIGAO DE OUTROS ORGAOS

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:
Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios 11.000,00
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Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 163

Unidade: 18 SECRETARIA DA FAZENDA

SubUnidade: 01 ADMINISTRAGAO E MANUTENGAO EM GERAL

Funcéo: 04 ADMINISTRAGAO

SubFuncgéo: 129 ADMINISTRAGAO DE RECEITAS

Programa: 0010 GESTAO E MODERNIZAGAO FINANCEIRA, CONTABIL, FISCAL E TRIBUTARIA

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2146 GERENCIAMENTO DA COORDENAGAO DE AUDITORIA E FISCALIZAGAO E SUAS AGOES

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinérios 11.000,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 253

Unidade: 19 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

SubUnidade: 04 DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE

Funcéo: 18 GESTAO AMBIENTAL

SubFuncio: 541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL

Programa: 0026 GESTAO AMBIENTAL

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2048 MANUTENGAO DO HORTO MUNICIPAL

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinérios 800,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 282

Unidade: 19 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

SubUnidade: 06 DIRETORIA DE OBRAS

Funcéo: 04 ADMINISTRAGAO

SubFuncao: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL

Programa: 0005 MODERNIZAGAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2141 GERENCIAMENTO DA DIRETORIA E SUAS AGOES

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios 73.000,00
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Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 326

Unidade: 20 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL

SubUnidade: 02 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Funciao: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

SubFuncao: 122 ADMINISTRAGCAO GERAL

Programa: 0005 MODERNIZAGAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2141 GERENCIAMENTO DA DIRETORIA E SUAS AGOES

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios 25.000,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 342

Unidade: 20 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL

SubUnidade: 02 DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Funciao: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

SubFuncéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0005 MODERNIZAGAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2067 MANUTENGAO DA CASA DOS CONSELHOS

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinérios 11.000,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 389

Unidade: 20 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL

SubUnidade: 04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Funciao: 08 ASSISTENCIA SOCIAL

SubFuncéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

Programa: 0023 PROTEGAO BASICA

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2133 MANUTENGAO DE PROGRAMA DE ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA (CRAS II/PAIF)

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 129 - Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) 7.000,00
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Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 563

Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE

SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 SAUDE

SubFuncgio: 301 ATENGAO BASICA

Programa: 0015 ATENGAO BASICA

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2110 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados & Salde 117.000,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 583

Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE

SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 SAUDE

SubFuncgio: 301 ATENGAO BASICA

Programa: 0015 ATENGAO BASICA

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2136 MANUTENGAO DOS PROGRAMAS DE APOIO A ATENGAO A SAUDE

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 04 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

Desdobramento: 00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO Valor:

Fonte Recurso: 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados & Salde 28.000,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 591

Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE

SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 SAUDE

SubFuncgio: 301 ATENGAO BASICA

Programa: 0018 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2112 MANUTENGAO DA FARMACIA MUNICIPAL

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados a Saude 38.000,00
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Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 604

Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE

SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 SAUDE

SubFuncéo: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa: 0016 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2118 MANUTENGAO SAUDE MENTAL

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados & Salde 60.000,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 642

Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE

SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 SAUDE

SubFuncéo: 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa: 0017 VIGILANCIA EM SAUDE

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2123 VIGILANCIA SANITARIA EM SAUDE

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 04 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

Desdobramento: 00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO Valor:

Fonte Recurso: 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados & Salde 5.500,00

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 643

Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE

SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 SAUDE

SubFuncéo: 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa: 0017 VIGILANCIA EM SAUDE

SubPrograma:

Proj. Ativ.: 2123 VIGILANCIA SANITARIA EM SAUDE

Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES

Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS

Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS

Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:

Fonte Recurso: 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados a Saude 47.000,00
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Orgao:
Unidade:
SubUnidade:
Funcao:
SubFuncao:
Programa:
SubPrograma:
Proj. Ativ.:
Categoria:
Grupo:
Modalidade:

Elemento:

Desdobramento:

Fonte Recurso:

02
21
02
10
305
0017

2140
3

1

90
11
00

102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados a Satde

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
SAUDE

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
VIGILANCIA EM SAUDE

Ficha: 655

AGOES DE PREVENGAO E COMBATE A DOENGAS ENDEMICAS
DESPESAS CORRENTES

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

APLICACOES DIRETAS

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERV. MUNICIPAIS
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL

Valor:
2.500,00

Art. 22 - Os recursos destinados a atender as despesas decorrentes do presente crédito, serdo aquelas
originadas pela anulagédo parcial ou total das seguintes dotacées:

Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 140
Unidade: 18 SECRETARIA DA FAZENDA
SubUnidade: 01 ADMINISTRAGAO E MANUTENGAO EM GERAL
Funcio: 04 ADMINISTRAGAO
SubFuncao: 122 ADMINISTRAGAO GERAL
Programa: 0005 MODERNIZAGAO E SUPORTE ADMINISTRATIVO
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2143 GERENCIAMENTO DA COORDENAGAO DE CADASTRO TECNICO E SUAS
Categoria: 3 lSEggESAS CORRENTES
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 100
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:
Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 50.000,00
Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios
Orgéo: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 359
Unidade: 20 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
SubUnidade: 04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funciao: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFuncao: 243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE
Programa: 0023 PROTEGAO BASICA
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2072 MANUTENGAO DE PROGRAMAS SOCIO EDUCATIVOS DESTINADOS A
Categoria: 3 DES'I;EgAg EE)RRENTES
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 100
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor-
Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 50.000,00
Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios
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Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 378
Unidade: 20 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
SubUnidade: 04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funciao: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFuncio: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0023 PROTEGAO BASICA
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2074 MANUTENQAO DE PROGRAMAS DE INCLUSAO DIGITAL, QUALIFICAGAO E
Categoria: 3 ng F:ESAXSH(;O%EIIE'?\J}ES
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 100
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL _
Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 10.0\(43!88
Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios
Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 399
Unidade: 20 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
SubUnidade: 04 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcéo: 08 ASSISTENCIA SOCIAL
SubFuncéo: 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa: 0023 PROTEGAO BASICA
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2150 MANUTENGAO DE PROGRAMA DE ATENGAO INTREGRAL A FAMILIA (CRAS
Categoria: 3 B'EIE;DESAS CORRENTES
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 100
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL )
Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 1 ,O\éS',ZB
Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios
Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 447
Unidade: 20 SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL
SubUnidade: 05 DIRETORIA DE TURISMO E CULTURA
Funcao: 13 CULTURA
SubFuncgio: 392 DIFUSAO CULTURAL
Programa: 0031 PROMOGAO E DIFUSAO DE POLITICAS CULTURAIS
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2058 PROMOGAO E APOIO AO CARNAVAL
Categoria: 3 DESPESAS CORRENTES
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 100
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL .
Desdobramento: 00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 15.0\(/)3288
Fonte Recurso: 100 - Recursos Ordinarios
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Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 612
Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE
SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo: 10 SAUDE
SubFuncéo: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0016 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2126 FORTALECIMENTO E MELHORIA DA QUALIDADE DE ASSIS.HOSPITALAR E
Categoria: 3 E)Egl;’lléé;g&lg}?RENTEs
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 102
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 04 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO Valor
Desdobramento: 00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 109.000,00
Fonte Recurso: 102 - Receitas de Impostos e de Transferéncias de Impostos Vinculados a Satde
Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 612
Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE
SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéao: 10 SAUDE
SubFuncéo: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0016 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2126 FORTALECIMENTO E MELHORIA DA QUALIDADE DE ASSIS.HOSPITALAR E
Categoria: 3 gEngl;‘IEé:\gr(‘:‘cn)lRRENTEs
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 149
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 04 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO Valor-
Desdobramento: 00 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 5.000,00
Fonte Recurso: 149 - Transferéncias de Recursos do SUS para Atengdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitala
Orgao: 02 PODER EXECUTIVO Ficha: 613
Unidade: 21 SECRETARIA DE SAUDE
SubUnidade: 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéao: 10 SAUDE
SubFuncao: 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
Programa: 0016 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
SubPrograma:
Proj. Ativ.: 2126 FORTALECIMENTO E MELHORIA DA QUALIDADE DE ASSIS.HOSPITALAR E
Categoria: 3 gE‘gl;"Eé/t\gEcA)lRRENTES
Grupo: 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - 155
Modalidade: 90 APLICAGOES DIRETAS
Elemento: 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL Valor:
Desdobramento: 00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL CIVIL 202.800,00
Fonte Recurso: 155 - Transferéncias de Recursos do Fundo Estadual de Satde
Artigo 3¢ - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Lagoa Santa, 1 de Novembro de 2013
Fernando Pereira Gomes Neto
Prefeito Municipal
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