Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

DECRETO N°4.458, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre a vedacdo do nepotismo no
ambito da Administracdo Publica Municipal
do Poder Executivo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, no exercicio das atribui¢des
de que dispde o art. 68 da Lei Orgénica do Municipio; e

Considerando o disposto no art. 37, da Constituicdo da Republica e na Sumula
Vinculante n° 13, do Supremo Tribunal Federal.

DECRETA:

Art. 1° S8o vedadas, no @mbito da Administracdo Publica do Poder Executivo, a
nomeacao, designacdo ou contratacdo de qualquer natureza, de cdnjuge, companheiro ou
parente, em linha reta ou colateral ou por afinidade, até terceiro grau, da autoridade nomeante,
de Secretarios Municipais, e de ocupantes de cargo comissionado ou funcdo de confianca de
direcdo, coordenacdo, chefia, geréncia ou assessoramento, para o exercicio de:

| - cargo em comisséo, funcdo de confianga e funcao gratificada;

Il - contratagdo temporéria de excepcional interesse publico, nos termos da lei, salvo
guando a contratacdo tiver sido precedida de regular processo seletivo, sendo assegurada a
isonomia, impessoalidade e moralidade administrativa;

1l - estagio, salvo se a contratacdo for precedida de processo seletivo, sendo
assegurada a isonomia, impessoalidade e moralidade administrativa;

IV - posto de servico, em razdo de contrato de prestacdo de servigo firmado pela
Administracdo Publica, salvo se a selecdo do empregado tiver sido precedida de concurso
publico, realizado pela empresa terceirizada, e ndo seja caracterizado ajuste prévio entre as
partes para a contratacdo do empregado.

81° Incluem-se na vedacdo descrita no caput a nomeacdo, designacdo e contratacao
realizadas de forma reciproca, envolvendo o 6rgdo da Administracdo Publica Municipal do
Poder Executivo, mediante ajuste para burlar o previsto neste Decreto.

§2° E vedada a contratagdo direta na Administracio Publica Municipal do Poder
Executivo, de pessoa juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de direcdo, cujo
grau de parentesco esteja dentre os descritos no caput, em relacdo ao detentor de cargo em
comissdo ou funcéo de confianca que atue na area responsavel pela demanda ou contratacéo
ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgao.

Art. 2° N&o se incluem nas vedacOes deste Decreto as nomeacgOes, designacfes ou
contratacoes:
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| - para cargos de natureza politica, ressalvados os casos de auséncia de qualificacdo
técnica ou inidoneidade moral,

Il - de servidor publico para ocupar cargo em comissdo ou de confianga, ou, ainda,
funcdo gratificada, em caso de ndo haver subordinacdo hierdrquica, vinculacdo ou projecao
funcional entre o servidor publico nomeado e o ocupante de cargo comissionado ou funcdo de
confianca de direcdo, coordenacdo, chefia, geréncia ou assessoramento, determinante da
incompatibilidade, observada a compatibilidade do grau de escolaridade, a qualificacdo
profissional do nomeado e a complexidade inerente a cargo ou fungdo a ser exercida, além da
idoneidade moral para desempenho da fungéo publica;

I11 - para cargo em comissdo ou fungdo de confianca, ou para a fungédo gratificada,
realizada antes da existéncia do vinculo familiar descrito no art. 1°, entre o agente publico e o
nomeado, designado ou contratado, desde que ndo se caracterize ajuste prévio para burlar a
vedacdo prevista neste Decreto.

81° Em qualquer caso, é vedada a manutencdo de servidor ocupante de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca sob subordinacdo de parente, ainda que indireta, cujo
vinculo de parentesco esteja incluido no art. 1° deste Decreto.

82° Na hipotese do inciso Il, deste artigo, ndo podera haver vinculo de parentesco
incluido no art. 1°, com a autoridade nomeante e Secretarios Municipais.

Art. 3° Compete & Comissdo de Etica do Poder Executivo Municipal, a ser instituida,
o0 recebimento e o encaminhamento das denuncias de préticas de nepotismo de que trata este
Decreto, observadas as suas competéncias legais e o disposto no art. 10 deste Decreto.

Art. 4° Sera objeto de apuracdo especifica qualquer nomeacdo, designacdo ou
contratacdo em que houver indicios de influéncia ou interferéncia dos agentes publicos
referidos no art. 1°, especialmente nas seguintes hipoteses:

I - na nomeacdo, designacdo ou contratacdo de servidores que possuam relacdo de
parentesco, em hipoteses ndo previstas neste Decreto;

Il - na contratacdo de empregados, que possuam relagcdo de parentesco descrita no art.
1°, por entidade que desenvolva projeto no ambito do Poder Executivo Municipal;

I11 - nas hipdteses do art. 2° deste Decreto.

Paragrafo Unico. A apuracdo de que trata o caput serd de atribuicdo da Comissao de
Etica.

Art. 5° Os editais de licitacdo para a contratacdo de empresa prestadora de servico
terceirizado, assim como 0s convénios e instrumentos equivalentes para contratacdo de
entidade que desenvolva projeto no ambito da Administracdo Publica Municipal do Poder
Executivo, deverdo estabelecer vedacdo de que empregados que tenham vinculo de
parentesco, descrito no art. 1°, prestem servi¢cos no 6rgao em que o servidor determinante da
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incompatibilidade exerga cargo em comissdo ou funcdo de confiancga, salvo se investidos por
concurso publico.

Art. 6° A pessoa nomeada, designada ou contratada devera preencher, no ato da posse,
o formulério constante no Anexo, informando, entre outros, a existéncia de parentesco com
agentes pablicos no ambito da Administracdo Pablica Municipal do Poder Executivo.

81° Verificada qualquer violacdo a este Decreto, a Coordenacgédo de Recursos Humanos
do Poder Executivo Municipal dara ciéncia ao Chefe do Poder Executivo, que anulara a
nomeacao ou ao titular do 6rgdo para que anule a designacao ou contratac&o.

§2° Caso ndo tenha atribuicdo, o titular do 6rgéo daré ciéncia a autoridade competente
para que anule a designacdo ou contratacgéo.

83° Em caso de duvida acerca da violagdo ao disposto neste Decreto, a Coordenagéo
de Recursos Humanos concluird o procedimento de posse e, imediatamente, formulard
consulta fundamentada a Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal, que submetera sua
manifestacdo a autoridade méxima do 6rgdo.

Art. 7° Compete aos titulares dos 6rgdos e das entidades recomendar a nulidade das
nomeacOes, designacBes ou contratacGes de servidores publicos em violacdo a este Decreto,
sem prejuizo da responsabilizacéo cabivel.

Art. 8° A acdo ou omissdo em desconformidade com as regras deste Decreto configura
violacdo de dever funcional, caracterizadora de falta grave.

Paragrafo Unico. Comete falta grave, para fins deste Decreto:

I - 0 servidor nomeado, designado ou contratado que preencher o formulario previsto
no Anexo com informagdes inveridicas, salvo se o fato resultar em ilicito disciplinar mais
grave;

Il - 0 servidor da area de Recursos Humanos que descumprir o dever previsto no art.
5°, deste Decreto;

Il - o servidor publico que tenha interferido para nomeacdo, designacdo ou
contratacdo de conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral ou por afinidade,
até terceiro grau, inclusive;

IV - o titular de érgdo que, tendo ciéncia, ndo anule o ato de nomeacdo, designacdo ou
contratacdo em desconformidade com este Decreto;

V - o servidor publico que contribua para burlar as restricGes previstas neste Decreto,
inclusive por meio de nomeacdes, contratacdes e designagdes reciprocas.

] Art. 9° Os casos omissos ou que suscitem duvidas serdo dirimidos pela Comisséo de
Etica, instituido pelo Poder Executivo.
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Paragrafo Unico. Concluida a analise pela Comissdo de Etica, os autos serdo
encaminhados ao Chefe do Poder Executivo e ao titular do 6rgéo.

Art. 10. Portaria conjunta da Diretoria de Controle Interno, Assessoria Juridica, e
Comissdo de Etica estabelecerA normas e procedimentos para 0 recebimento,
encaminhamento e apuracdo das dendncias de pratica de nepotismo de que trata este Decreto.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa em, 30 de dezembro de 2021.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal
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