Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

CEP 33400-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 3.243, DE 16 DE JANEIRO DE 2012

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO

ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL DE LAGOA SANTA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo de Lagoa Santa, através de seus representantes na Camara Municipal,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Executivo Municipal de Lagoa Santa é 6rgado com autonomia politica,
administrativa, financeira e juridica préprias, asseguradas pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, pela Constituicio do Estado de Minas Gerais, com a finalidade de dirigir,
controlar e executar as atividades de seu interesse, visando atender o bem estar geral da populagdo.

Art. 2° - A Estrutura Organizacional do Executivo Municipal de Lagoa Santa passa
a ser a constante desta Lei.

Secao I
Das Diretrizes

Art. 3° - A aplicacdo da presente Lei deverd objetivar, prioritariamente, a execu¢ao
ordenada da ac¢do governamental, segundo os principios constitucionais e as demandas sociais,
tendo como diretrizes:

I — o desenvolvimento de acdes que invistam na inclusdo social e atendam as
demandas da populacdo, buscando a melhoria continua da qualidade de vida dos municipes; II — a
constru¢do de espacos e tempos permanentes de acolhimento, aprendizagem, convivéncia e
oportunidades para todos, sem excecdo e sem exclusdo, facilitando o exercicio da cidadania,
garantindo a transparéncia e a participagao popular.

Secao 11
Da Delegacio e do Exercicio de Autoridade

Art. 4° - O Chefe do Executivo Municipal poderd delegar, além das atribuicdes do
orgdo correspondente, competéncia a seus titulares para proferir despachos decisérios, podendo, a
qualquer momento, evocar, segundo seu critério, a competéncia delegada.

Art. 5° - A acdo administrativa do Executivo Municipal de Lagoa Santa é exercida
pelo Chefe do Executivo Municipal, auxiliado pelo Vice-Prefeito, Assessores, Secretdrios
Municipais, demais ocupantes de cargos comissionados e pelos servidores municipais.

Art. 6° - Os titulares dos 6rgdos da Estrutura Administrativa ndo poderdo escusar-se
de decidir, devendo ainda, acelerar a tramitacdo de seus atos administrativos, dentro do principio
da eficiéncia, observando ainda os de legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

Rua Académico Nilo Figueiredo, 2.500 — Santos Dumont — 33400-000 Lagoa Santa MG.
Fone: (031)3688-1300



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

Art. 7° - Ressalvados os assuntos de cardter sigiloso, os 6rgdos da Administracio
sao obrigados a responder as consultas feitas por qualquer cidadao.

Art. 8° - Nenhum convénio, contrato, acordo e ajuste serdo celebrados com
terceiros, sem o prévio e expresso assentimento do Chefe do Executivo Municipal, ressalvados
aqueles que expressamente forem delegados aos seus auxiliares.

CAPITULO IT
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 9° - A Administracdo Publica Municipal compreende:

I - A administra¢do Direta, que abrange as Assessorias e Secretarias que nio tem
personalidade juridica, os servigos integrados na estrutura administrativa, e estd sujeito a
subordinagdo hierdrquica, integrantes da estrutura administrativa do Poder Executivo, submetidos
a direcao superior do Chefe do Executivo Municipal;

II - A Administragdo Indireta, constituida de entidades criadas por lei, dotadas de
autonomia e personalidade juridica, encarregada de prestar servigos especificos, integrando-se
mediante critérios de vinculacdo ou de cooperacdo ao Chefe do Executivo Municipal;

III - ()rgﬁos Consultivos, entidades de natureza consultiva, cuja finalidade € de
auxiliar a Administragdo Municipal, em assuntos especificos.

§ 1° - A Administragdo Indireta compdem-se das seguintes unidades:

I - Autarquia, instituida com personalidade juridica de direito publico e dotada de
patrimdnio e receitas proprias, para executar atividades tipicas de Administracdo Publica
Municipal, que requeiram, para melhor rendimento, gestdo administrativa e financeira
descentralizada;

II - Empresa publica, instituida com personalidade juridica de direito privado e
organizada, sob qualquer das formas em direitos permitidos, para exploracdo de atividades
econdmica imposta por for¢a de contingéncia ou conveniéncia administrativa, dispondo de
patrimdnio proprio e maioria de capital votante pertencente ao Municipio, admitida a participacdo
de outras pessoas fisicas e juridicas de direito publico e de entidades da Administracao Indireta;

III - Sociedade de economia mista, instituida sob a forma de sociedade anO6nima,
para exploracdo de atividade econdmica, figurando como acionista majoritdrio, relativamente as
acdes com direito a voto, o Municipio ou entidade de Administrac¢do Indireta;

IV - Fundagao, criada em virtude de lei municipal, com personalidade juridica de
direito publico, dotacdo especifica de patrimdnio para realizacdo de objetivos ndo lucrativos que,
por sua natureza, ndo possam ser satisfatoriamente executados pela Administracio Publica
Municipal.

§ 2° - Enquadram-se junto ao Chefe do Executivo Municipal, mediante cooperagdo
com a Administragdo Publica Municipal as seguintes entidades ndo integradas na Administracao
2
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Indireta:

I - Empresa privada, sob o controle direto ou indireto do Municipio, mediante
participacao ou por via de contrato ou concessao;

II - Sociedade civil que, por delegacdo ou convénio, exerca atividade de interesse
da Administragcdo Pablica Municipal.

CAPITULO III
DAS FUNCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 10 - A acdo governamental da Administracdo Municipal serd formulada e
implementada através das funcdes administrativas de planejamento, programacdo, organizagao,

coordenagdo, dire¢do e controle.

Secao I
Do Planejamento

Art. 11 - A acdo governamental obedecerd a uma sistemadtica, visando promover o
desenvolvimento sdcio-econdmico do Municipio, norteando-se segundo Planos, Programas e
Projetos, compreendendo os seguintes instrumentos:

I — Plano Diretor;

II - Plano Geral de Governo;

III — Programas Gerais e Setoriais;

IV — Plano Plurianual de Investimentos;

V — Lei de Diretrizes Or¢amentdrias;

VI - Or¢camento Puiblico Anual;

VII - Programa Financeiro e de Desembolso.

Art. 12 - Todas as agdes governamentais desenvolvidas pela Administracio
deverdo ajustar-se ao Plano Geral, ao orcamento municipal e as disponibilidades financeiras.

Secao 11
Da Programacao

Art. 13 - As programagdes devem estabelecer previsdes de materiais,
equipamentos e servidores para execucdo dos servicos publicos e implementacdo das acdes

planejadas.

Art. 14 - Cabe as Secretarias elaborarem suas programacgdes setoriais
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correspondentes as suas dreas de atuacdo e elaboracdo de demais instrumentos de planejamento,
com o auxilio de cada secretaria nas suas dreas de interesse.

Art. 15 — A elaboragdo do plano operativo que dard origem ao orcamento, em cada
exercicio, que pormenorizard a etapa de programacgdo global a ser realizada no exercicio seguinte
também ficard sob responsabilidade do 6rgio de planejamento.

Art. 16 - Para ajustar a execucao do Orcamento Publico, o érgio de planejamento
elaborard a programacdo financeira € o Cronograma Mensal de Desembolso, assegurando uma
liberacdo automatica de recursos, observando o disposto na legislacdo que dispde sobre finangas
publicas.

Art. 17 — Os planos e programas ao serem submetidos ao Chefe do Executivo
Municipal deverao estar pré-elaborados, discutidos em todos os setores nele integrados, inclusive
sob todos os aspectos € 0s recursos correspondentes.

Secao 111
Da Organizacao

Art. 18 - A organizag¢do deve combinar os recursos materiais e disponibilidade de
servidores de maneira eficiente e eficaz, cabendo ao administrador publico determinar quais sdo as
pessoas e materiais necessdrios para que o planejamento seja seguido € os objetivos, metas e
projetos alcangados.

Secao IV
Da Coordenacao

Art. 19 — As atividades das agdes governamentais especialmente a programacgao de
governo e orcamento, serdo objeto de permanente coordenacao, cabendo ao administrador publico
articular a relagdo de servidores e a utilizagdo dos recursos materiais, integrando os diversos
setores que contribuem na prestac@o de servigcos e na implementacao das agcdes planejadas.

Paragrafo inico — Quando submetidos ao Chefe do Executivo Municipal os
assuntos deverdo ter sido previamente coordenados entre todas as Secretarias Municipais, 6rgaos e
entidades neles interessados, de modo a sempre compreenderem solucdes integradas e que se
harmonizem com a politica geral e setorial da acdo municipal.

Art. 20 - A coordenacdo serd exercida em todos os niveis da Administragdo,
mediante realizacdo sistemdtica de reunides com os responsdveis pelas dreas afins aos programas
de trabalho.

Art. 21 — Os Secretdrios Municipais sdo responsdveis, perante o Chefe do
Executivo Municipal pela coordenacdo e supervisdo dos 6rgdos da Administracio Municipal,
enquadrados em sua drea.

Art. 22 — A coordenacdo geral de competéncia do 6rgao delegado pelo Chefe do
Executivo Municipal tem como principal objetivo:
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I — promover a execug@o da acdo e programas de governo;
II — acompanhar as atividades das Secretarias harmonizando o relacionamento entre
as mesmas;

III — acompanhar os custos dos programas de governo com o fim de alcangar uma
prestacao econdmica de servicos;

IV — evidenciar os resultados positivos e negativos, indicando suas causas,
justificando as medidas postas em préticas ou ado¢do do que impuser.

Secao V
Da Direcao

Art. 23 — O Chefe do Executivo Municipal e os Secretarios Municipais exercerao
as competéncias e atribui¢des definidas nesta Lei, visando transformar os planos em atividades
concretas, designando tarefas e responsabilidades para os servidores e 6rgaos.

Art. 24 — O Dirigente Municipal deve canalizar as for¢as e a sinergia dos grupos
para a consecucdo do planejamento, motivando-os, visando a satisfagdo dos usudrios dos servicos

publicos, buscando a redugdo dos custos e a maximiza¢do da capacidade de investimento do
Municipio.

Secao VI
Do Controle
Art. 25 — O controle da acdo governamental da administracdo devera ser exercido
em todos os 6rgaos, cabendo ao 6rgao de Controle Interno a centralizagdo das informacdes e a

sistematizagdo de relatdrios gerenciais e de controle.

Art. 26 — As Secretarias Municipais e Assessorias exercerdo o controle de suas
atribui¢des, com o auxilio do 6rgao de Controle Interno, com o objetivo de:

I - reorientar suas atividades quando em desvio;

II — assegurar a observancia da legislacdo aplicdvel as suas atividades;
III - avaliar o comportamento administrativo dos érgaos subordinados;
IV - harmonizar o programa de governo com as atividades do 6rgao;
V — prestar contas de sua gestdo, em sua forma e prazo estipulado;

VI - prestar a qualquer momento, por intermédio do Secretario Municipal e
Assessores, as informacdes solicitadas pelo Poder Legislativo e cidadaos.

Art. 27 — Os relatdrios gerenciais e de controle devem ser amplamente divulgados,
inclusive em meios eletronicos de acesso publico, garantindo a total transparéncia dos atos da
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Administragdo Publica Municipal, especialmente os seguintes instrumentos da gestdo fiscal:
I - Plano Geral de Governo;

II - Programas Gerais e Setoriais;
III - Plano Plurianual de Investimentos;
IV - Plano Diretor;
V — Lei de Diretrizes Or¢amentdrias;
VI - Orcamento Puiblico Anual;
VII - Prestac@o de Contas e o respectivo parecer prévio;
VIII - Relatério Resumido da Execugao Orcamentaria;
IX - Relatério de Gestao Fiscal, conforme disposto na legislacao federal.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
Art. 28 - A estrutura de cada 6rgdo compreendera os seguintes agrupamentos:
I — estrutura basica;
II — estrutura complementar.

Art. 29 - A estrutura basica compreenderd as unidades administrativas de primeiro
nivel hierdrquico: as Secretarias e a Assessoria Juridica.

Art. 30 - A estrutura complementar compreenderd as unidades administrativas dos
niveis ndo constantes de sua estrutura basica, com a qual guarda estrita consonancia.

§ 1° - Por ato fundamentado e no interesse da Administracdo Municipal, Chefe do
Executivo Municipal poder criar 6rgdo de missdo, de natureza tempordria, sem personalidade
juridica para execugdo de programas e projetos considerados prioritarios, de relevante interesse
publico ou emergencial.

§ 2° - Os 6rgdos de missdo se extinguirdo pelo decurso do prazo fixado no ato de
sua criacao.

§ 3° - Para o seu funcionamento poderdo ser deslocados servidores, materiais e
recursos financeiros, nos termos da legislagdo propria em vigor.

Art. 31 - E vedada a implantacdo de unidade administrativa sem a preexisténcia de
seu respectivo cargo de direcdo.
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Art. 32 — Os 6rgdos competentes da estrutura administrativa do Executivo, da
Administragdo Direta, obedecerdo ao seguinte escalonamento:

I - 1° Nivel — Secretaria e Assessoria Juridica;
II — 2° Nivel — Diretoria

III- 3° Nivel — Coordenagao

IV- 4° Nivel — Departamento

V- 5° Nivel- Setor.

Art. 33 — A estrutura organizacional do Executivo Municipal de Lagoa Santa
compreende:

I — Orgios de Assisténcia e de Assessoramento Direto e Imediato ao Chefe do
Executivo Municipal:

II — Orgios de Atividade Meio;
III - Orgios de Atividade Fim.

§ 1° - Os Orgdos de Assisténcia e de Assessoramento Direto e Imediato ao Chefe
do Executivo Municipal compreendem:

I — Comité Gestor;

II — Assessoria Juridica;

III- Diretoria de Controle Interno;
IV- Coordenadoria de Comunicagao.

§ 2° - Os 6rgaos de Atividade Meio compreendem aqueles que atuam nas areas de
planejamento, gestdo e finangas.

§ 3° — Os o6rgaos de Atividade Fim compreendem aqueles que prestam servicos
diretamente a populacao.

§ 4° — Os orgaos da Administracdo Indireta compreendem as entidades a serem
criadas por lei especificas, dotadas de autonomia e personalidade juridica e encarregada de prestar
servicos especificos.

Art. 34 — Ficam instituidos os Conselhos Municipais, entidades de natureza
consultiva e deliberativa, conforme estabelecido em regulamento préprio, com finalidade de
definir as diretrizes, politicas e objetivos para as respectivas dreas de atuagao.
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Paragrafo anico — A regulamentacio e funcionamento dos conselhos serdo objetos
de Decreto Municipal, e os demais serdo tratados em leis especificas.

Art. 35 — A Estrutura Organizacional da Administracdo Direta estd descrita no
anexo 1 desta lei.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

Art. 36 — O Chefe do Executivo Municipal e os Secretdrios Municipais exercem
competéncias e atribui¢des constitucionais e legais com o auxilio dos 6rgdos e entidades que
compdem a Administragdo Publica Municipal.

Art. 37 — A Diretoria de Controle Interno incumbird de criar mecanismos de
controle dos atos e fatos administrativos, visando atender a legislacdo pertinente e cumprir os
principios constitucionais de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 38 - A Assessoria Juridica tem como objetivo assessorar juridicamente as
acOes das secretarias municipais e demais 6rgdos da Prefeitura de Lagoa Santa, através de
orientacOes permanentes, visando ainda o correto funcionamento da Administracio Municipal e o
cuidado com os instrumentos normativos para a execucao das atividades das secretarias, podendo
atuar inclusive de forma corretiva.

Art. 39 - A Coordenadoria de Comunicacdo tem como objetivo informar a
populacdo sobre as acdes, 0s programas e os servicos prestados pela administragdo municipal, de
forma completa, transparente e democrética, colaborando para construir um governo participativo.
E de sua responsabilidade definir e implantar a politica municipal de comunicacdo social,
promover e divulgar as realizacdes governamentais, promover o relacionamento entre os 6rgaos da
Prefeitura, bem como cuidar da publicidade dos atos oficiais.

Art. 40 - A Secretaria de Gestdo tem como objetivo facilitar a integracdo dos
orgdos da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, coordenando o planejamento e garantindo o
suporte aos mesmos. Dentro de suas atividades, deverd planejar e coordenar a agao governamental,
bem como elaborar os instrumentos de planejamento (PPA — LDO - LOA) e acompanhar
programas € projetos para o desenvolvimento econdmico e social do Municipio. Cabe, ainda,
propor politicas, implementar e acompanhar as atividades de utilizacio e movimentacdo dos
recursos, contratacdo de fornecedores, aquisi¢do de bens e servicos, dentre outros.

Art. 41 — A Secretaria de Fazenda tem por finalidade planejar, coordenar, executar
e avaliar a politica e os objetivos da administragdo publica municipal, responsabilizando-se pelo
seu provimento. E parte de suas atribuicdes executar, acompanhar e controlar as atividades
or¢amentdrias, de administra¢ao financeira e de contabilidade além de participar da elaboragao dos

instrumentos de planejamento (PPA — LDO — LOA) e executar dos or¢amentos do Municipio.

Art. 42 - A Secretaria de Sadde tem por objetivo a formulacdo da Politica

Municipal de Sadde e de suas diretrizes, norteada pelos principios do Sistema Unico de Satde -
SUS, que tem como propdsitos promover a salde priorizando as agdes preventivas,
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democratizando as informagdes relevantes para que a populagcdo conheca seus direitos e os riscos a
sua saudde.

Art. 43 - A Secretaria Educacdo tem como objetivo implementar a politica
educacional do Municipio, coordenar sua execu¢do e avaliar os resultados, com vistas a assegurar
a exceléncia na Educacdo para o Ensino Fundamental, a Educacao Infantil e a Educagdo de Jovens
e Adultos (EJA), de maneira a garantir e promover uma escola publica de qualidade.

Art. 44 - A Secretaria de Desenvolvimento Urbano € responsdvel pelo controle
urbano eficaz, formalizada através de leis, normas e monitoramento, que possibilite a convivéncia
harmonica entre os cidaddos. Tem como objetivo coordenar e gerir o processo relativo ao
Planejamento e Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e Servigos Publicos de Lagoa Santa por
meio de agdes estratégicas que visem solucdes integradas para o desenvolvimento sustentdvel do
municipio, em consonancia com as diretrizes de planejamento urbano Municipal, Estadual e
Federal.

Art. 45 - A Secretaria de Bem Estar Social tem por finalidade programar, organizar,
supervisionar, coordenar e controlar as atividades relativas a execuc¢do de programas que visem o
bem estar social da comunidade. Tem ainda como objetivo prestar atendimento as pessoas que se
defrontam com problemas sociais visando proporcionar melhores condi¢des sociais, com o
proposito de fortalecer vinculos familiares e comunitdrios na perspectiva de recuperar a
autoestima, estabelecer identidades, referéncias e valores entre os seus integrantes.

Art. 46 — As descri¢des, competéncias e responsabilidades das Secretarias e demais
orgdos da Prefeitura aqui expressas ndo excluem as definidas em Lei especifica.

_ CAPITULO VI
DOS ORGAOS AUTONOMOS

Art. 47 - Os 6rgdos que compdem ou que vierem a compor a organizacio
administrativa do Executivo Municipal, reger-se-ao por leis e regulamentos proprios.

Paragrafo tnico - Os 6rgios autdnomos estio sujeitos a orientagao e supervisao do
Chefe do Executivo Municipal, sem prejuizo das normas previstas na legislacdo pertinente.

CAPITULO VII
DOS CARGOS

Art. 48 — O Chefe do Executivo Municipal promovera a especificacdo de classe no
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos, que determinara:

I - os objetivos;

II - a natureza do trabalho;

III — as qualificagdes;

IV — o quadro numérico de lotagdo setorial.
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Art. 49 — O Quadro Quantitativo Geral de Cargos de provimento em Comissao da
estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa — Administragdo Direta é o
constante do anexo 2 desta Lei.

Paragrafo tnico - A jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos referidos neste
artigo € de dedicacdo integral.

Art. 50 — Os cargos de provimento em comissdo da estrutura organizacional do
Poder Executivo da Administragdo Direta t€ém os niveis de vencimentos contidos no anexo 2 desta
Lei.

Paragrafo tnico - Os subsidios dos Secretdrios Municipais do Municipio e do
Chefe da Assessoria Juridica, que possuem o mesmo poder hierdrquico, serdo fixados por lei de
iniciativa do Legislativo Municipal, conforme disposto no inciso V do artigo 29 da Constitui¢do
Federal de 1988.

Art. 51 — As atribui¢des dos cargos comissionados e as fungdes gratificadas estao
descritas no anexo III desta Lei.

Art. 52 - Aos cargos de provimento em comissdo poderdo ser acrescidas
denomina¢des complementares correspondentes as respectivas areas de atuagado, por ato do Poder
Executivo.

CAPITULO VIII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 53 — As despesas com a instalagdo e funcionamento da nova estrutura, correrao
por conta de dotagdes orcamentdrias proprias.

Art. 54 - Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2013.

Art. 55 - A partir da vigé€ncia da presente lei, revogam-se as disposi¢des contidas na
Lei Municipal n° 2.765, de 22 de janeiro de 2008.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa em, 16 de janeiro de 2012.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal
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