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ATA DA REUNIAO N° 037/2021 DA PLENARIA ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER. Realizada, telepresencialmente, no dia 25 de

Junho de 2021, em segunda chamada as 14h:30min. A Secretaria Executiva participou da Casa

dos Conselhos, com o endereco na Rua Anténio Pinto Coelho, n°47, Bairro Sobradinho, no
Municipio de Lagoa Santa/MG, e os demais participantes relacionados a seguir, pelo link da

plataforma Google Meet. Representantes da Sociedade Civil: 1. Sra. Mariana Pimenta -

Organizacdo de Apoio e Defesa a Mulher. Representantes Governamentais: 1. Sra. Lucimeire

Kotsubo — Referéncia Técnica (Centro de Referéncia Especializado de Atendimento a Mulher);

2. Regina Célia de Freitas — Secretaria de Saude. Desenvolvimento: a reunido foi iniciada com

o0s esclarecimentos da Assistente Social Jacqueline sobre a composi¢do da Mesa Diretora do
CMDM, e como suas atribui¢des contribuem para o melhor funcionamento do Conselho. A 12
Secretaria, Regina Célia sugeriu que o Conselho faca uma eleicdo, para eleger um novo
membro, pois a mesma se encontra indisponivel para compor a Mesa Diretora, e manifestou sua
opinido em permanecer somente como Conselheira. Sra. Mariana Pimenta, Vice-Presidente
ressaltou a importdncia da composi¢cdo da Mesa Diretora para avancar nos trabalhos do
Conselho, e que a participagdo da 12 Secretaria Sra. Regina Célia seria favoravel ao Conselho,
contudo, depende da disponibilidade da mesma. A Assistente Social Jacqueline ponderou que o
CMDM ¢ composto por mulheres capacitadas com ricos conhecimentos, que poderdo colaborar
na construgdo das Politicas Publicas. Em seguida, esclareceu que a Secretaria Executiva tem o
papel de contribuir com os Conselhos deliberativos, tendo por finalidade assessora-los de modo
gue as Politicas Publicas que se fazem necessérias sejam construidas. A Sra. Lucimeire Kotsubo
perguntou se j& pode ser encaminhado a Resolugdo e o pedido de Publicidade para o
Chamamento, em resposta, a Sra. Mariana Pimenta, respondeu que ja pode ser feito os devidos
encaminhamentos de modo que, traga agilidade para esse processo. Ainda por parte da Sra.
Mariana Pimenta, foi questionado como estd a situacdo da Medida Protetiva da Lei n°® 11.
340/06 — Lei Maria da Penha. Em resposta, Sra. Lucimeire Kotsubo respondeu que ira conversar
com a Dr. Patricia para obter as devidas informacgdes. Ainda, Lucimeire Kotsubo, sugeriu ser
realizada uma Plenéria Extraordinaria direcionada somente a eleicdo da Mesa Diretora. Em
resposta, Sra. Mariana Pimenta, ressaltou que ndo podera participar dessas reunides fora do
calendério, por motivo de trabalho assim como sua Suplente — Sra. Nanci Alves. A Assistente
Social Jacqueline ponderou que as Comissdes sdo extremamente importantes para o melhor
funcionamento do Conselho, facilitando as discussGes e o parecer nas Plenarias. Ainda,
informou que a Lei n° 4.128/2018 rege que o mandato do Conselheiro do CMDM ¢ de apenas 3
anos (ainda em vigéncia a gestdo iniciada em 2017). Em resposta, Sra. Mariana Pimenta relata
gue o Conselho havia programado a Conferéncia Municipal para o ano de 2020, que foi adiada

devido a Pandemia. Contudo, todas as Conselheiras da Sociedade Civil estdo com os mandatos
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vencidos, sendo assim, o Conselho deverd fazer um Chamamento Puablico para a sua
recomposicdo. Ainda informou que, “devido o Chamamento, o CMDM poderé contar com a
Associacdo das Mulheres do Vetor Norte e as Trabalhadoras do SUAS, tendo assim, quérum
suficiente nas Plenéarias, aumentando a representatividade do Conselho”. Continuando, Sra.
Mariana ressaltou que “a estratégia de elaborar um Edital do Chamamento tem como objetivo, a
recomposicdo das cadeiras da Sociedade Civil, e a criacdo da Resolucdo para 0 aumento dessas
cadeiras, como tem sido feito por outros Conselhos”. A Sra. Lucimeire Kotsubo - Referéncia
Técnica do CREAM se prontificou em fazer o devido encaminhamento da Resolucdo para a
mudanca da Composicdo e completou em dizer que o0 passo mais importante no momento € a
recomposi¢cdo do CMDM. Em resposta, a Assistente Social Jacqueline advertiu que a Mesa
Diretora completa é significativa para o andamento dos trabalhos e sugeriu que o Conselho se
reorganize, para que defina sua linha de atuag&o para a Secretaria Executiva ter melhor condicéo
de assessorar 0 CMDM; completando, se prop6s em elaborar um levantamento e compartilhar
por e-mail os membros titulares e suplentes classificando-os em ativos e ausentes para que o
Conselho ndo adie por mais tempo suas atividades. Sra. Mariana perguntou “o que € preciso
para o chamamento do Edital para a composicao da Sociedade Civil no CMDM?”. Em resposta,
a Assistente Social Jacqueline informou que é elaborando o Edital e o encaminhando a
Secretaria Executiva para que seja feito seu envio para sua publicacdo. A Sra. Mariana Pimenta,
solicitou & Secretaria Executiva 0 envio de um modelo de Edital para ser utilizado pelo
Conselho. Ainda, Mariana Pimenta relatou mobilizar os outros Conselheiros para participarem
das Plenarias e afirmou tentar lancar o Edital antes da proxima Plenéria; continuando, Sra.
Mariana Pimenta relatou que “a Resolugdo n°001/2021 ainda ndo foi aprovada, mas ja foi
elaborado um oficio para a aprovacdo da mudanca das cadeiras”. Nada mais sendo discutido, a

presente ata sera lavrada com as assinaturas dos participantes.

Jacqueline Borges (Referéncia Técnica/Secretaria Executiva)

Bruna Barbara Bartolomeu (Estagiaria de Servigo Social/Secretaria Executiva)

Lucimeire Kotsubo

Mariana Pimenta

Regina Célia de Freitas




