
                                    

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL 001/2018

CANDIDATOS CLASSIFICADOS CONVOCADOS PARA NOMEAÇÃO

35ª CONVOCAÇÃO
FICAM CONVOCADOS OS CANDIDATOS LISTADOS ABAIXO PARA COMPROVAÇÃO DE DOCUMENTOS, 

CONFORME  O SUBITEM 14.4 DO EDITAL 001/2018, PARA EFEITOS DE NOMEAÇÃO.

Local: Centro Administrativo Municipal desta Prefeitura, localizado à Avenida Acadêmico Nilo Figueiredo, n.° 2.500, Bairro Santos Dumont, Lagoa Santa/MG, munidos dos 
seguintes documentos  originais e cópias simples. Comparecimento dia 01/06/2021 de 09h às 11:30 h. 

- 01 foto 3x4; 
- Carteira de identidade; 
- CPF; 
- Título de eleitor e comprovante de que está em dia com as obrigações eleitorais; 
- Cartão PIS/PASEP; 
- Certidão de casamento e/ou averbação da separação judicial;
- Comprovante de residência, emitido nos últimos 60 (sessenta) dias; 
- Certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, para candidatos do sexo masculino; 
- Certificado de conclusão de curso (conforme exigência do cargo); 
- Registro profissional em conselho de classe (conforme exigência do cargo); 

Inscrição Classificação Candidato Cargo Data da Convocação Observação

2533968 256 LEONARDO ROBERTO DE OLIVEIRA AGENTE ADMINISTRATIVO

2533607 257 EMILIA SILVEIRA ALEXANDRE MOREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO

2534312 258 VALDIR VASCONCELOS DE MENEZES AGENTE ADMINISTRATIVO

2524118 259 MARCO ANTONIO DA CRUZ AGENTE ADMINISTRATIVO

2532231 260 WAGNER SANTOS FERREIRA AGENTE ADMINISTRATIVO

2520612 9 HELBERT DAMASCENO CONTADOR

2505102 82 KETHLEEN CAROLINE DO CARMO SANTOS AGENTE DE SERVIÇOS ESCOLARES

2517206 114 KARINE CRISTINA RAMOS MIRANDA SERVENTE ESCOLAR

2509825 25 ALINE MACEDO SALES ASSISTENTE SOCIAL

2515965 26 MARALICE MACHADO SILVA ASSISTENTE SOCIAL

CANDIDATOS APROVADOS EM AMPLA CONCORRÊNCIA

- Registro profissional em conselho de classe (conforme exigência do cargo); 
- Carteira nacional de habilitação - CNH (conforme exigência do cargo); 
- Carteira de trabalho (qualificação civil - frente e verso); 
- Certidão de nascimento; 
- Declaração de órgão competente que comprove a condição de cidadão naturalizado ou cidadão português em condição de igualdade de direitos com os brasileiros (no caso de 
ser português, comprovar a condição de igualdade e gozo dos direitos políticos na forma do art. 12, § 1º da Constituição da República); 
- Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos; 
- Carta de concessão do benefício de aposentadoria, caso seja aposentado; o candidato possuindo outro vínculo empregatício deverá apresentar declaração da empresa 
informando: vínculo, remuneração, contribuição previdenciária, função exercida e contracheque atualizado ou carteira de trabalho.


