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Lagoa Santa, 17 de Dezembro de 2012

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal Rogério César de Matos Avelar.

Excelentissimo Prefeito,

Cumprimentando-o cordiaimente, tomo a tiberdade de submeter & douta consideragdo de V. Exa, o
pedido para auxiliar na apreciagdo e encaminhamento do Plano de Trabatho da APAE para sua aprovacdo e
elaboragao do projeto de lei para encaminhamento e aprovagao juntc a Camara Municipal de Vereadores de
l.agoa Santa, para o exercicio do ano de 2013,

A APAE ~ Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Lagoa Santa é uma associagao civil
beneficente com atuac8c em varias dreas de assisténcia social, sem fins lucrativos ou de fins nao
econdmices, de conformidade com o estatuto préprio.

Desta forma, procura sempre coordenar e executar, nos limites territoriais de nosso municipio, os
objetivos, programas e a politica da Federacéo das APAES do Estado e da Federagao Nacicnal das Apaes

primando pela filosofia do movimentoe apaeano.

A proposito do assunto, Senhor Prefeito, gostaria de contar com a esclarecida compreensao de V.
Exa. com relagdo ao pleiteado, tendo em vista, principalmente, tratar-se de um pedido que € fundamental
para a atuacgio desta instituigdo para a pessoa deficiente e para a sociedade,

Por oportuno, ressalto gque todo esforgo desenvolvido pela Diretoria da APAE esta sempre voltado
para 0 bom desempenho dos servigos prestados pela APAE, e que sb podem ser realizados com a
aprovacéo deste plano de trabalho, motivo pelo qual me empenho junto a V. Exa.

Juntamente a este Oficio, segue anexo o Plano de Trabalho para exercicio do ano de 2013.

Agradecendo antecipadamente a ateng&o dispensada a presente, tenho o prazer em renovar minhas
expressoes de apreco e distinta consideragéo.

Cordiaimente,
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PLANO DE TRABALHO (Ser e conviver)
1 - DADOS DA INSTITUICAo

NOME DA INSTITUICAO C.N.PJ
ASSOCIAGAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LAGOA SANTA

17.395.815/0001-10
ENDERECO (RUA, N %, BAIRRO, CIDADE , CEP)
Rua Lindoifo da Costa Viana, 222 — Bairro: Véarzea — Lagoa Santa - Minas Gerais, CEP: 33400-000

TELEFONES EMAIL
(31)3681-1794/3689-5589 apaelagoasanta@yahoo.com.br

CARGO DO RESPONSAVEL NOME DO RESPONSAVEL
Presidente

Djanira Soares Botelho

2 -~ TITULO DO PROJETO

SER E CONVIVER NA SOCIEDADE

3 - OBJETIVO GERAL DO PROJETO

Melhorar a qualidade de vida da pessoa com deficiéncia intelectual e méttipla por meio da protegio e integragéo & vida comunitaria




4 - OBJETIVO ESPECIFICO DO PROJETC

Articular politicas de atengéo a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla.

Oferecer atendimento educacional especializado a pessoas com deficiéncia intelectual e mditipla.
Realizar diagnostico de pessoas com transtorno de desenvolvimento e deficiéncia intelectual.

Promover a habilitaglo e reabilitagéo de pessoas com deficiéncia sensorial e motora.

Promover acbes de orientagdo quanto aos direitos e convivéncia com a deficiéncia intelectual e muttipla.

5- JUSTIFICATIVA

Desde 1948, com a assinatura da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, as familias e a sociedade querem para a pessoa com
deficiéncia intelectual e mdltipla, a igualdade de condicdes para usufruir bens sociais e culturais. Através da educacéo especial torna-la capaz

de exercer a cidadania , com conhecimentos sistematizados e dominio , de atividades do dia a dia, e da vida pratica, como mobilidade

comunicagéo e alimentacéo , tdo importantes para uma vida social.

A APAE vem, ao longo dos seus 38 anos de existéncia, em Lagoa Santa, reformulando seus objetivos: De instituicdo assistencialista e clinica
concentrou seu leque de agdes, em funcido das demandas analisadas e consideradas factiveis. Assim, ressignificada restruturou, a forma de
abordagem, por areas, anteriormente, adotada, que néo correspondia mais a complexidade de sua miss&o. O centro de sua atencdo é o ser
humano, com deficiéncia intelectual, com suas limitagbes, necessidades e expectativas. As politicas publicas, nesse contexto, é que devem

interagir e a convergéncia se dara na integralidade das ag6es, condigao real de promover a oferta de atendimento qualificado.




Centrada na visao do movimento social, o fazer da APAE se orienta pela politica de assisténcia social, que abrange um conjunto de garantias,
ao cidaddo com deficiéncia, desde a cobertura de suas necessidades bésicas e prote¢do ate o seu percurso escolar, conquistas
importantes a vida cornunitaria. Articular politicas de salde, educagao, profissionalizagdo, artes, esportes, lazer, transportes e trabalho é o
ponto crucial dessa agdo, sem o qué, invariavelmente, promovemos a exclusdo social dessas pessoas, que em fungéo de deficiéncias,

percorrem um nlmero cada vez maior de postos de atendimento dada a organizagdo funcional, das diversas esferas governamentais.

A viabilizaglo deste projeto s6 se torna possivel com a mediagéo do poder piblico e a participagéo das familias e da sociedade como um todo,
sobretudo, pela necessidade, recorrente, de integracéo desses atores, a um conjunto de fatores, de ordem geografica e socioecondmicas. O

pagamento do Beneficio de Prestagéo Continuada, nesse quadro alcanga sujeitos de direito e familias que pouco, podem oferecer além do

cuidar e alimentar

A pretens&o deste projeto, entdo, é partir do todo, que é o ser humano e a ele levar o beneficio da integralidade das acbes de Educacéo
Especial, saude , esportes, trabalho emprego e renda, além das condices necessérias a viabilizag&o do seu objetivo principal : melhorar a

qualidade de vida da pessoa com deficiéncia intelectual e transtornos invasivos do desenvolvimento, garantindo-lhe o protagonismo nesse

processo.

6- PUBLICO ALVO

- 150 criangas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia intelectual e mditipla.

- Criancas, adolescentes e jovens com indicativo de deficiéncia.




7- METAS, ETAPAS E PRAZO.

METAS / ACOES ETAPA / { QUANDO/  INICIO
FASES _ DE | TERMINO
EXECUCAO
1 - Educagéo Especial em sala de aula para 150 alunos. Ano Letivo fevereiro a dezembro
2 - Avaliagao e diagndstico multidisciplinar de alunos com indicativo de deficiéncia intelectual e | Ano Letivo fevereiro a dezembro
transtorno de desenvolvimento.
3 - Capacitacao profissional de 63 alunos, maiores de 16 anos. Ano Lstivo fevereiro a dezembro
4 - Manutencao de 03 oficinas profissionalizantes (Artesanato, culinaria, embalagens e cartonagem | Ano Letivo janeiro a dezembro
para 74 alunos.
5 - Acompanhamento técnico — profissional de 30 alunos, no mercado comum, competitivo de | Ano Letivo fevereiro a dezembro
trabalho.
6 - Manutengao técnico ~ profissional de 14 alunos na modalidade seletiva de Trabalho. Ano Letivo janeirc a dezembro
7 - Manutengéo de 03 turmas de Naso(Ntcleo de Atividades Sécio-Ocupacionais) 25 alunos. 220 dias fevereiro a dezembro
8 — Manutengéo de oficina de informatica para 32 alunos. Ano Letivo fevereiro a dezembro
9- Participagéo de 60 alunos em atividades desportivas, competitivas. Semestral fevereiro a dezembro
10~ Participagéo de alunos em Olimpiada Regional da Pessoa com deficiéncia. Anual fevereiro a dezembro
11 — Atendimento em assisténcia social a alunos e suas familias. Ano Letivo fevereiro a dezembro
12 — Realizagéo de Visitas domiciliares de Assisténcia Social. Ano Letivo fevereiro a dezembro
13— Acompanhamento de freqliéncia de alunos e encaminhamentos junto ao Conselho Tutelar e | Ano Letivo fevereiro a dezembro
Juizado da infancia e da juventude.
Ano Letivo fevereiro a dezembro
14 ~ Realizagéo de 10 Reunides do Programa Auto-Gestéao, Autodefesa e Familia.
15- Revitalizacdo do clube de Maes para protecdo e fortalecimento familiar, incluindo geracao de | Ano Letivo fevereiro a dezembro




renda.
16- Implantagao de Escola de Pais.
17- Atendimento de 120 alunos da APAE e rede municipal de saide.

18- Atendimento metodolégico e apoio clinico especifico { Método TEACCH) de 12 alunos do nivel
infantil, ensino fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos.

19- Implantagéo e atendimento metodologico e apoio clinico especifico (Método SUNRISE) de 10
alunos do nivel infantil e ensino fundamental.

20- Consultoria técnica para capacitagdo continuada de professores no atendimento as alunos com
necessidades educativas especiais autistas e com deficiéncia associada: (surdez e cegueira).

21- Suporte clinico para habilitagio e reabilitagdo de alunos, criancas e adolescentes deficientes
intelectuais:

Neurologia, Clinica geral, Fonoaudiologia, fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional,
psicopedagogia em educagéo especial.

22- Atendimento de consultas médicas emergenciais e de acompanhamento: - neurologia 40
atendimentos /més - clinica geral: 40 atendimentos/ més

23- Encaminhamento de alunos em tratamentos odontolégicos, com especificidade e natureza
complexa e atendimento hospitalar.

24- Confeccéo de merenda especial, cardépio e textura nutricionais especiais.
Complementacdo de merendas especiais em atendimento ao calendério em 06 datas
comemorativas.

25- Realizagéo de atividades pedagdgicas de observacéo, apreciacao estética e de contelido
funcional em educacao artistica.

26- Investir em infraestrutura pedagégica, fisica e financeira
. hidraulicas e esgotamento sanitario

. manutencéo de caixa d'agua.

. reparos em instalacbes hidraulicas e esgotamento sanitério.
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. Substituicao de banheiros da oficina de artes e artesanato

. Substituic&o de telhado

.Manutencao de rede elétrica
. Manutencao de rede de comunicacgao por telefonia e internet
. Manutenco das salas de apoio clinico ao Método Sunrise e Educacédo Precoce
. Manutencéao de oficina de embalagens
Manutencéo de oficina de culindria e alimentacao
. Manutencao de oficina de papel artesanal

. Manutencg&o de oficina de informatica

- Aquisicao de material didatico-pedagdgico, inclusive para comunicacio alternativa.

. Aguisigio de material de educagéo fisica e desportivo .
. Aguisicdo de material escolar ¢ de escritério
. Aquisicao de material médico .

. Aquisicao de utensilios para cozinha

. Aquisicao de material de construcao

. Manutencao de pisos e paredes

. Manutengéo de servico de seguranga eletrdnica

. Manutencéo de servigos de conservagio e limpeza

27 - Pagamento de pessoal

28 - Pagamento de obrigagbes sociais
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29- Forum AutoGestéo e AutoDefensoria

Mensal Dezembro

8 - RESULTADOS ALCANCADOS

RESULTADOS ESPERADOS
O QUE ESPERA ATINGIR

INDICADORES DE RESULTADOS
MEIOS E FORMAS DE MEDIR / VERIFICAR

1 - Educagéo especial em sala de aula e garantia de percurso escolar .
. Elaboragéo de planos individuais dos alunos

Cumprimento de calendéario escolar do municipio, articulando
conteldos e ciclos de formagio de acordo com as necessidades
educativas dos alunos;

2 - Produgdo e elaboragdo de materiais e recursos didaticos,
respondendo as necessidades pedagdgicas dos grupos de alunos;

3 - Transferéncia de alunos aptos as escolas comuns;

4 - Especializagéo, qualificacdo e atualizagio dos professores, técnicos
da instituicdo e pais.

6 - Desenvolvimento de habilidades e potencialidades de alunos,
conforme seu perfil, em 03 oficinas terapéuticas e profissionalizantes,

a} 75% de freqliéncia a escola e progressdo continuada, insergéo
em escola cormum:Referencia |.
b) Confeccdo de porifdlios e relatérios com registros de
desenvolvimento dos alunos;
¢} Calendario de 200 dias letivos e 800 horas de trabalho pedagégico
d) matriculas, em classes comuns de aprendizagem e

niveis mais elevados de escolaridade.

Progress&o escolar na mesma série ou em outro nivel escolar.
Planejamento consistente e coerente com o nivel escolar e faixa
etdria  dos alunos, metodologia adequada as necessidades
educativas dos alunos.

Capacidade produtiva de alunos dentro do espectro da oficina ¢ em
postura profissional para o mercado comum.

Melhoria da autoestima dos alunos e suas familias

Produgéo artesanal de embalagens, macarrio, bombons, pizza,




artesanato, culindria, papel reciclado, embalagem/cartonagem;

7 - Participagé&o em eventos do municipio, de carater geral e especificos
da pessca com deficiéncia;

8 - avaliagéo formativa e somativa dos alunos, em conjunto com suas
familias;

9 - Diagnéstico multidisciplinar de pessoas com indicativo de deficiéncia
intelectual e multipla;

10 - Promogéao de vacinagéao de doencas em alunos, com a Secretaria
Municipal de satde , profissionais e familias, de acordo com as
necessidades especificas e campanhas do governo;

11 - Assisténcia social a alunos e suas familias, na busca de direitos
sociais, coletivos e individuais;

12 - Desenvolvimento do senso estético, cultural e intelectual para
apreciacio musical, visual e audiovisual no campo das artes.
Realizac&o de oficinas de musica, artes e artesanato;

13 - Gerenciamento de postos de trabaiho, no mercado de trabalho em
colocagdes seletivas e competitivas no municipio e entorno, para alunos
e ex-alunos da instituicao;

biscoitos, agendas, cartdes.

N

Acesso igualitario aos espagos plblicos e & produgao cultural e

artistica.

Registros em portfélios e depoimentos de pals, escolas e outros
ambientes
Informagoes sobre a condicdo de deficiéncia e ndo deficiéneia as
familias e indicagbes aos profissionais da instituicdo e escolas do
municipio.

Cobertura total da populagao freqliente na instituigio.

Produgdo coerente com a capacidade instalada por éarea de
atendimento.

Consultas individuais, relatérios especializados, prontudrios de
alunos e meihoria das condi¢es dos clientes.

Performance individual e familiar de autogestao e autodefesa, bem
como defesa de direitos.

Produgéo de pegas artesanais, bordados, croché, tapecaria e pintura
em tecido, com geragao de renda.

Atendimento psicoldgico e visitas domiciliares para acompanhamento
€ ajuda pontual.

Adaptag@o, produtividade e integragdo dos alunos integrados ao
mercado de trabaiho;

Ampliagdo do processo de colocag@o seletiva e competitiva no
mercado local, oficinas protegidas com ganho salarial integral ou
proporcional.




9 - ORCAMENTO ANUAL DO PROJETO

PROPONENTE

DESPESAS TOTAL CONCEDENTE
(R$) FMAS FNAS
- Paracelamento INSS 23.000,00 23.000,00
- Pagamento de Pessoal 284.730,82 | 251.272,82 - 33.458,00
- 1/3 de Férias 7.909,18 - - 7.909,18
- 13° salario 23.727,56 - - 23.727 .56
- Resciséo 10.000,00 - - 10.000,00
- Previdéncia Social 31.000,00 - - 31.000,00
-FGTS 27.000,00 - - 27.000,00
- Multa rescisoria 10.000,00 - - 10.000,00
- Pis s/ folha 3.000,00 - - 3.000,00
- Contribuicao Sindical Patronal 1.400,00 - - 1.400,00
- Bilhetagem eletronica 1.500,00 - - 1.500,00
- Copasa (agua e esgoto) 12.000,00 12.000,00 -
- Cemig 6.000,00 - 6.000,00 -
- Telefone 8.200,00 - 8.200,00 -
- PABX 1.200,00 - 1.200,00 -
- Emolumentos e autenticagbes 1.000,00 - - 1.000,00
-Seguros diversos 1.600,00 - - 1.600,00
-Seguros obrigatérios 100,00 - - 100,00
- Honorarios Contabeis 12.000,00 - - 12.000,00
- Servigo Prestado Pessoa Juridica e Pessoa Fisica — RPA 2.000,00 - 2.000,00 -
- Viita Méd ~ Medicina do Trabalho 1.284,00 - - 1284,00
- Corteio 400,00 - 400,00
- Fotografias 100,00 - - 100,00
-Copidora Xerox 4.300,00 4.300,00 -
- Manutencéo maguinas e equipamentos, pecas e mao de obra 2.000,00 2.000,00 -
- Materiais decoracéo e méo de obra (feltro, tnt, velcro, e.v.a, linha etc) 500,00 500,00 -
- Locac&o de bens moveis 500,00 - - 500,00
- Consertos e Reformas em mdvsis , carteiras escolares e cadeira de roda 3.000,00 2.000,00 1.000,00 -
- Supermercado / Merenda Escolar 4.000,00 2.000,00 2.000,00 -
- Bolsa trabalho 2.640,00 2.640,00 - -
- Material para atividades recreativas, terapéuticas e pedagdgicas (inclusive 4.000,00 2.000,00 2.000,00 -
para confecgao de Prancha Pedagégica M.D.F)(prendas para festa junina)




- Material de escritério/expediente 2.000,00 - 2.000,00 -
- Capacitacéo de profissionais, professores, pais e. alunos, consuitoria, hora 20.000,00 1 10.000,00 | 10.000,00 -
aula e monitoria

- Material para primeiros socorros 500,00 - 500,00 -
- Manutengao de oficina de embalagem, artesanato, cartonagem e culinéria 3.000,00 - 3.000,00 -
(material de seguranca de trabatho e insumos , géneros alimenticios, etiquetas

e rotulos, papel, espiral etc)

- Material artesanal para manutencéo do clube de maes 1.000,00 - 1.000,00 -
- Material didatico pedagdgico para comunicagao alternativa e habilitagao de 3656,00 - 3656,00 -
pessoa com deficiéncia, inclusive monitor p/ computador, mouse, teclado ,

brinquedos, software, reproducgéo, plastificacéo, livros

- Material e livros para Biblioteca (estante, livros, fantoches, armario) 1.000,00 - 1.000,00 -
- Manuteng@o de veiculo (combustivel, lubrificante, pecas e mao de obra) 2.400,00 - 2.400,00 -
- Material de Limpeza e Higiene 2.000,00 - 2.000,00 -
- Material de construgao pequenos reparos, divisdrias para ambientes 62.000,00 | 60.000,00 - 2.000,00
compartithados, telha para reforma do telhado da escola

- Manutengéo de Seguranga (alarme, extintor de incéndio) 1.800,00 - - 1.900,00
- Materiais {objetos, brinquedos,produtos de acessibilidade e facilitadores) para 3.000,00 1.000,00 2.000,00 -
pratica de Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Psicologia e Educagao Precoce e

Método Sunrise

-Materiais (brinquedos, facilitadores, objetos) e curso para pratica de Educagéao 1.000,00 1.000,00 .
Precoce

-Transporte tercerizado 500,00 500,00 - -
- Viagens e hospedagem para alunos professores e motoristas 500,00 500,00 - -
- Materiais esportivos peteca, bola, corda, bambolé,rede de voley, cesta de 500,00 - 500,00 -
basquete

- Utensilios de cozinha profissionalizante 1.300,00 1.300,00 -
- Contribuiclo Federacédo das Apaes (Nacional e Estadual) 1600,00 - - 1600,00
- Informativo Institucional Apae (Impressédo 2000 cépias/més) 7.200,00 7.200,00 - -
TOTAL: 605.147,56 | 340.912,82 | 69.756,00 194.478,74




9 - CONSIDERAGOES FINAIS:

A APAE espera contar com a subvencéo do poder municipal e federal, para fazer frente a realizar este plano de Trabalho e envidara esforcos na
captacao de recursos das familias e da sociedade para complementar as despesas que extrapole este documento.
O plano foi elaborado de forma detalhada para garantir a sua methor execugao e avaliacdo.
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