Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
MULHER

Capitulo I
Da Natureza e Finalidade

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Lagoa Santa, criado pela Lei
municipal n® 4.128, de 12 de janeiro de 2018, 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Bem
Estar Social, através da Diretoria Municipal de Desenvolvimento Social, tem por objetivo
elaborar, propor e acompanhar a implementacdo, em todas as esferas da administragdo do
Municipio de Lagoa Santa, politicas publicas sob a oOtica de género, destinadas a garantir a
igualdade de oportunidades e de direitos entre homens ¢ mulheres, de forma a assegurar a
populagdo feminina o pleno exercicio de sua cidadania, tendo seu funcionamento regulado por
este Regimento Interno.

Capitulo IT
Das Competéncias e Atribuicoes

Art. 2° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tem as seguintes competéncias:

I - Promover, no ambito municipal, melhores condi¢cdes para a integracdo das
mulheres na vida comunitaria, assegurando-lhes liberdade e igualdade de direitos e
permitindo sua plena insercdo na vida socioecondmica, politica e cultural, propondo medidas
e atividades que visem a defesa de seus direitos como trabalhadoras e cidadas.

Art. 3° Sdo atribui¢des do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I - participar na elaboragdo da politica municipal dos direitos da mulher, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Estadual e Conselho Nacional dos
Direitos da Mulher, definindo metas e prioridades, que visem a assegurar condi¢des de
igualdades as mulheres, possibilitando sua integracdo e promogdo como cidadds em todos os
aspectos da vida econémica social, politica e cultural;

II - organizar as conferéncias municipais e participar das conferéncias estaduais e
nacionais de politicas para as mulheres;

III - apreciar e aprovar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres (PMPM);

IV - analisar e acompanhar o desenvolvimento de programas e acdes governamentais,
com vistas a implementacdo do PMPM e do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres
(PNPM);

V - estabelecer critérios para o emprego de recursos destinados a projetos que visem a
implementar e ampliar os programas que garantam os direitos das mulheres e a equidade de
género;
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VI - propor a adog@o de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagdo e o
controle social sobre as politicas para as mulheres;

VII - receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes dentncias relativas a
discriminacao ou violagdo de direitos da mulher;

VIII - apoiar a Secretaria Municipal de Bem Estar Social na articulagdo com outras
secretarias da administragdo publica municipal, e com 6rgdos e entidades de distintas esferas
de governo;

IX - contribuir na articulagdo com orgdos e entidades publicas e privadas, visando
incentivar ¢ aperfeigoar o intercimbio sistematico de informagdes e a promogdo dos direitos
da mulher;

X - promover a articulagdo com os movimentos de mulheres, o Conselho Estadual e o
Conselho Nacional dos Direitos da Mulher e outros conselhos setoriais, a fim de ampliar
formas de cooperacdo mutua e o estabelecimento de estratégias comuns de implementagdo de
acgoOes, visando a igualdade entre homens e mulheres ¢ ao fortalecimento do processo de
controle social;

XI - eleger, pelo voto direto, dentre os membros do Conselho, a sua Mesa Diretora;

XII - criar comissdes técnicas permanentes e temporarias para melhor desempenho de
suas fungdes, sempre que necessario;

XIII - propor e aprovar o Regimento Interno.

Capitulo 111
Da Estrutura

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Lagoa Santa tem a seguinte
estrutura:

I - Plenario;
II - Mesa Diretora;
III - Comissdes Tematicas.

Secao I
Do Plenario

Art. 5° O Plenario ¢ a unidade superior de deliberagio do CMDM e a sessdo
obedecera a seguinte ordem do dia:

I - abertura;

II - chamada regimental;
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III - leitura e aprovacdo da Ata da reunido anterior;

IV - leitura do expediente e comunicacdes;

V - discussdo e votagdo da matéria em pauta;

VI - assuntos diversos;

VII - encerramento.

§ 1° Serd aguardado o prazo de 15 (quinze) minutos para a abertura das sessoes.

§ 2° Nao sera objeto de discussdo ou votagdo de matéria que ndo conste na pauta,
salvo por decisdo do Plenario.

Secao 11
Da Mesa Diretora

Art. 6° A Mesa Diretora serd composta por Presidéncia, Vice-presidéncia e Secretaria
Geral.

Art. 7° Compete a Mesa Diretora:

I - elaborar o Plano de Ag¢do do CMDM, que sera submetido ao Plenario para
aprovacao;

II - acompanhar a execugdo dos projetos em andamento, coordenando e orientando as
comissOes tematicas internas;

III - acompanhar a elaboragdo e cumprimento das Politicas Publicas para Mulheres.
§ 1° A Secretaria Geral sera composta pela Primeira e Segunda Secretdria.

§ 2° As fungdes da Diretoria serdo exercidas por 01 (um) ano, sendo permitida uma
unica recondugao.

Secao 111
Das Comissoes Tematicas

Art. 8° Serdo criadas Comissdes Tematicas internas, cujo apoio técnico e
administrativo sera prestado pela Secretaria Executiva do CMDM.

§ 1° As integrantes das Comissdes Tematicas serdo designadas pela Mesa Diretora do
CMDM, com aprovag¢ao do Plenério.

§ 2° Cada Comissdo Tematica definira seu organograma de trabalho, que submetera ao
Plenario para aprovacao.
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Art. 9° O resultado do trabalho das Comissdes Tematicas podera assumir a forma de
relatorio, parecer ou projeto.

Art. 10. Cada Comissdo Tematica terd uma Coordenadora e uma Relatora indicadas
pela Comissao.

Capitulo IV
Do Conselho

Secao I
Da Constituicio e Composicao do Conselho

Art. 11. O Conselho sera presidido pela Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e sera composto por 10 (dez) integrantes, titulares e suplentes, sendo 05
(cinco) governamentais e 05 (cinco) ndo-governamentais, observada a seguinte representagao:

I - representantes do governo municipal:

a) 02 (dois) membros da Secretaria Municipal de Bem Estar Social;

b) 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Satde;

¢) 01 (um) membro da Secretaria Municipal de Educagao;

d) 01 (um) membro da Assessoria Juridica.

II - representantes da sociedade civil:

a) 01 (um) membro indicado pelos usudrios dos servigos de protecao a mulher;

b) 01 (um) membro indicado pela Policia Civil do Estado de Minas Gerais;

¢) 01 (um) membro indicado pela Policia Militar do Estado de Minas Geratis;

d) 01 (um) membro indicado por organizagdo de apoio a defesa dos direitos da mulher;

e) 01 (um) membro indicado por profissionais que atuem na defesa dos direitos da
mulher.

Paragrafo tinico. As suplentes poderdo ser convocadas para as reunides do Conselho
e passardo a condicdo de titulares nos casos de vacancia ou impedimento das conselheiras
efetivas.

Art. 12. O Conselho tera assegurado, em sua composicdo, a representagdo de diversas
expressdes de movimento organizado de mulheres, como por exemplo: redes feministas,
organizagdes da sociedade civil, foruns regionais de mulheres negras, de pessoas com
deficiéncia, de grupos organizados de mulheres jovens e de terceira idade, de trabalhadoras
rurais, da comunidade académica, ntcleos de estudos de género das universidades/faculdades,
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[ |
instituicdes de classe, sindicatos, partidos politicos, dentre outros setores comprometidos com
a promocao da igualdade de direitos entre homens e mulheres.

Paragrafo unico. Cabera ao Conselho conduzir a composi¢do do Conselho
subsequente, observando que a indicagdo devera ser precedida de processo de consulta as
instituicdes referidas no caput deste artigo.

Art. 13. O mandato das Conselheiras sera de 03 (trés) anos, podendo haver
recondugdo por apenas uma vez.

Art. 14. A Conselheira que ndo comparecer no periodo de 01 (um) ano a 03 (trés)
reunides consecutivas e/ou a 5 (cinco) intercaladas, sem justificativa registrada em ata,
deixara de integrar o Conselho, sendo substituida pela suplente, que se integrara ao Conselho
até¢ o final do mandato para o qual foi nomeada a titular. A Conselheira dispensada sera
notificada formalmente.

Secao 11
Do Funcionamento do Conselho

Art. 15. O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, por convocagdo da Presidéncia ou a requerimento formulado por maioria
absoluta.

§ 1° O CMDM podera convidar para participar das sessdes, com direito a voz, sem
direito a voto, representantes de o6rgdos publicos ou entidades publicas ou privadas, cuja
participacdo seja considerada relevante, e ainda de pessoas que, por seus conhecimentos e
experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

§ 2° As reunides ordinarias serdo definidas em Plenario, onde serd estabelecido o
calendario anual, sempre na primeira reunido de cada ano.

§ 3° As reunides extraordinarias serdo convocadas, por escrito, com aviso de
recebimento com antecedéncia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas, ou através de
correio eletrénico ou por telefone, constante da convocagéo a pauta a ser discutida.

§ 4° As deliberagdes do CMDM serdo tomadas por maioria simples, presente a maioria
absoluta das conselheiras, e as decisdes serdo registradas em ata devidamente assinada pelas
Conselheiras presentes.

§ 5° O CMDM formalizara seus atos por meio de resolugao.

Art. 16. O Conselheiro exercera suas fun¢des, decidindo acerca de:

I - aprovagdo dos planos anual e plurianual das atividades do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

II - proposta de alteragdo do Regimento Interno;

III - pedidos de licenga e de substituicdo de Conselheiras;
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IV - matérias que lhe sejam encaminhadas e digam respeito a mulher, observadas a
competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

V - ratificagdo de convénios/parcerias, protocolos e acordos com 6rgdos municipais,
estaduais, nacionais e internacionais, publicos e privados;

VI - institui¢do de comissdes tematicas.

Secao 111
Atribuicoes das Conselheiras

Art. 17. Sio atribuigdes das Conselheiras:
I - participar e votar nas reunides;

IT - receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos competentes, dentincias relativas a
violagdes de direitos contra mulheres;

III - relatar matérias em estudo;

IV - propor e requerer esclarecimentos que sirvam a apreciacdo de matérias em estudo;

V - promover e apoiar o intercdmbio e a articulacdo entre as instituicdes
governamentais e privadas, no ambito das areas de atuagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

VI - acompanhar a implementagao de politicas publicas de género;

VII - encaminhar ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher as demandas da
populagdo feminina;

VIII - atuar na sensibilizacdo e mobilizacdo da sociedade para promover a eliminagdo
dos preconceitos e discriminagdo contra a mulher;

IX - propor a instituicdo de comissdo de tematicas;

X - participar das Comissdes ou Camaras Técnicas do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

XI - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pela Presidente;
XII - praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das finalidades do Conselho.

Capitulo V
Da Presidéncia

Secao I
Da Constituicio e Competéncia
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Art. 18. A Diretoria do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera nomeada
pelo Prefeito para um mandato de 01 (um) ano escolhidas as demais Conselheiras integrantes
do Conselho, podendo ser reconduzida por mais um mandato.

Art. 19. A Presidente, em seus afastamentos legais, auséncias e impedimentos, sera
substituida pela Vice-presidente, Primeira Secretaria, Segunda Secretaria ou uma Conselheira,
escolhida pela Presidente e referendada pelo Conselho, sucessivamente.

Art. 20. A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, compete:

I - presidir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, coordenando e
supervisionando suas atividades;

II - presidir e coordenar as reunides plenarias do Conselho;

III - assegurar a permanente integragdo dos oOrgdos representados no Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher;

IV - representar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher ou se fazer representar
perante autoridades municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como em eventos
estaduais, nacionais € internacionais;

V - propor a criagdo de comissdes formadas por representantes de Secretarias
municipais e orgaos vinculados, com o objetivo de viabilizar a implementagdo de politicas de
género na estrutura governamental,

VI - sugerir estudos e medidas que visem a melhoria da execugdo do controle social
por parte do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

IX - zelar pela observancia e aplicagdo das leis, decretos e regulamentos nas esferas
municipais, estaduais e federais;

X - comunicar, diretamente aos 6rgdos do Poder Executivo Municipal e demais
autoridades representativas, as recomendagdes do Conselho Municipal dos Direitos da

Mulher, solicitando as providéncias necessarias;

XI - expedir, “ad referendum” do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em
situacdo de urgéncia;

XII - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

Capitulo VI
Da Organizac¢ao Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher

Art. 21. O Conselho contara com uma Secretaria Executiva para operacionalizar suas
acgoes, quais sejam:

I - assessorar a Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher no
desempenho de suas fungodes;
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II - manter articulacdo com as Conselheiras, informando-as sobre o trabalho do
Conselho;

III - providenciar o atendimento das consultas formuladas pelo Poder Publico ao
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

IV - assessorar a Presidente quanto a emissdo de pareceres em matérias relativas a
mulher, propondo os encaminhamentos cabiveis aos 6rgaos competentes;

V - propor a Presidente articulagdes politicas com 6rgdos e entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais visando ao apoio e a ampliacdo dos Programas do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, bem como a obten¢do de recursos financeiros
para esses fins;

VI - sugerir ao Conselho a indicagdo de pessoas, grupos de trabalho ou comissdes
necessarias ao desenvolvimento das atividades do Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher;

VII - promover as relagdes publicas do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

VIII - apoiar a Presidente na elaboracdo do relatério anual do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

IX - recolher propostas e sugestdes das Conselheiras do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher;

X - assessorar a Presidente e as Conselheiras na elaboragdo, execucdo ¢
monitoramento de programas e projetos do Poder Executivo, no ambito estadual e municipal,
com vistas a incorporacdo do enfoque de género;

XI - divulgar e acompanhar os tramites dos projetos de lei que dizem respeito a
condi¢do da mulher, na esfera do Congresso Nacional, da Assembleia Legislativa e Camara

Municipal, conforme solicitado;

XII - praticar os demais atos necessarios a consecucao das finalidades do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher que lhe foram oficialmente atribuidos.

Capitulo VII
Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 22. As funcionarias da Secretaria Executiva serdo servidoras publicas do
municipio e ndo poderdo exercer a fungdo de Conselheira.

Art. 23. As fungdes de Conselheiras nao serdo remuneradas, sendo reconhecidas como
servigo publico relevante.

Art. 24. Todas as sessdes do CMDM serao publicas e precedidas de ampla divulgacao.
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Art. 25. A Secretaria Municipal de Bem Estar Social prestard apoio técnico e
administrativo a consecucao das finalidades do CMDM.

Art. 26. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa em, 13 de janeiro de 2020.

Rua Académico Nilo Figueiredo, 2.500, Santos Dumont - 33400-000 Lagoa Santa/MG. 9
Fone: (031) 3688-1300



