Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

ANEXO IT

AVALIACAO DE DESEMPENHO EM ESTAGIO PROBATORIO
TABELA DE FATORES, SUBFATORES E PESOS

FATOR SUBFATOR PESO
Zelo e eficiéncia no desempenho das atribuigdes do cargo - 5
Qualidade de servigos
Zelo e eficiéncia no desempenho das atribuigdes do cargo - 3
Morosidade/Rendimento
I - Zelo e eficiéncia no desempenho | Zelo e eficiéncia no desempenho das atribuigdes do cargo - 1
das atribuigdes do cargo Seguranga
Zelo e eficiéncia no desempenho das atribuigdes do cargo - Zelo 5
com o Patrimonio
Zelo e eficiéncia no desempenho das atribuicdes do cargo - |
Condigdes de Trabalho
Capacidade para desempenho das atribui¢des Especificas dos )
cargos - Barreiras
IT - Capacidade para desempenho das | Capacidade para desempenho das atribui¢des especificas dos )
atribuicdes especificas do cargo cargos — Receptividade
Capacidade para desempenho das atribui¢des Especificas dos )
cargos - Ponderagao
111 - Assiduidade / IV - Pontualidade Assiduidade/Pontualidade - Assiduidade e Pontualidade 10
Produtividade - Reconhecimento Profissional Equipe 4
Produtividade - Reconhecimento Profissional Pessoal 4
Produtividade - Reconhecimento Organizacional 2
Produtividade/Capacidade p/ Desempenho das Atribuigdes.
. 1
Especificas do Cargo - Tarefa
Produtividade/Capacidade p/ Desempenho das Atribui¢des 1
V - Produtividade Especificas do Cargo - Cargo
Produtividade/Capacidade p/ Desempenho das Atribui¢des 1
Especificas do Cargo - Ambiente
Produtividade/Capacidade p/ Desempenho das Atribui¢des ’
Especificas do Cargo - Teoria
Produtividade/Capacidade p/ Desempenho das Atribui¢des
. o 3
Especificas do Cargo - Pratica
Responsabilidade - Capacidade de Trabalho em Equipe/Colegas 2
Responsabilidade - Capacidade de Trabalho em Equipe/Chefia 2
VI -Responsabilidade em equipe e Responsabilidade - Capacidade de Trabalho em Equipe/Cidadaos 5
pessoal Responsabilidade - Disciplina 3
Responsabilidade - Etica Profissional 2
Responsabilidade - Iindole Pessoal 2
Iniciativa - Cooperagdo 5
Iniciativa - Participacdo de Atividades 5
D Iniciativa - Integragdo 5
VIL- Iniciativa Iniciativa - Existencial 5
Iniciativa - Profissional 5
Iniciativa - Crescimento Pessoal 5
VIII - freqiiéncia e aproveitamento em | Produtividade/Frequéncia e aprovagdo em cursos promovidos 5

cursos promovidos pelas Secretarias.
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