PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

DELIBERACAO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19
N° 005, DE 08 DE ABRIL DE 2020.

Altera os arts. 5° 6° e 9° da Deliberacao do
Comité Extraordinario COVID-19 n° 001, de
19 de marco de 2020, que dispée sobre a
adocio do regime especial de teletrabalho e
outras medidas temporarias de prevencdo ao
contagio e de enfrentamento e
contingenciamento, no Aambito do Poder
Executivo, da epidemia de doenca infecciosa
viral respiratéria causada pelo agente
coronavirus (COVID-19).

O COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19, no uso de atribui¢do que lhe confere
o Decreto Municipal n°® 3.972, de 17 de marco de 2020 ¢ tendo em vista o disposto na Lei
Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, no Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco de
2020, no Decreto Estadual n® 113, de 12 de marco de 2020, no Decreto Estadual n° 47.891, de
20 de margo de 2020 e no Decreto Municipal n° 3.985, de 27 de margo de 2020;

DELIBERA:

Art. 1° O art. 5° da Deliberagao do Comité Extraordinario COVID-19 n° 001, de 19 de
margo de 2020, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 5°— Nos casos em que ndo houver possibilidade para realiza¢do
do teletrabalho, concomitante com o impedimento ou negativa de
cumprimento presencial da jornada, serd realizado o afastamento do
servidor, mediante a utilizagdo de saldos de folgas, periodos de férias
prémio e férias regulamentares e auséncias a serem compensadas,
observando a seguinte ordem de prioridade:

[ - utilizacdo das folgas compensativas a que o servidor tiver direito,
adquiridas até a data de publicagcdo desta Deliberagado;

Il - gozo de férias prémio a que o agente publico tiver direito, pelo
periodo de quinze ou trinta dias, renovdvel, a critério da
administracdo,

11l - do gozo de férias regulamentares;

1V - antecipagdo do gozo de férias regulamentares;

V - compensa¢do da carga horaria no prazo de até doze meses a
contar da data de encerramento da Situacdo de Emergéncia em Saude
Publica no Estado em razdo da epidemia infecciosa viral respiratoria
causada pelo agente Coronavirus (COVID-19).

Pardgrafo unico - O servidor que estiver lotado nas unidades
administrativas em que for constatada a necessidade de restri¢do
absoluta a circulagdo e a aglomeracgdo podera ser realocado para
outro Setor e estara sujeito a forma de trabalho regulamentada pela
Chefia Imediata.”
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Art. 2° O art. 6° da Deliberagao do Comité Extraordinario COVID-19 n° 001, de 19
de margo de 2020, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 6° Devera executar suas atividades em regime especial de
teletrabalho, enquanto perdurar a SITUACAO DE EMERGENCIA em
Saude Publica o servidor que:

I - possuir idade igual ou superior a sessenta anos;

Il - aqueles que apresentem doengas respiratorias cronicas, doeng¢as
cardiovasculares, cdncer, diabetes, hipertensdo ou alguma
imunodeficiéncia,

1II - for gestante ou lactante.

$ 1° No caso dos incisos Il e Ill, o servidor devera comprovar por
atestado, relatorio médico ou receitas de cardter continuado, cabendo
o envio do respetivo documento a Chefia Imediata por meio
eletronico, bem como via e-mail para
rh.medicinaeseguranca@lagoasanta.mg.gov.br, constando no assunto
do e-mail “Atestado Médico”, e no corpo do e-mail deverd conter:
nome completo do servidor, CPF, local de trabalho e telefone para
contato, sob pena de responsabiliza¢do criminal e administrativa na
hipotese de informagoes inveridicas.

§ 2? Caso a doenca do servidor possua cardter crénico, o relatorio
médico podera possuir a data de até um ano.

$ 3° Os profissionais da Saude que se enquadram no grupo de risco,
além executar suas fungoes por teletrabalho, executardo atividades de
orientagdo ao publico e aos servigos de savide como forma de garantir
a integralidade e funcionamento dos servigos.

§ 4° Na impossibilidade de realizar o teletrabalho de que trata o
caput, sera aplicado o disposto no art. 5° desta Deliberagdo.”

Art. 3° O paragrafo unico do art.9° da Deliberacio do Comité Extraordinario
COVID-19 n° 001, de 19 de marco de 2020, passa a ter a seguinte redacgdo:

“Art. 9°(...)

Pardgrafo unico. Na impossibilidade de realizar o trabalho remoto a
frequéncia deste servidor serda abonada pelo prazo maximo de 14
(quatorze) dias corridos.”

Art. 4° Esta Deliberag@o entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, em 08 de abril de 2020.

GILSON URBANO DE ARAUJO
Presidente do Comité Extraordinario COVID-19 Secretario Municipal de Saude
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