Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

LEI N° 4.194, DE 23 DE JULHO DE 2018.

Reorganiza a Estratégia Saude da Familia,
Nucleo de Apoio a Saiude da Familia,
Vigilancia em Satide, Centro de Apoio
Psicossocial e/ou servicos substitutivos em
Satide Mental e 0 Programa Melhor em Casa,
revoga a Lei Municipal n° 2.752, de 28 de
novembro de 2007 e suas alteracdes e da
outras providéncias.

O povo de Lagoa Santa, através de seus representantes na Camara Municipal, aprovou,
e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Executivo Municipal poderd contratar pessoal temporario, em regime
excepcional e por tempo determinado, apos processo seletivo publico de provas e titulos, para
composicao de equipe funcional da Estratégia Saude da Familia - ESF, do Nucleo de Apoio as
Equipes da Saude da Familia - NASF, Vigilancia em Satde, dos Centros de Apoio
Psicossociais - CAPS e/ou servigos substitutivos em satde mental e do Programa Melhor em
Casa.

§ 1° As condicdes para a formagdo e extingdo do contrato administrativo, bem como a
fixagdo de direitos e deveres das partes, inclusive remuneragdo, sdo as estabelecidas nesta Lei,
aplicando-se subsidiariamente as disposi¢oes constantes da Lei Municipal n°® 2.758/2007 e da
Lei Municipal n° 3.242/2012.

§ 2° Os Agentes Comunitarios de Saide - ACS e os Agentes de Combates as
Endemias - ACE, integrardo o quadro de equipe funcional da Estratégia Satide da Familia -
ESF e da Vigilancia em Satde, respectivamente, mediante aprovagdo em processo seletivo
publico, de provas ou de provas e titulos, nos termos da Lei federal n® 11.350/2006 para
provimento de cargo publico. (Redacdo dada pela Lei n® 4.327/2019)

Art. 2° O numero de contratos administrativos firmados com base nesta Lei ndo sera
superior a composi¢do numérica das equipes dos seguintes servicos: ESF, NASF, Vigilancia
em Saude e do CAPS e/ou servigos de substitutivos em saude mental e do Programa Melhor
em Casa, que conterdo os seguintes profissionais de saude:

§ 1° A composi¢ao numérica dos profissionais das equipes das Equipes da Estratégia
Satde da Familia, sdo as seguintes:

I-01 (um) Médico da Familia e Comunidade para cada equipe de ESF;

II - 01 (um) Enfermeiro Supervisor da Familia e Comunidade para cada equipe de
ESF;

IIT - Até 03 (trés) Técnicos de Enfermagem de Familia e Comunidade para cada
equipe de ESF;

IV - Até 10 (dez) Agentes Comunitarios de Satide para cada equipe de ESF;
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V - 01 (um) Cirurgido Dentista de Familia e Comunidade para cada equipe de ESB;
VI - 01 (um) Técnico de Saude Bucal para cada equipe de ESB tipo II;
VII - 01 (um) Auxiliar de Saude Bucal para cada equipe de ESB;

VIII - 01(um) Cirurgido Dentista Referéncia Técnica do servigo de Odontologia para
todas as ESB;

IX - 01 (um) Farmacéutico Referéncia Técnica da Assisténcia Farmacéutica para todas
as Equipes de ESF;

X - Até 02 (dois) Enfermeiros Referéncia Técnica em Enfermagem do Programa
Saude da Familia para todas as Equipes de ESF.

§ 2° A composi¢do numérica dos profissionais das equipes do NASF, sdo as seguintes:
I-01 (um) Psicologo para cada equipe do NASF;

II - 02 (dois) Fisioterapeutas para cada equipe do NASF;

III - 02 (dois) Assistentes Sociais para cada equipe do NASF;

IV - 01 (um) Farmacéutico para cada equipe do NASF;

V - 01 (um) Nutricionista para cada equipe do NASF;

VI - 01 (um) Fonoauditlogo para cada equipe do NASF;

VII - 01 (um) Educador Fisico para cada equipe do NASF;

VIII - 02 (dois) Médicos Especialistas da Familia e Comunidade Pediatra para todas
as equipes do NASF;

IX - 02 (dois) Médicos Especialistas da Familia e Comunidade Ginecologista para
todas as equipes do NASF;

X - 01(um) Médico Especialista da Familia ¢ Comunidade Psiquiatra para todas as
equipes do NASF;

XI - 1 (um) Médico Especialista da Familia e Comunidade Cardiologista para todas as
equipes do NASF;

XII - 01 (uma) Referéncia Técnica das equipes do NASF, dentre os profissionais da
equipe minima do NASF.

§ 3° A composi¢ao numeérica dos profissionais das equipes do CAPS, ambulatdrio e/ou
servigos substitutivos em saude mental, sdo os seguintes:
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I - 01 (um) Terapeuta Ocupacional para cada equipe do CAPS;

II - Até 2 (dois) Assistentes Sociais para equipe do CAPS e/ou servigos substitutivos
em saude mental;

III - Até 03 (trés) Psicologos para cada equipe do CAPS;

IV - Até 02 (dois) Psicologos para o ambulatorio de satide mental;

V - Até 01 (um) Psicopedagogo para cada equipe do CAPS I;

VI - Até 01 (um) Fonoaudiologo para cada equipe do CAPS I;

VII - 01 (um) Enfermeiro para cada equipe do CAPS;

VIII - Até 02 (dois) Técnicos de Enfermagem para cada equipe do CAPS;

IX - 01 (uma) Referéncia Técnica para cada equipe do CAPS, dentre os profissionais
da equipe minima do CAPS e/ou servicos substitutivos em saude mental;

X - 02 (dois) Médicos Psiquiatras Infantil para o CAPS I;

XI - 02 (dois) Médicos Psiquiatra para cada equipe do CAPS AD e I, e/ou servicos
substitutivos em saude mental;

XII - 01 (um) Pedagogo para cada equipe do CAPS I;

XIII - 01 (um) Farmacéutico Referéncia Técnica para todas as equipes do CAPS e/ou
servigcos substitutivos em satde mental;

§ 4° A composicdo numérica dos profissionais da Vigilancia em Satde, sdo as
seguintes:

I-01 (um) Agente Comunitario de Endemias para controle da dengue e febre amarela
para cada mil unidades;

II - 14 (quatorze) Agentes Comunitarios de Endemias de Programas Estratégicos;
III - 01 (um) Educador em Saude;
IV - 01 (um) Biologo;

V - 01 (um) Agente Lider de Controle de Endemias por Geréncia Estratégica
Regional.

§ 5° A composi¢do numérica dos profissionais do Programa Melhor em Casa, sdo as
seguintes:
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I - 02 (dois) Fisioterapeutas para cada equipe do Melhor em Casa;
IT - 01 (um) Assistente Social para cada equipe do Melhor em Casa;
III - 01 (um) Nutricionista para cada equipe do Melhor em Casa;
IV - 01 (um) Fonoaudidlogo para cada equipe do Melhor em Casa;

V - 01 (um) Médico da Atencdo Domiciliar - Clinico Geral, para cada equipe do
Melhor em Casa;

VI - 01 (um) Enfermeiro para cada equipe do Melhor em Casa;

VII - Até 03 (trés) Técnicos de Enfermagem para cada equipe do Melhor em Casa;
VIII - 01 (um) Terapeuta Ocupacional para cada equipe do Melhor em Casa;

IX - 01 (um) Psicologo para cada equipe do Melhor em Casa;

X - 01 (uma) Referéncia Técnica do Melhor em Casa.

§ 6° Compete ao Gestor Municipal do Sistema Unico de Satde - SUS a definigdo da
composicao de cada equipe e do numero total de equipes da Estratégia Satide da Familia -
ESF, até o limite de 27 (vinte e sete) equipes, € no NASF, até o limite de 03 (trés) equipes,
Programa Melhor em Casa, até o limite de 01 (um) servigo e CAPS e/ou servicos substitutivos
em saude mental, at¢ 5 (cinco) servigos, conforme definido pelo Ministério da Saude,
observada a quantidade suficiente para a cobertura total da populagdo residente no Municipio.

§ 7° Entende-se como Unidade: terreno, lotes vagos, casas, apartamentos,
estabelecimentos comerciais e/ou servigos.

§ 8° Entende-se como Programas Estratégicos: os programas de combate a
Leishmaniose, Esquistossomose, Chagas e animais sinantropicos.

§ 9° O Agente Lider de Controle de Endemias sera designado pelo Secretario
Municipal de Saude entre os aprovados no Processo Seletivo, ¢ que apresente perfil de
lideranga e conhecimento técnico, apds entrevista e analise curricular.

§ 10° O Agente Lider de Controle de Endemias, designado pelo Gestor Municipal, fara
jus ao recebimento de gratificacdo de 10% sobre a remuneragdo, para exercer a fungao.

§ 11° Observado o eminente risco a populagdo, o Secretario Municipal de Saude
podera determinar que os Agentes Comunitarios sejam treinados e exercam todas as funcoes
de Agentes de Endemias.

§ 12° Cada equipe funcional da Estratégia Saiide da Familia - ESF, do Nucleo de
Apoio as Equipes de Satde da Familia - NASF, Vigilancia em Satde, do CAPS e/ou servicos
substitutivos em satde mental e do Programa Melhor em Casa serdo compostas conforme
dispostos no Anexo desta Lei.
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Art. 3° Ficam instituidas as Geréncias Estratégicas Regionais como forma de
organizac¢do do Sistema Unico de Saude.

Paragrafo tnico. Cabera ao Secretario Municipal de Saude apresentar o Plano
Municipal de Satde e a organizacdo das Geréncias Estratégicas Regionais ao Conselho
Municipal de Saude.

Art. 4° Os requisitos para a contratacdo, o valor da remuneracdo mensal e eventuais
vantagens pecuniarias, assim como as exigéncias de dedicacdo profissional, constam no
Anexo que faz parte integrante desta Lei.

Paragrafo unico. Ao contratado serdo devidas parcelas relativas a férias remuneradas,
adicional de férias no valor de um ter¢o da remuneragdo mensal e gratificacdo natalina.

Art. 5° A contratacdo de pessoal referida nesta Lei realizar-se-a mediante processo
seletivo de provas e titulos, em conformidade com a legislacao vigente.

Paragrafo Unico. Fica proibido o remanejamento dos servidores que fazem parte dos
programas, equipes, centros, nucleos, vigilancia e estratégias de que trata esta Lei.

Art. 6° O contrato de que cuida esta Lei sera formalizado individualmente, em 02
(duas) vias, devendo uma constar do assentamento funcional do contratado que ficard nos
arquivos do Poder Publico Municipal.

Paragrafo unico. Integrara o contrato de trabalho de que dispde o caput o Termo de
Compromisso da Gestdo da Satde contendo as metas pactuadas entre o Gestor Municipal de

Satide e as Equipes dos respectivos Programas.

Art. 7° O contrato administrativo de que trata esta Lei terd a duragdo de 02 (dois)
anos, podendo ser renovado uma unica vez, por igual periodo.

§ 1° A extingdo do Programa da Estratégia Saude da Familia - ESF, no ambito do
SUS, acarretara a imediata extin¢do de contrato celebrado com fundamento nesta Lei.

§ 2° A diminui¢do do nimero de componentes na equipe de Estratégia Satde da
Familia - ESF ou do total de equipes no Municipio ensejara a rescisdo contratual, mediante

comunicagdo prévia ao contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 8° A extingdo do Contrato Administrativo a que se refere esta Lei podera ocorrer
nos seguintes casos:

I - Término do prazo contratual;
II - A pedido do contratado, mediante simples comunicagao por escrito.

III - Diminui¢cdo do nimero de componentes das equipes ou interrupcao do Programa;
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IV - Falta grave, cometida pelo contratado, observado o regime disciplinar assinalado
no Paragrafo tinico do art. 9° desta Lei;

V - Por interesse da Administragdo Publica;

VI - Em razdo de desempenho insatisfatorio na avaliacdo de desempenho funcional,
ap6s garantido amplo direito do contraditério, resguardado ao servidor a garantia de ser
informado oficialmente (por escrito) dos motivos, que devem estar em total consonancia com
os critérios avaliatorios presentes no edital de processo seletivo.

Paragrafo tnico. Extinto o contrato, somente sera devido ao contratado a
remuneragao prevista no art. 4° desta Lei, acrescida de parcelas relativas a férias e gratificagao
natalina, observada a propor¢ao entre os valores a receber e o periodo trabalhado.

Art. 9° Aplica-se ao contrato regido por esta Lei o regime juridico de direito
administrativo.

Paragrafo tnico. O regime disciplinar do contratado serd o disposto nesta Lei, no
Estatuto dos Servidores Municipal, nas normas regulamentadoras do SUS e da Estratégia
Saude da Familia - ESF e demais programas tripartites.

Art. 10. O contratado, nos termos desta Lei, sujeita-se ao regime geral de previdéncia
social.

Art. 11. Todos os profissionais das equipes de ESF, NASF, Vigilancia em Saude,
CAPS e/ou servicos substitutivos em satide mental e do Programa Melhor em Casa serdo
submetidos a avaliacdo de desempenho quadrimestral, pelos seus superiores hierarquicos,
com critérios avaliatorios claros e disponiveis para conhecimento dos respectivos servidores
obrigatoriamente no edital de processo seletivo.

§ 1° A Secretaria Municipal de Satde e Vigilancia Sanitaria deverd implantar a
avalia¢do de desempenho funcional com periodicidade quadrimestral.

§ 2° Cabera ao Secretario Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria designar equipe
permanente para realizagdo de Avaliagdo de Desempenho Funcional na forma de que dispde o
caput do presente artigo.

§ 3° Os profissionais s6 poderdo atuar nos programas/atividades/fungdes as quais
concorreu e foi aprovado especificamente no processo seletivo.

Art. 12. O Secretario Municipal de Satide devera normatizar em até 60 (sessenta) dias
ap6s a publicacdo desta Lei, a descricdo das fungcdes em conformidade com as
especificidades, bem como, atender a legislagdo que regulamenta os programas ESF, NASF,
Vigilancia em Saude, CAPS e/ou servicos substitutivos em satide mental e do Programa
Melhor em Casa e as normas reguladoras do exercicio profissional de cada profissao.

Paragrafo unico. Compete ao Prefeito Municipal homologar a normatizacdo das
descri¢cdes das fungdes de que trata o caput, por meio de Decreto.
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Art. 13. O planejamento, a coordenagdo, a supervisao e o controle das equipes da ESF,
NASF, Vigilancia em Saude, CAPS e/ou Servicos substitutivos em satde mental e do
Programa Melhor em Casa ficardo a cargo da Secretaria Municipal de Saude e Vigilancia
Sanitaria, sob a responsabilidade superior do Secretario Municipal de Satde e Vigilancia
Sanitaria, ou de servidor(a) por este designado.

Art. 14. As dotacdes orcamentarias para cobertura das despesas decorrentes da
aplicacdo desta Lei estdo consignadas na Lei Orgamentaria em vigor, em rubrica do Fundo
Municipal de Saude.

Art. 15. Ficam revogadas a Lei Municipal n°. 2.752 de 28 de novembro de 2007, a Lei
Municipal n° 3.087, de 18 de outubro de 2010 e a Lei Municipal n® 3.096 de 17 de novembro
de 2010.

Art. 16. As clausulas previstas nos contratos ja formalizados e em vigor na data de
publicagdo desta Lei ndo sofrerdo alteragao.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa em, 23 de julho de 2018.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal
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ANEXO
s - - P Carga Remuneracio
Quantitativo Descricao Resquisitos/Exigéncias Horaria fixa mensal
01 (um) por Meédico de Superior completo em 08 horas
equi 5 Familia e Medicina e registro no diarias/40 R$ 11.335,17
quip Comunidade CRM horas semanais
Médico de Superior completo em
02 (dois) por Familia e M?dl(.:lna,’C(.)m 08 horas
equipe Comunidade Res1.denc:1a médica em diarias/40 . R$ 11.335,17
d Pediatra pediatria e registro no horas semanais
CRM
Medico de Superior completo em
02 (dois) por Familia e MAedl(.:lna,’C(?m 08 horas
equipe Comunidade Re}ldenmq medlca} em diarias/40 . R$ 11.335,17
4 Ginecologista Ginecologia e registro horas semanais
g no CRM
Meédico de Superior completo em
01 (um) por Familia e Medicina, com 08 horas
cqui ep Comunidade residéncia médica em diarias/40 R$ 11.335,17
quip Cardiologista cardiologia e registro no horas semanais
g CRM
Meédico de Superior completo em
01 (um) por Familia e Medicina, com 08 horas
equi ep Comunidade residéncia médica em diarias/40 R$ 11.335,17
quip Psiquiatria Psiquiatria e registro no horas semanais
a CRM
Enfermeiro Nivel superior com 08 horas
01 (um) por Supervisora da formagdo em .
. - . diarias/40 R$ 4.050,00
equipe Familia e Enfermagem e registro no h .
Comunidade COREN oras semanats
Técnico de 08 horas
Até 3 (tr‘es) por EnfermE}gem de 2 Grhau completo, com didrias/40 RS 1.035,98
equipe Familia e registro no COREN .
Comunidade horas semanais
A Agente o 08 horas
At€ 10 (dez) por Comunitario de 2° Grau completo, didrias/40 | RS 1.034,89
equipe , residir em Lagoa Santa .
Saude horas semanais
Cirurgiao Nivel Superior, com
01 (um) por Dentista de formagdo em d(;zrlilaosr/zso RS 3.747.16
equipe ESB Familia e Odontologia e registro horas semanais T
Comunidade no CRO
. 08 horas
01 (um) por Técnico de 2° Grau completo e .
equipe ESB II Saide Bucal registro no CRO diarias/40 . R$ 1.035.98
horas semanais
01 (um) por Auxiliar de 2° Grau completo e £§rlila?sr/zs() R$ 956.39
equipe de ESB Satude Bucal registro no CRO h . ’
oras semanais
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Referéncia
02 (dois) para Técnica em Nivel superior com
Enfermagem e Enfermagem e formacdo em 98 horas
, . diarias/40 R$ 4.050,00
Programa Saude Programa Enfermagem e registro no horas semanais
da Familia Saude da COREN
Familia
Nivel superior em saude
com formagao em:
Psicologia, Fisioterapia,
01 (um) para Referéncia I;Aa i:ls;s;cisg ?lgz’ 08 horas
todas as equipes Técnica em Fonoauéiolo iz o ’ diarias/40 R$ 3.453,28
do NASF Satude Mental 1C10708 horas semanais
Educacgao Fisica e
registro no
conselho de classe, se
for o caso.
Nivel Superior em satde
com formagao em:
Psicologia, Fisioterapia,
Assisténcia Social,
01 (um) para Referéncia Terapia Ocupacional, 08 horas
cada equipe de Técnica em Nutrigao, diarias/40 RS 3.453,28
Saude mental Saude Mental Fonoaudiologia e horas semanais
Enfermagem,
e registro no
conselho de classe, se
for o caso.
Nivel superior em saude
com formagdo em:
Terapia Ocupacional,
01 (um) para Referéncia Psicologia, Assisténcia
cada equipe de Técnica do Social, Fonoaudiologia, 08 horas
Sevigo do Programa Psicopedagogia, diarias/40 RS 3.453,28
Programa Melhor em Enfermagem e horas semanais
Melhor em Casa Casa Pedagogia, e
registro no
Conselho de Classe, se
for o caso
Referéncia . .
01 (um) para a Técnica em Nivel superior com 08 horas
Assisténcia R formagdo em Farmacia e diarias/40 RS 3.453,28
Farmacéutica Ass1steAnc.1a registro no CRF horas semanais
Farmacéutica
ot mpuraos | Kot | N o
servicos de : agao e diarias/40 RS 3.747,16
odontologia Servigo de; Odontologia e registro no horas semanais
Odontologia CRO
01 (um) Nivel Superior, com 08 horas
para cada equipe Psicologo formag@o em Psicologia diarias/40 RS 3.453,28
do NASF e registro do CRP horas semanais
9
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02(dois) para
cadia\IeAqsulzp: do Nivel Supefior, com 04 horas
02 (dois) para Fisioterapeuta .. formagao e diarias/20 horas RS 1.726,64
cada equipe do Fisioterapia e registro no semanais
CREFITO
Programa
Melhor em Casa
02 (dois) para
cada equipe do
NASF e Nivel Superior, com
. ~ . 04 horas
Assistente formagdo em Servigo didrias/20 horas RS 1.726.64
02 (dois) para Social Social e registro no . e
cada equipe do CRESS semanats
Programa
Melhor em Casa
01 (um) para Nivel Superior, com 08 horas
cada equipe Farmacéutico formagdo em Farmacia e diarias/40 R$ 3.453,28
do NASF registro no CRF horas semanais
01 (um) para
cada equipe do
NASF ¢ Nivel Superior, com 08 horas
01 (um) para Nutricionista formag@o em Nutrigdo e diarias/40 RS 3.453,28
cada equipe do registro no CRN horas semanais
Programa
Melhor em Casa
01 (um) para
Cad;z%l;f)z & Niv;l SupeNr ior, com 08 horas
01 (um) para Fonoaudiélogo ormagao em - didrias/40 RS 3.453,28
cada equipe do Fonoaudi6logia e registro horas semanais
no Conselho de Classe
Programa
Melhor em Casa
01 (um) para Educador f(gg;;iiufrirlgcrl’uizgo 08 horas
cada equipe do . . . diarias/40 R$ 3.453,28
NASF Fisico Fisica e registro no horas semanais
Conselho de Classe
Agente
01 (um) para anmdu;g?;sl(:ise 08 horas
cada mil 2° grau Completo diarias/40 R$ 1.034,89
Unidades controle de horas semanais
dengue e Febre
amarela
. Agente
Ate 14 Comunitario de 08 horas
(quatorze) para atender endemias de 2° grau Completo diarias/40 R$ 1.034,39
aos Programas horas semanais
programas Estratégicos
Agente Lider de 08 horas
OLl, (um) Agente Controle de 2° grau Completo didrias/40 RS 1.034,89
ider por GER . .
Endemias horas semanais
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. . 08 horas
01 (um) para Educafior em vael superior com didrias/40 RS 345328
todo o servigo Saude formacgdo em Pedagogia .
horas semanais
. . 08 horas
01 (um) para Bidlogo Nivel superior com diarias/40 RS 3.453,28
todo o servigo formacdo em Biologia .
horas semanais
Superior completo com
02 (dois) para o Meédico formagdo em Medicina e 04 horas
P Psiquiatra residéncia médica em diarias/20 horas R$ 5.667,58
CAPS 1 . SR . .
Infantil Psiquiatria Infantil e semanais
registro no CRM
Superior completo com
02 (dois) para o Médico formag@o em Medicina e 04 horas
CAPS ADe Psiquiatra residéncia médica em diarias/20 horas R$ 5.667,58
CAPS T d Psiquiatria e registro no semanais
CRM
01 (um) para
cada equipe do
CAPS e/ou , .
. Nivel Superior, com
SCIVIZO Terapeuta formagdo em Terapia 08 horas
substitutivo em Pe . P diarias/40 RS 3.453,28
satide mental ocupacional Ocupacional e registro horas semanais
no Conselho de Classe
01 (um) para o
Programa
Melhor em Casa
02 (dois) para
cada equipe do Nivel Superior, com
CAPS e/ou Assistente formag@o em servigo 04 horas
. . . . diarias/20 horas RS 1.726,64
servico Social social e registro no semanais
substitutivo em conselho de classe
satide mental
03 (trés) para
cada equipe do
CAPS e/ou
subssic?trl:itlii(z) em Nivel Superior, com 08 horas
, Psicologo formag@o em psicologia e diarias/40 RS 3.453,28
satde mental e . .
registro no CRP horas semanais
01 (um) para
cada equipe do
Programa
Melhor em Casa
Até (ﬁ a(C(I)OIS) Nivel Superior, com 08 horas
para o Psicologo formacdo em psicologia E, diarias/40 RS 3.453,28
ambulatorio de . .
, registro no CRP horas semanais
satide mental
01 (um) para va?érilf e;(l)o;;om 08 horas
cada equipe do Psicopedagogo sicopeda 0(; 2 & registro diarias/40 RS 3.453,28
CAPS 1 psicopecasos & horas semanais
no conselho de classe
Rua S&o Joao, 290, Centro — 33400-000 Lagoa Santa MG. 11
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Nivel Superior, com

01 (um) para formacio em 08 horas
cada equipe do Fonoaudiologo rnaga . diarias/40 RS 3.453,28
fonoaudiologia e registro .
CAPS 1 horas semanais
no conselho de classe
01 (um) para
cada equipe do Nivel Superior, com 08 horas
CAPS.e/ou Enfermeiro formagao em diarias/40 R$ 4.050,00
servico enfermagem e registro no horas semanais
substitutivo em COREN
satide mental
Até 02 (dois)
para cada equipe
do CAPS e/ou Técnico de 2° Grau completo e com é)igrlil;sr/zs() 1.035.98
Servigo Enfermagem registro no COREN horas semanais U
substitutivo em
satide mental
01 (um) para forlrjlgeéosgrrr)len:;; C(())Hila e 08 horas
cada equipe do Pedagogo ag becagog diarias/40 RS 3.453,28
registro no conselho de .
CAPS 1 horas semanais
classe
01 (um) para
todas as equipes Referéncia , .
do CAPS e/ou Técnica em Nivel superior com 98 horas
servio Assisténcia formacdo em Farmacia e diarias/40 R$ 3.453,28
substitutivo em Farmacéutica registro no CRF horas semanais
satide mental
cg(lja(léngipzrgo Mlz?elgoé]ga Nivel superior com 08 horas
Proq aII;q a Domicigliar ) formag@o em medicina e diarias/40 RS 11.335,17
Melhoffr:m Casa Clinico Geral registro no CRM horas semanais
01 (um) para Nivel Superior, com 08 horas
cada equipe do Enfermeiro formagao em diarias/40 R$ 4.050,00
Programa enfermagem e registro no horas semanais
Melhor em Casa COREN
Até 03 (trés)
para cada equipe Técnico de 2° Grau completo e cgfirlil;sr/iso RS 1.035.98
do Programa Enfermagem registro no COREN . U
Melhor om Casa horas semanais
Rua S&o Joao, 290, Centro — 33400-000 Lagoa Santa MG. 12
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