Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

PORTARIA N° 1.217, DE 30 DE JULHO DE 2021.
Institui comissio permanente de conciliaciio
para buscar solu¢des nao contenciosas para os
casos de Assédio Moral na Administragio
Publica Municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, no uso das suas atribuicdes
que lhe confere o art. 68 da Lei Organica Municipal; e

Considerando o art. 7° disposto na Lei Municipal n°® 3.777, de 28 de setembro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir comissdo permanente de conciliagio para buscar solu¢des ndo
contenciosas para os casos de assédio moral, relativos aos agentes publicos, no ambito do
Poder Executivo Municipal, denominada Comissdo Permanente de Assédio.

Art. 2° A presente Comissdo sera composta pelos seguintes membros:

I - Allyne da Silva Cunha — Matricula n® 278347

II - Carla Renata Oliveira Carvalho — Matricula n® 010481;

III - Erika Melina de Souza Nemi — Matricula n°® 285592;

IV - Lucas de Oliveira Santarosa — Matricula n® 285596.

Art. 3° Os trabalhos dessa Comissao serdo presididos pela servidora Allyne da Silva
Cunha.

Art. 4° O cumprimento das atribui¢des delegadas a esta comiss@o devera obedecer aos
critérios constantes na Lei Municipal n° 3.777, de 28 de setembro de 2015.

Art. 5° Compete a Comissdo Permanente de Assédio:
I - Promogéo de debates e palestras;

II - Producdo de cartilhas e material grafico para conscientizagdo dos agentes
publicos;

III - Treinamento para os servidores publicos que atuam na area de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, com contetido que possibilite identificar as
condutas caracterizadas como assédio moral;

IV - Promover o acolhimento das vitimas;
V - Prestar orientagdes a vitima e ao agressor;
VI - Difundir e implementar medidas preventivas, por meio de campanhas, na

Prefeitura Municipal; e

Rua S&o Joéo, n.° 290, Centro - 33230-103, Lagoa Santa/MG. 1
Fone: (031) 3688-1300



Prefeitura Municipal de Lagoa Santa

VII - incentivar a conciliacdo entre as partes envolvidas.

Art. 6° A participacdo na presente Comiss@o ndo ensejara remuneracdo de qualquer
espécie aos servidores membros e sera considerada como servico publico relevante.

§ 1° E de responsabilidade do servidor que compde a presente Comissdo, zelar pelo
bom andamento dos trabalhos e manter o sigilo quanto as informagdes a que tenha acesso.

§ 2° O exercicio das atribuigdes desta Comissdo compde o rol dos deveres do servidor
publico, conforme inciso XXI, do art. 160 da Lei Municipal n® 3.242, de 16 de janeiro de
2012.

Art. 7° A falta injustificada dos membros nas reunides e trabalhos a serem
desenvolvidos pela Comissdo configurard descumprimento de dever funcional passivel de
aplicacdo da penalidade de suspensdo disciplinar, nos termos do art. 175, inciso I da Lei
Municipal n°® 3.242, de 16 de janeiro de 2012.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, 30 de julho de 2021.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal
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