PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

EDITAL N°006/2017/SEMSA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE VAGAS REMANESCENTES
PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE FUNCAO PUBLICA
PARA RECOMPOSICAO DAS EQUIPES DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA, AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS, AGENTES DE
COMBATE A ENDEMIAS — ACE, EQUIPES DE CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL - CAPS, CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL DE
ALCOOL E DROGAS - CAPS AD E CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL INFANTIL — CAPS INFANTIL.

O Prefeito Municipal de Lagoa Santa e o Secretario Municipal de Saude e Vigilancia
Sanitaria tornam publica a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo
Simplificado de Titulos destinado a formacdo de cadastro de reserva de vagas
remanescentes para Recomposic¢do das Equipes de Estratégia de Saude da Familia,
Agentes Comunitarios de Satde — ACS, Agentes de Combate de Endemias — ACE e
Técnico-Auxiliares de Enfermagem, Equipes do Centro de Atencdo Psicossocial —
CAPS, Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e Drogas — CAPS AD e Centro de
Atencdo Psicossocial Infantil — CAPS Infantil, conforme fungdes dispostas no
ANEXO 1 deste Edital, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo da Republica e das
Leis Municipais 2.758/2007 e 2.752/2007 com todas suas alteracoes.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado visa selecionar candidatos para
formacgéo de cadastro de reserva, de vagas remanescentes para Recomposi¢do das
Equipes de Estratégia de Saude da Familia, Agentes Comunitarios de Saude — ACS,
Agentes de Combate de Endemias — ACE, Técnico-Auxiliares de Enfermagem,
Equipes do Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS, Centro de Atencéo Psicossocial
de Alcool e Drogas — CAPS AD e Centro de Atencdo Psicossocial Infantil — CAPS

Infantil
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1.2. Quando do surgimento das vagas, as contratacbes serdo em carater
temporéario, cessando seus efeitos a partir da realizagdo de novo Processo Seletivo
e/ou Concurso Publico para composicdo e/ou recomposicdo das Equipes de
Estratégia de Saude da Familia, Agentes Comunitarios de Saude — ACS, Agentes de
Combate de Endemias - ACE, Equipes do Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS,
Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e Drogas — CAPS AD e Centro de
Atencéo Psicossocial Infantil — CAPS Infantil.
1.3.  Este processo seletivo sera realizado e coordenado pela Comissao Julgadora
designada pela Portaria Municipal n® 920/2017 de 16 de maio, sob a responsabilidade
da Secretaria Municipal de Saude.
1.3.1. Compete & Comiss&o:

a) deferir ou indeferir as inscricdes;

b) julgar os recursos dos candidatos, cujas inscri¢cdes foram indeferidas;

c) elaborar relatério final, constando todas as etapas e resultados do processo

seletivo.
1.3.2. Compete ao Secretario Municipal de Saude:

a) Homologar o processo final de selecéo.
1.4. O candidato podera conhecer o teor do Edital regulador deste Processo Seletivo
Simplificado de Titulos e seus respectivos anexos no diario oficial do municipio
(www.diariomunicipal.com.br/amm-mg), no site da Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa (www.lagoasanta.mg.gov.br), na sede da Prefeitura Municipal situada a Rua
Séo Jodo, 290 - Centro - Lagoa Santa — Minas Gerais, no horario de 12:00 as 18:00
horas (exceto sdbados, domingos e feriados) ou consulta-lo no Centro
Administrativo, situado a Rua Académico Nilo Figueiredo, 2500 — Santos Dumont —
Lagoa Santa -MG, no horario de 12:00 as 18:00 horas (exceto sabados, domingos e
feriados).
1.5. Os anexos | a IV séo partes integrantes deste Edital:
ANEXO | — Quadro de Funcdes, Atribuicbes e Vencimentos;
ANEXO Il - Ficha de Inscricéo;
ANEXO Il1 - Formulario de Entrega de Titulos Nivel Superior;
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ANE)I(O IV — Formulario de Entrega de Titulos de Niveis Fundamental, Médio e
Tecnicos;
ANEXO V - Formulario de Interposicdo de Recurso;
ANEXO VI - Quadro de Geréncias Estratégicas Regionais;
ANEXO VII — Declaragdo de comprovacao de endereco;
2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. S&o requisitos para a inscri¢do:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;
b) ter, na data de inscricdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) se eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;
d) estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e encontrar-se em
situacdo regular junto a Secretaria da Receita Federal;
e) possuir requisitos exigidos para a funcéo e demais qualificacBes requeridas
no processo seletivo simplificado;
f) ndo ter sido demitido da Administracdo Publica a bem do servico publico;
g) estar quite no servi¢o militar, no caso do sexo masculino;
h) possuir endereco de correio eletrénico (email), para cadastro e recebimento
de informacéo de confirmacdo da inscri¢do e de convocacédo para contratagéo;
i) Residir dentro da area da Geréncia Estratégica Regional da comunidade em
que ird atuar — para os cargos de ACS;
j) Comprovar o endereco de residéncia em nome do candidato na Geréncia
Estratégica Regional em que vai atuar e permanecer durante o periodo em que
estiver vinculado ao Municipio, residindo no mesmo local — para os cargos de
ACS;

3 -DA INSCRICAO

3.1  As inscricBes serdo realizadas gratuitamente, exclusivamente via internet,

no endereco eletronico http://inscricaosauderem.lagoasanta.mg.qgov.br/, no

periodo compreendido entre 31/05/2017 & 04/06/2017 (horério) considerando como
horario oficial o de Brasilia/DF.
3.2  As informacdes prestadas no Formulario Eletrdnico de Inscricdo sdo de

inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Lagoa
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Santal de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdo incorreta, endereco
inexato ou incompleto ou opgéo incorreta referente a funcéo pretendida, fornecidos
pelo candidato.

3.2.1. As declaracBes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de
Inscricdo determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos
dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis,
sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 6 deste Edital.
3.2.2 O candidato devera informar, obrigatoriamente, a escolaridade, bem como as
titulacdes, se houver, referentes a habilitacdo exigida, que o credencie para a fungéo
pretendida, sob pena de indeferimento da inscricéo.

3.2.3 O candidato devera informar apenas as experiéncias profissionais
remuneradas no servico publico em que ocupou cargo/funcdo/emprego com
atribuicdes compativeis com as da funcdo pretendida, observada ainda a
especificidade das funcdes.

3.2.4 Nao deverdo ser informadas as experiéncias profissionais em empresas
privadas, pois as mesmas ndo serdo computadas para fins da classificacéo.
3.2.5. Deverdo ser informadas apenas as experiéncias profissionais iniciadas apos a
conclusdo da escolaridade/titulacio exigida para a funcdo pretendida.
3.26. Nao deverdo ser informadas experiéncias  profissionais em
cargo/funcdo/emprego com atribui¢fes incompativeis com as da funcdo pretendida.
3.2.7. Trabalhos realizados voluntariamente ou estagios ndo deverao ser informados
como experiéncia profissional. Sua inclusdo implicard o indeferimento da
inscricdo ou a desclassificacdo do candidato.

3.3. Ao inscrever-se, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo, o
formulario para entrega de titulos, conforme os ANEXOS |1, 11l e IV deste Edital,
assinar e enviar juntamente com as copias simples dos titulos e documentos pessoais
conforme descritos abaixo, via SEDEX, com AR (Aviso de Recebimento), postado
nas Agéncias dos Correios com custo por conta do candidato, para o Centro
Administrativo Municipal, situado a Avenida Académico Nilo Figueiredo, 2500,
Bairro Santos Dumont - Lagoa Santa — MG, CEP: 33400-000 em envelope fechado,
indicando como referéncia no envelope “PROCESSO SELETIVO DE TITULOS
N° 006/2017/SEMSA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-NOME DO
CANDIDATO-FUNCAOQO”.
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. Carteira de ldentidade;

. Titulo de eleitor e tltimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitagcdo
emitida pela Justica Eleitoral;

o Comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de classe
com data de validade vigente (de acordo exigéncia da fungéo).

3.3.1. O Comprovante de Inscricdo ficard disponivel para impressao no

sistema;

3.3.2. O candidato, dentro do prazo destinado a realizacdo das inscricOes,

poderd alterar sua inscricdo para realizar as correces que considerar

necessarias, sendo que, apoOs acionar a opcao Alterar Inscricdo, o candidato tera

sua inscricdo anterior considerada invalida e deverd passar por todos o0s

formularios eletrénicos novamente e, ao final, deverd confirmar sua inscricao

novamente para gravar as alteracbes e revalidar sua  inscrigdo;

3.3.3 Caso o candidato ndo efetive sua inscricdo ou ndo grave as alteragcbes em

sua inscricdo dentro do prazo destinado a realizacdo das inscricbes, 0 mesmo

sera considerado como ndo inscrito e, portanto, estard automaticamente

excluido do processo seletivo.

3.3.4 A postagem dos documentos devera ser realizada até o dia 05/06/2017.

3.4 O candidato que ndo encaminhar os documentos constantes no item 3.3 deste

edital dentro do prazo exposto no item 3.3.4, bem como ndo posta-los com Aviso de

Recebimento (AR), serdo considerados desclassificados do Processo Seletivo
Simplificado.

3.5 Ao finalizar a inscricéo via internet, o candidato recebera em seu e-mail o
Comprovante de Inscricéo.

3.6 Somente serdo considerados inscritos o0s candidatos que receberem a
comprovacéo de inscricdo, ficando de sua inteira responsabilidade o preenchimento
correto do seu e-mail no Formulario Eletrénico de Inscricdo e enviar copia simples
dos documentos constantes no item 3.3 deste edital.

3.7 A falta de qualquer um dos documentos mencionados no item 3.3 é de carater
desclassificatorio.

3.8 Os documentos informados pelo candidato no ato da inscri¢do e encaminhados a

Comissdo serdo exigidos no ato da contratacdo para o exercicio da funcdo publica.
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3.9 | O candidato podera efetuar uma Unica inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado de Titulos de que trata este Edital.

3.10 O candidato que ndo tiver acesso a internet para realizar sua inscricdo,
podera utilizar, nos dias Uteis, computadores disponibilizados pela Prefeitura
Municipal de Lagoa Santa, situada a Rua Tristdo Mariano, s/n — bairro Varzea,
Lagoa Santa/MG, Centro Vocacional Tecnologico - CVT (antiga Febem), no
periodo compreendido entre os dias 31/05/2017 a 04/06/2017 de 12h:00min as
17h:00min, exceto sdbado, domingo e feriados.

3.11 O candidato aos cargos de Agentes Comunitarios de Saude — ACS devera
residir na area da Regional de Saude na qual se inscreveu;

3.12 A ndo comprovacdo do endereco em nome do candidato na area para
qual se inscreveu, acarretara indeferimento da inscricao.

4 -DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Do total de vagas surgidas durante a validade deste Processo Seletivo
Simplificado, o percentual de 7% (sete por cento) das vagas serdo reservadas as
pessoas com deficiéncia.

4.2.  No ato de sua inscricdo, o candidato com deficiéncia deverad declarar sua
condigdo no Formulario Eletrénico de Inscricdo, ficando de sua inteira
responsabilidade as informagdes prestadas para comprovacdo futura, em caso de ser
aprovado e classificado.

4.3. O candidato com deficiéncia, aprovado e classificado neste Processo Seletivo
Simplificado, quando de sua convocacdo para contratacdo, devera comprovar sua
condicdo por meio, de laudo médico original, emitido nos ultimos 12 (doze) meses,
que declare compatibilidade com a atribuicdo da funcéo publica, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10).

4.4. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, poderd, a qualquer tempo, realizar
pericia medica para fins de comprovacao da deficiéncia alegada.

4.5. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, se aprovado e
classificado neste Processo Seletivo Simplificado, além de figurar na lista de
classificagdo da ampla concorréncia, terd sua classificacio em listagem

classificatdria exclusiva dos candidatos nesta condicao.
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4.6. A inobservancia do disposto no subitem 4.3 acarretara a perda do direito ao

pleito das vagas reservadas.

5 - DA CLASSIFICAGCAO E DOS RESULTADOS

5.1. A classificagdo final dos candidatos sera feita com base na somatdria dos
pontos obtidos na analise dos titulos, em ordem decrescente de pontuacéo, distribuida

de acordo com os niveis de escolaridade, conforme os seguintes critérios:

TABELA DE CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Niveis Fundamental, Médio, Técnico e Superior

I - Maior tempo resultante das experiéncias profissionais declaradas no servico
publico, no desempenho de atribuicdes compativeis com a funcdo pretendida;
Il — Maior escolaridade/titulacdo na area de atuacdo, observada a habilitacdo e os
requisitos exigidos para a funcdo pretendida, conforme Anexo |,
I11 — Maior idade.

5.2 Somente serdo aceitos titulos e experiéncias profissionais que tiverem
correlacdo com a funcéo publica para a qual o candidato se inscreveu.

5.2.1. Somente serdo aceitos e validos os titulos conforme subitem 5.2 com data
de conclusdo ate o periodo de vigéncia das inscri¢es deste Processo Seletivo
Simplificado de Titulos.

5.3 Somente serdo aceitos certificados ou declaracdes de cursos que constem data de
expedicdo e assinatura da instituicdo e/ou responsavel pela mesma.

5.4 Somente serdo aceitos diplomas de Graduacao de cursos reconhecidos pelo MEC,
devidamente registrados e diplomas de Pds-Graduagdo expedidos por cursos
credenciados, se nacionais. Caso a Graduacdo ou a P6s-Graduacdo sejam de origem
estrangeira, o diploma devera estar devidamente revalidado, de acordo com a
Legislacédo Brasileira.

54.1. Nos casos em que o diploma de Po6s-Graduagdo ainda ndo tiver sido
expedido, devera ser apresentado documentacdo comprobatdria da homologacéo da
defesa da dissertacdo/tese na ultima instancia regimentalmente prevista na respectiva
instituicdo de Ensino Superior ou certificado de conclusdo do curso.

5.5. N&o serdo considerados para fins de comprovacdo de experiéncia
profissional, estagios ou trabalhos realizados voluntariamente.

5.6.  Aclassificacdo final contemplara todos os candidatos aprovados.
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5.7.  Adivulgacéo do resultado final de classificacdo dos candidatos sera efetivada
no site da Prefeitura https://www.lagoasanta.mg.gov.br, bem como divulgado na
sede da Prefeitura Municipal e do Centro Administrativo Municipal, em duas listas, a
saber:
a) classificacdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), incluindo
aqueles inscritos como candidatos portadores de deficiéncia;
b) classificacdo especifica dos candidatos inscritos como candidatos
portadores de deficiéncia.
5.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Processo Seletivo Simplificado e
ndo constara da lista de classificacao final.
5.9. O Secretéario Municipal de Saude devera homologar o resultado e encaminhar
a Coordenacdo de Recursos Humanos, que ird manter registros e guarda dos
documentos produzidos neste Processo Seletivo Simplificado.

6 — DOS RECURSOS

6.1. Caberd interposicdo de recurso fundamentado a Comissdo Julgadora, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do primeiro dia util a data de publicacédo
do ato objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercusséo
na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes:

a) indeferimento da inscrigéo;

b) contra o resultado da classificacédo;

c) contra o indeferimento da condicdo como candidato portador de

deficiéncia.
6.2. Para 0s recursos previstos no subitem 6.1, o candidato devera acessar o
endereco eletrdnico da Prefeitura https://www.lagoasanta.mg.gov.br, imprimir e
preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, conforme ANEXO V
deste Edital, envia-lo a Comissdo Julgadora, em envelope fechado, via Sedex, com
AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos Correios com custo por conta
do candidato, para o Centro Administrativo Municipal, situado a Avenida
Académico Nilo Figueiredo, 2500, Bairro Santos Dumont - Lagoa Santa — MG, CEP:
33400-000, em envelope fechado, indicando como referéncia no envelope
“PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2017/SEMSA -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA - NOME DO CANDIDATO
- CARGO - INTERPOSIC,‘AO DE RECURSO ”.
6.2.1. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinacdes:
a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do texto de
argumentacdo légica do recurso;
b) ser elaborado com argumentacdo logica, consistente e acrescidos de
indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seu
guestionamento;
c) apresentar a fundamentacao referente apenas a questdo ou a tematica a qual
recorrer previamente selecionada para recurso.
6.3. Para a situacdo mencionada no subitem 6.1 deste Edital, cada candidato
podera interpor apenas um recurso, devidamente fundamentado.
6.4.  Serdo indeferidos 0s recursos que:
a) nao estiverem devidamente fundamentados;
b) ndo apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;
c) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital,
d) estiverem fora do prazo estabelecido;
e) apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a
selecionada para recurso;
f) apresentarem contra terceiros;
g) apresentarem em coletivo;
h) cujo teor desrespeite a Comissédo Julgadora;
j) estiver identificado.
6.5. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de
recurso apontado no subitem 6.1 deste Edital.
6.6.  Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso.
6.7. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera
divulgada no endereco eletronico da Prefeitura https://www.lagoasanta.mg.gov.br.

7 - DA CONTRATACAO
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7.1.  Quando do surgimento de vagas durante a validade deste Processo Seletivo
Simplificado de Titulos, as convocacbes serdo realizadas pela ordem de
classificacao;
7.2. A convocacdo para contratacdo sera realizada no site da Prefeitura
https://www.lagoasanta.mg.gov.br, bem como sera enviado telegrama para o
endereco cadastrado pelo candidato no ato da inscri¢do, ficando de inteira
responsabilidade do candidato aprovado e classificado acompanhar as publicacdes no
endereco eletrénico citado neste subitem.
7.2.1. A convocagdo constara informacBes tais como: data e horérios de
comparecimento, bem como demais informacGes cabiveis ao ato de convocacao.
7.2.2. O ndo comparecimento na data e horario estabelecidos no subitem 7.2.1
implicara na desclassificacdo do candidato.
7.3. O candidato aprovado, quando contratado, serd investido na funcdo publica,
se atendidas as seguintes exigéncias:
a) possuir a habilitacdo exigida para a funcéo estabelecida, conforme ANEXO
| deste Edital;
b) comprovar a experiéncia profissional por meio de declaracdo expedida em
papel timbrado, com carimbo e assinatura do responsavel pela
instituicao/estabelecimento;
c) firmar declaracdo, a ser preenchida em formulério préprio, no ato da
contratacdo, de que ndo foi demitido a bem do servigo publico de cargo
publico efetivo ou destituido de cargo em comissdo ou de fungdo publica nos
Gltimos 05 (cinco) anos anteriores a sua contratacao;
d) apresentar originais e copias simples dos seguintes documentos, a época da
contratacao:
o Carteira de ldentidade;
o Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
e Titulo de eleitor e altimo comprovante de votacdo ou certiddo de
quitacdo emitida pela Justica Eleitoral,
e Cartdo PIS ou PASEP ou declaracdo de que ndo o possuli;
e Comprovante de residéncia atualizado;

e Certiddo de nascimento ou casamento atualizada;
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e Se possuir filhos menores que 18 anos, apresentar copia da certidao de
nascimento;
¢ Copia da carteira de trabalho frente e verso (foto e qualificacdo civil);
e Se homem, documento que comprove estar quite com as obrigacdes do
servigo militar;
e Comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de
classe com data de validade vigente (de acordo exigéncia da funcéo).
e Comprovagéo de comprovante de endereco em nome do candidato para
0s cargos de Agentes Comunitarios de Salde.
7.4. A falta de comprovacdo, no ato da convocacgdo, de qualquer um dos
requisitos especificados no subitem 7.3 deste Edital impedirad a contratacdo do
candidato.

8 — DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato
o direito a lotacdo, mas apenas a expectativa de ser lotado segundo a ordem
classificatdria, ficando a concretizacdo desse ato, se, durante a validade do Processo
Seletivo Simplificado, houver demandas de vagas na Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa;

8.2.  Os admitidos para exercerem as funcBes previstas neste Edital serdo
submetidos as regas do regime juridico estatutario que regem os servidores do
Municipio de Lagoa Santa;

8.3. A contratacdo para exercicio das funcGes publicas dispostas neste Edital ndo
gera direito a efetivacdo ou estabilidade, e a Administracdo Publica Municipal
podera rescindir o contrato a qualquer momento desde que atendido o interesse
publico;

8.4. 0O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um)
ano a contar da data de homologacgdo, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme Art. 3° da Lei 2.758 de 28 de dezembro de 2007.

Lagoa Santa, 26 de Maio de 2017.
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ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal

GILSON URBANO DE ARAUJO
Secretario Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria
Gestor Municipal do SUS Lagoa Santa
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ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES, ATRIBUIGCOES E VENCIMENTOS NAS ATRIBUIGOES
CARGA CARGA
CARGO HORARIA HORARIA SALARIO HABILITACAO E ATRIBUICOES
MENSAL SEMANAL REQUISITOS
Realizar consultas individuais para criangas, adolescentes e adultos de
ambos 0s sexos; atender as familias, contribuindo para disseminar habitos
saudaveis de vida. Promover acOes e atitudes que ampliem a autonomia e o
auto-cuidado com a saude individual e das familias, contribuir para a
formacéo de redes de cuidados na comunidade, ampliando a capacidade das
familias em cuidar de cada um de seus membros. Fazer vigilancia do
ambiente doméstico e promover agdes que contribuam para mudar as
condicdes deletérias a saude. Fazer vigilancia especifica do crescimento e
desenvolvimento fisico, psicoldégico e motor de criangas e adolescentes.
Realizar acOes de educagdo em salde, prevencédo e de promocgao da salde e
Curso Superior de | recuperacdo de agravos dos cidadaos sob seus cuidados, bem como, de suas
Graduagdo em respectivas familias. Emitir atestado de &bito quando necesséario, para
Médico de Medicina, pacientes sob seu cuidado. Realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia
Familia e 200 40 R$ 10.421 68 reconhecido pelo sempre que necessario. Participar do desenvolvimento de projetos
Comunidade B MEC e Registro no | terapéuticos individuais, familiares e coletivos, participar de atividades em
(ESF) orgdo fiscalizador | escolas, creches, asilos e outras instituicbes coletivas sempre que

da
Profiss&o.

necessario, € ou quando definido pelo projeto terapéutico. Solicitar
interconsultas com especialistas através dos mecanismos de referéncia e
contra-referéncia ou matriciamento, sempre que houver necessidade.
Desenvolver e participar dos processos de vigilancia a salde através da
deteccéo e notificacdo de doengas infectocontagiosas e preenchimento dos
instrumentos e fichas adequadas para este fim. Desenvolver atividades de
educacdo, prevencdo e de promoc¢do de saude, individual e coletiva, na
unidade ou em outros espacos, tais como escolas, clubes ou residéncias.
Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar. Participar das
reunides da unidade ou outras na sua area especifica. Realizar atividades
correlatas. Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude,
prevencdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencado
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Técnico de Saude
Bucal

200

40

R$ 952,49

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico em Salde

Bucal e Registro em
Conselho
Profissional de
Classe.

dasatsied acsipriinédoadecufamitiagidmdentistas clasdsocidesemvpbsiusss
huribaodaofanofissaelesoéseiaatetatimedolte eorsudtirio,idedenviabalicio
atinsdéidss dirodasitaogicsaditieiates compite ezjuipeatelcaliddieadmiel
recassRdali zeom doimedidild cetéan s atiombdddgspagan commuiitiioss dedenlais
assoijagigeectyniRetdinad dtividadeBrdwidemaddancsp bualepastimipgrracinada
progratiecale rpéohivagdopadiatiite, mivjetasogihicativasbsteteiomienticanyids
higieratdriesl. fEreenss moirecanalfoscodonialimpces pooesipanviciqaa
tinard & didgntisticod.d Erinestriarhare quisstgometeersis:i d/lodi lidana caraoidadds
detdemenimkigdocamppetédtds, adspeaziatoe fliscass@les téfaiéagia e contra-

Técnico ou
Auxiliar de
Enfermagem
(ESF)

200

40

R$ 952,49

Ensino Médio
Completo e Curso
Técnico ou Auxiliar
de
Enfermagem e
Registro em
Conselho
Profissional de
Classe.

Pafeytain Giss istéaisi andargafelonsige mespgusaphliciagiei peda edndipihinizentoads
plaemgsrapbutipedasdsudoienpeopesto. (e td diefeséntis atividades i essintare
destiniamciéeehospitilas na kistagidés, Aaxikiano apresissisail kagéddapata
peevepgéibarserdonttoleusdasioddngdsibuiansmissfiveipar edas proyidackes de
Edikagia Reicenéotégioss ACSistbnmditicoss dEdenfetenaigeiss@ihacdd- e
Refttciies. Piepzeaerciznestpadosomsitans aenesss|r mrienpanaososdeluads
toncligiamendo reddiza{36. deartmgsanosio Rpabiessaotia telwitorasdidatapara
exapresguimdia deeasdéridyizedurtiocongpeagdentificatdo @apakiafachidiaes
prdivaddos infmostades ridatis/adnélubivgeraguelimerlatios wailiztighel e
Atdibzagdinos centioigadoslagspeacifdcosacdésrificas osfasiikies visal e sag
cesptigSebilgdedis, dodarlizatds. Reepstang@@esdministiem naadicgydiesagas via
plahe g@pieato inocalérniRealizabcatéaeatai vahitisadkard ssndeve stiskade s edals
ssyands, prestngas anédides, Pnéponeivoandonatirdinosntaehdinagizasiode
vightldardemergérstshaRuzlirmtoontolevincadistrddaspoasaldizis o seed
pauitasiquedscfiteremanterdsardos qandeaacabi zdoaouldadatoreeme cguarale
estatftessitfdeuatengdootriraletrarsy v dms rdaterssd matidiz sdodeb dartmpas
ceguativadades e piene panansoneasvalmcdosiisiggites CGoatuailpe, anpmdiiatk
atjlipeghendos dadondidimanhesitosPraoiovesua moddpiaasabi Rdadwmrti Npaciky
dquipamentasle ¢ bascanidiaddetiieartalsaihivolerganiahdalerdefaratopguetarasue
ceniseaeacacc@Emuomadicqodpassasu petacializatuagdepriobdesatar idix eontar
atjvipedemb dmortiemagza, daleSvifdcdaarantisteriligajiidadaledo megesieis das
atjvidadentoss kwsternammassonaisnaeenanfemiacao distribuégidlo RRasizar
Reviidaoies damatpritadesiole deucarapapdrasanérdjcpmalider qubgeaatdede
atdindatEsta geandefouiascddoa&etutapmutras par@fmiades pataisis ecxercas
oxidnaisupedas oorrbatdsmfutedfuncdo. Participar das campanhas de
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vacinacdo. Participar das atividades de assisténcia béasica realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na USF e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitérios (escolas, associacdes etc). Realizar acfes de educacdo em
salde a grupos especificos e a familias em situacdo de risco, conforme
planejamento da equipe. Participar do processo de territorializacdo e
mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da
atualizagdo continua dessas informagdes, priorizando as situacdes a serem
acompanhadas no planejamento local. Realizar o cuidado em saude da
populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de salde, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes, entre
outros), quando necessario. Garantir a integralidade da atencdo por meio da
realizacdo de acdes de promocdo da saude, prevencdo de agravos e
curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da
realizacdo das acOes programaticas e de vigilancia a satde. Realizar busca
ativa e notificacdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de
outros agravos e situacBes de importancia local. Realizar a escuta
qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acOes,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento
do vinculo. Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acdes
da equipe, a partir da utilizacio dos dados disponiveis. Promover a
mobilizagdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle
social. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar a¢des intersetoriais com a equipe, sob coordenacdo da SMS.
Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacdo na Atencdo Baésica. Participar das atividades de educacgdo
permanente. Realizar outras acOes e atividades a serem definidas de acordo
com as prioridades locais; exercer outras atribui¢6es correlatas a funcao.

Auxiliar de Saude
Bucal

200

40

R$ 937,00

Ensino Médio
Completo e Curso
Auxiliar em Salde

Bucal e Registro em
Conselho

Planejar operacionalmente a rotina de execucdo do trabalho técnico-
odontoldgico. Prevenir doencgas bucais, participando de projetos educativos
e de orientacdo de higiene bucal. Recepcionar pacientes no consultério e
agendar/desmarcar consultas, organizar e requisitar os materiais. Organizar
arquivos, preencher fichas de pacientes. Efetuar a desinfeccdo e
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Profissional de
Classe.

conservacdo dos equipamentos do consultério, solicitando a manutencéao
quando necessario. Esterilizar materiais e auxiliar o dentista em atividades
diversas. Levantamento epidemioldgico, acBes preventivas e curativas,
auxiliar o odontélogo na confeccdo de modelos em gesso. Revelar e
cartonar radiografias intra-orais. Administrar recursos materiais. As
atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e
exercer outras atribui¢fes correlatas a funcéo.

Agente

Comunitario de 200

Saude

40

R$ 937,00

Ensino Fundamental
Completo

Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sdcio-cultural da
comunidade de sua atuacdo. Executar atividades de
educacdo para a saude individual e coletiva. Registrar, para controle das
acoes de saude, nascimentos, Obitos, doencgas e
outros agravos a salde. Estimular a participacdo da comunidade nas
politicas-publicas como: estratégia da conquista de
qualidade de vida a familia. Realizar visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situacdes de risco as familias.
Participar ou promover a¢des que fortalecam os elos entre o setor de salde e
intersetorialmente. Desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do

Agente Comunitario de Saude. Desenvolver acoes
gue busgquem a integracdo entre as equipes de salde e a populacao adscrita a
Unidade Basica de Saude - UBS.
considerar as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade. Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica
definida. Estar em contato permanente

com as familias desenvolvendo agbes educativas, visando a promogdo da
satde e a prevencdo das doencas, de acordo com
o0 planejamento da equipe. Cadastrar todas as pessoas de sua micro area e
manter 0S cadastros atualizados. Orientar familias
guanto a utilizacdo dos servicos de salde disponiveis. Desenvolver
atividades de  promocdo a  saude, de  prevencdo  das
doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas
domiciliares e de aclGes educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco.
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Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos
sob sua responsabilidade, de acordo com as
necessidades definidas pela equipe. Cumprir com as atribuicdes atualmente
definidas na Lei 11.350/06, ou legislacéo que
vier a substitui-la. Elaborar relatérios de acordo com as atividades

executadas, que permitam
levantar dados estatisticos e para comparacdo do trabalho. Realizar outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas

pelo superior imediato.

Agente de
Combate a 200
Endemias

40

R$ 937,00

Ensino Fundamental
Completo

Executar o plano de combate aos vetores. Palestras, dedetizacéo,
limpeza e exames. Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em

areas endémicas. Realizar identificacdes e
eliminagOes de focos e/ou criadouros de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus
em imoveis. Implantar a vigilancia
entomoldgica em municipios ndo infestados pelo Aedes Aegypiti. Realizar
levantamento, investigacao e/ou
monitoramento de flebotomineos no municipio, conforme classificacdo
epidemiolodgica para leishmaniose visceral. Prover
sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para detec¢do de
circulacéo de peste em areas focais. Realizar
borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos em area endémica.
Realizar tratamento de imoveis com focos de

mosquito, visando o controle da dengue e demais arboviroses. Realizar
exames coproscopicos para controle de esquistossomose e outras
helmintoses em éreas endémicas, quando do servico disponibilizado pelo
servico. Desenvolver/promover agdes de educacdo em satde que facilitem a
integracdo entre os agentes e a populacdo, considerando as caracteristicas e
as finalidades do trabalho de vigilancia, prevencgdo e controle de doencas e
promocdo da  saude de individuos e  grupos  sociais
ou coletividades. Participar do desenvolvimento das atividades de
planejamento e  avaliacdo, da  equipe, das  agdes de
vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da salde.
Desenvolver acoes de prevencgéo e monitoramento
dirigidas as situacGes de risco sanitario para a populacdo, conforme plano de
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acdo das equipes de controle de endemias. Participar de acbes que
fortalecam 0sS elos entre 0 setor de salde e
outras politicas que promovam a qualidade de vida. Estimular a participacdo

da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da salde, especialmente nas de prevencdo e controle de doencas.
Receber e cumprir as programacdes

estabelecidas, observando a producdo e qualidade exigida. Utilizar
instrumentos para  vigilancia, prevencdo e  controle  de
doencas. Realizar o combate aos vetores, conforme orientagdo técnica.
Utilizar equipamentos de protecdo individual
EPI, quando necessario e conforme determinado por normativas vigentes.
Realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento, vigilancia,
prevencdo, controle de doengas e promocgdo da saude junto as familias, na
area de abrangéncia determinada, conforme
estabelecido em seu plano de trabalho, elevando sua frequéncia nos
domicilios que apresentem situacBes de risco. Promover o0 saneamento
domiciliar de forma a descobrir, destruir e evitar a formacdo e
reproducdo de focos e criadouros, executando os servi¢os de desinfec¢do em

residéncias, para evitar a proliferacdo de
insetos e animais pegonhentos. Desenvolver atividades inerentes ao combate
a doenca de chagas, esquistossomose, dengue
e outras doencas. Zelar pela conservacdo dos materiais e equipamentos sob
sua responsabilidade.
Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e realizar outras
tarefas afins. Realizar 0 cadastramento dos
domicilios de sua respectiva base geografica e o acompanhamento das
micro-areas. Utilizar instrumentos para

diagnosticos demogréaficos e sécio-culturais da comunidade de sua atuacdo,
exercer outras atribui¢des correlatas ao cargo.

Médico Clinico
(Saude Mental)

60H

12H

R$2842,19

Realizar consulta e atendimento médico. Realizar anamnese, exame fisico,
hipdteses diagnésticas e propedéutica. Solicitar exames complementares,
interconsultas. Supervisionar propedéutica. Interpretar dados de exame
clinico e exames complementares. Diagnosticar estado de doenca de
pacientes e clientes. Realizar diagnostico de salide da comunidade e discutir

PMLS — Edital n 06/2017

18




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

60H
Meédico Clinico
(Satde Mental)

12H

R$2842,19

Curso Superior de
Graduacéo em
Medicina,

reconhecido pelo
MEC e Registro no
6rgdo fiscalizador da
Profisséo

diagnostico, prognostico e tratamento com pacientes, clientes, responsaveis
e familiares. Realizar visitas hospitalares. Realizar atendimentos de urgéncia
e emergéncia. Realizar visitas domiciliares. Planejar tratamento de clientes
e pacientes. Indicar tratamento, Receitar drogas, medicamentos e
fitoterapicos.  Praticar  intervengGes  clinicas e  procedimentos
intervencionais. Executar tratamento com agentes quimicos, fisicos e
agentes  biologicos. Reabilitar pacientes e clientes (condicdes
biopsicossociais). Indicar necessidade de internagdo. Acompanhar plano
terapéutico do usuario. Emitir receitas, atestados, laudos. Elaborar relatdrios
pareceres, declaragdes. Preencher formulérios de notificagdo compulsoria.
Examinar documentos médicos. Organizar cursos de educacdo continuada.
Organizar grupos de promogdo a salde. Realizar agBes de prevencdo de
agravos e curativas. Notificar doengas, agravos e situacdes de importancia
local. Identificar necessidades dos usuarios. Responsabilizar-se por todos 0s
atendimentos da popula¢do adstrita. Coordenar o cuidado dos usuérios.
Promover a integralidade do cuidado. Participar das atividades de
planejamento. Trabalhar com equipe multiprofissional e multidisciplinar na
I6gica de rede. Participar das avaliagdes da equipe. Definir acGes de acordo
com prioridades locais. Participar do gerenciamento de insumos e demais
atividades correlatas a funcéo.

Médico Psiquiatra | 60H

12H

R$2842,19

Curso Superior de
Graduacéo em
Medicina,
reconhecido pelo
MEC e Registro no
orgdo fiscalizador da
Profissdo. Diploma
de Curso de Pds
Graduacéo lato
sensu
(Especializacao)
em Saude Mental,
Alcool e Outras

Realizar consulta e atendimento médico. Realizar anamnese, exame fisico,
hipdteses diagnoésticas e propedéutica. Solicitar exames complementares,
interconsultas. Supervisionar propedéutica. Interpretar dados de exame
clinico e exames complementares. Diagnosticar estado de doenca de
pacientes e clientes. Realizar diagnostico de satde da comunidade e discutir
diagndstico, progndstico e tratamento com pacientes, clientes, responsaveis
e familiares. Realizar visitas hospitalares. Realizar atendimentos de urgéncia
e emergéncia. Realizar visitas domiciliares. Planejar tratamento de clientes
e pacientes. Indicar tratamento, Receitar drogas, medicamentos e
fitoterdpicos.  Praticar  intervengbes  clinicas e  procedimentos
intervencionais. Executar tratamento com agentes quimicos, fisicos e
agentes  bioldgicos. Reabilitar pacientes e clientes (condicdes
biopsicossociais). Indicar necessidade de internacdo. Acompanhar plano
terapéutico do usuério. Emitir receitas, atestados, laudos. Elaborar relatrios
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Drogas,

pareceres, declaraces. Preencher formularios de notificagdo compulsoria.
Examinar documentos médicos. Organizar cursos de educacdo continuada.
Organizar grupos de promocdo a saude. Realizar a¢Oes de prevencdo de
agravos e curativas. Notificar doencas, agravos e situacdes de importancia
local. Identificar necessidades dos usuarios. Responsabilizar-se por todos 0s
atendimentos da populacdo adstrita. Coordenar o cuidado dos usuarios.
Promover a integralidade do cuidado. Participar das atividades de
planejamento. Trabalhar com equipe multiprofissional e multidisciplinar na
I6gica de rede. Participar das avaliagdes da equipe. Definir agfes de acordo
com prioridades locais. Participar do gerenciamento de insumos e demais
atividades correlatas a funcdo.Administrar situacBes de urgéncia e
emergéncia. .Notificar doencas, agravos e situacBes de importancia loca.l
Identificar necessidades dos usuérios. Responsabilizar-se por todos o0s
atendimentos da populacdo adscrita. Coordenar o cuidado dos usuarios.
Promover a integralidade do cuidado. Participar das atividades de
planejamento .Participar das avalia¢fes da equipe. Incentivar a participacéo
da comunidade .Participar das atividades de educacdo permanente. Definir
acGes de acordo com prioridades locais. Participar do gerenciamento de
insumos e demais atividades correlatas a funcao.
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ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

| FICHA DE INSCRICAO

| DADOS PESSOAIS

Nome Completo: Data de Nascimento:
Sexo: Estado Civil: Naturalidade: Nacionalidade:
(JF ()M
Endereco: NO: Complemento:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Telefones (Residencial / E-mail:

Celular):

| FORMACAO ACADEMICA / ESCOLARIDADE

Curso/Nivel de Escolaridade: Ano/Conclusao:

Instituicéo: Cidade: UF:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Funcdo || Periodo || Instituicdo
| |
| |
| |
| |
Curso [l cH || Instituicdo || Periodo

|
|
|
|
|
|
| TITULACAO
|
|
|
|
|
|
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ANEXO 111
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS NIVEL SUPERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

Eu,

considerando o que dispde o Edital do Processo Seletivo de Titulos destinado ao preenchimento de cadastro
de reserva de vagas remanescentes para Recomposicdo das Equipes de Estratégia de Salde da Familia,
Agentes Comunitarios de Saude — ACS, Agentes de Combate a Endemias - ACE, Equipes do Centro de
Atencao Psicossocial — CAPS, Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e Drogas — CAPS AD e Centro de

Atencdo Psicossocial Infantil — CAPS i-

apresentar os seguintes documentos para a Prova de Titulos:

da Secretaria de Saude do Municipio de Lagoa Santa, venho

TITULOS

Diploma de Curso de Po6s Graduacgéo
stricto sensu (Mestrado) em Saude Mental,
Alcool e Outras Drogas, Atencdo
Psicossocial, Estratégia de Salde da
Familia, limitando-se a 01 (um) curso,
sendo atribuido 06 (seis) pontos.

VALOR
MAXIMO

6,0

NUMERO DE
DOCUMENTOS

POTUACAO
(Preenchimento exclusivo
da Comissdo Julgadora)

Residéncia Multiprofissional em Saude
Mental ou Estratégia de Salde da Familia.

5,0

Diploma de Curso de Pés Graduacao lato
sensu (Especializacdo) em Saude Mental,
Alcool e Outras Drogas, Estratégia de
Salde da Familia, Atencdo Psicossocial,
com carga horéaria minima de 360 horas,
limitando-se a 02 (dois) cursos, sendo
atribuido 02 (dois) pontos por curso.

4,0

Declaracéo de comprovacao de
experiéncia na area para a qual se
inscreveu, sendo atribuido 01(um) ponto
por ano trabalhado limitando-se a 03 (trés)
anos.

3,0

Total

18,0

PMLS - Edital n 06/2017

22




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA
ANEXO IV
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS PARA NIVES
FUNDAMENTAL, MEDIO E TECNICOS

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

Eu, .
considerando o que dispde o Edital do Processo Seletivo de Titulos destinado ao preenchimento de formacao
de cadastro de reserva de vagas remanescentes para Recomposi¢do das Equipes de Estratégia de Salde da
Familia, Agentes Comunitarios de Saude — ACS, Agentes de Combate a Endemias - ACE, Equipes do Centro
de Atencéo Psicossocial — CAPS, Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e Drogas — CAPS AD e Centro
de Atencédo Psicossocial Infantil — CAPS i- da Secretaria de Saude do Municipio de Lagoa Santa, venho
apresentar o0s seguintes documentos para a Prova de Titulos:

POTUACAO
(Preenchimento exclusivo
da Comissdo Julgadora)

VALOR NUMERO DE

TITULOS MAXIMO | DOCUMENTOS

Declaragio  de  comprovagdo  de
experiéncia na éarea para a qual se

inscreveu, sendo atribuido 01(um) ponto 3,0
por ano trabalhado limitando-se a 03 (trés)
anos.

Capacitacdo ou Formacdo nos ultimos 03
(quatro) anos contados até a data de
publicacdo deste Edital (Cursos, Seminarios,

Congressos, Treinamentos e etc., sendo 3,0
atribuido 01 (um) ponto por curso, limitando-
se a 03 (trés) pontos.

Total 6,0
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) ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

CAPA DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N°006/2017/SEMSA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscricdo: Funcéo:
SOLICITACAO
Como candidato, solicito revisdo do resultado provisorio, referente a alinea do subitem 6.1

constante no Edital deste Processo Seletivo.

de de 2017.

Assinatura do candidato

INSTRUCOES

O candidato devera:
- entregar um conjunto (Capa de Recurso e Formulario de Recurso) para cada alinea do Formuléario de

Entrega de Titulos;
- digitar o recurso de acordo com as especificacOes estabelecidas no edital;

- apresentar argumentacao ldgica e consistente.

ATENCAO! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
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FORMULARIO DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N° 006/2017/SEMSA

RECURSO

Contra o resultado provisorio, referente a alinea do subitem 6.1 do Edital N° 006/2017/SEMSA.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso)
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~ ANEXOVI
QUADRO DE GERENCIAS ESTRATEGICAS REGIONAL

GERENCIA ESTRATEGICA REGIONAL - SUL

POLICLINICA REGIONAL

CUIDAR Rua Armando Aeronautas
AERONAUTAS Trompovisk, 26 -
Aeronautas

Visdo, Jardim Ipé, Vila dos Oficiais, Cond. Amendoeiras,
Cond. Condado, Cond. Roseiral, Sitio Olhos d agua,
CUIDAR VISAO Awv. Dois, 450 — Lumiar, Fazenda Olhos d &4gua Vila Militar, Fazenda Viséo,
Visdo Fazenda José Perdigdo, Fazenda José Perdigdo A, Fazenda
Ribeirdo da Mata, Fazenda Lapa Vermelha, Fazenda Area
Rural Soecon, Fazenda Perdigao

GERENCIA ESTRATEGICA REGIONAL - CENTRO OESTE
POLICLINICA REGIONAL

Equipe Endereco Atende
CUIDAR CENTRO Rua Marechal Centro, Morro do Cruzeiro
Deodoro da Fonseca,
495 — Centro
CUIDAR JOANA Rua dos Operarios, 87 Bela Vista, Ovidio Guerra, Joana D arc, Santos Dumont,
DARC — Joana Darc Praia Angélica, Cond. Vivendas
CUIDAR Av. Portugal, 237 —  Lundcéia I, Lundcéia Il, Promissdo Il, Conj. Residencial
LUNDCEIA Lundcéia Lagoa Santa
CUIDAR BELA AV Coronel Santos Dumont, Ovidio Guerra, Dr. Lund
VISTA Modestino Gongalves,
36 - Bela Vista
CUIDAR Rua Joaquim Sobradinho, Brant, Promissdo
PROMISSAO Gongalves, 64 —
Promisséo
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ANEXO VII
MODELO - DECLARACAO DE ENDERECO

Eu, , portador (a) do RG n°, expedido em , pelo , inscrito(a) no

CPF/MF sob o n° , DECLARO para os devidos fins de comprovagéo de residéncia, sob as
penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que sou residente e domiciliado na, , BAIRRO , CEP,
na cidade de , Estado . Declaro ainda, estar ciente de que declaracdo falsa pode implicar na
sancdo penal prevista no art. 299 do Codigo Penal, in verbis: “Art. 299 — Omitir, em
documento publico ou particular, declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante. Pena: reclusdo de 1
(um) a 5 (cinco) anos e multa, se 0 documento € publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos,

se 0 documento é particular.”

Lagoa Santa—-MG, de de

Assinatura do Candidato
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