PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

EDITAL N° 04/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE FUNCAO PUBLICA PARA
RECOMPOSICAO DE EQUIPES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAGOA SANTA.

O Municipio de Lagoa Santa torna publica a abertura de inscricdo ao Processo
Seletivo Simplificado destinado a formagdo de cadastro de reserva de fungdo publica
para recomposicao de equipes da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, conforme
funcdes dispostas no ANEXO I deste Edital, nos termos do art. 37, IX, da
Constituicdo da Republica, Lei Municipal n® 2.758 de 28 de dezembro de 2007 e da
Lei Municipal n° 3.241 de 16 de janeiro de 2012 e seu anexo.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado visa selecionar candidatos para
formacdo de cadastro de reserva de fung@o publica para recomposi¢do de equipes da
Prefeitura Municipal de Lagoa Santa.
1.2.  Quando do surgimento das vagas, as contratacdes serdo efetivadas por este
Processo Seletivo Simplificado, em carater temporario, para composi¢do e/ou
recomposi¢ao das equipes da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa.
1.3.  Este processo serd realizado e coordenado pela Comissdo Julgadora
designada para esse fim, por meio da Portaria Municipal n® 899, de 02 de marco de
2017, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Gestao.
1.3.1. Compete a Comissdo:
a) deferir ou indeferir as inscrigoes;
b) julgar os recursos dos candidatos, cujas inscrigdoes foram indeferidas;
c¢) Elaborar os relatorios de classificagao dos candidatos inscritos e relagao de
inscri¢oes indeferidas.
1.3.2. Compete a Secretaria Municipal de Gestao:

a) Homologar o resultado final de classificagdo dos candidatos.
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1.4. O candidato podera conhecer o teor do Edital regulador deste Processo
Seletivo Simplificado e seus respectivos anexos, no enderego eletronico da Prefeitura
Municipal de Lagoa Santa: www.lagoasanta.mg.gov.br ou consultid-lo na sede da
Prefeitura, situada a Rua Sdo Jodo, n° 290 — Centro e/ou no Centro Administrativo
Municipal, sito a Av. Académico Nilo Figueiredo, n® 2.500/Lj. 28 — Santos Dumont,
ambos no Municipio de Lagoa Santa/MG, no hordrio de 12h as 18h (exceto aos
sabados, domingos e feriados).

1.5.  Sao partes integrantes deste Edital:

Anexo I — Quadro de Fungoes, Atribui¢gdes e Vencimentos; e

Anexo II — Formulario de Interposi¢do de Recurso.

2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1.  Sio requisitos para a inscricao:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;
b) ter, na data de inscri¢ao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
¢) estar quite com a Justica Eleitoral;
d) estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ¢ encontrar-se em
situacdo regular junto a Secretaria da Receita Federal;
e) possuir requisitos exigidos para a fungdo e demais qualificagdes requeridas
no processo seletivo simplificado;
f) ndo ter sido demitido da Administragdo Publica a bem do servigo publico;
g) estar quite no servico militar, no caso do sexo masculino;
h) possuir endereco de correio eletronico (e-mail), para cadastro e
recebimento de informac¢ao de confirmacio da inscricdo e de convocac¢ao

para contratacio.

3 -DAINSCRICAO

3.1 As inscrigdes serdo realizadas gratuitamente, exclusivamente via internet,
no endereco eletrénico da Prefeitura, www.lagoasanta.mg.gov.br, no periodo

compreendido entre 08h do dia 06/03/2017 e 17h do dia 10/03/2017, considerando

como horario oficial o de Brasilia/DF.
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3.2  As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscrigdo sdo de

inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacao incorreta, de informagao
desconforme com os termos do Edital, de informacdo de endereco inexato ou
incompleto ou de opg¢do incorreta referente a funcdo pretendida, fornecidos pelo
candidato através do formulario eletronico de inscrigao.

3.2.1. As declarag¢des falsas, desconformes com os termos do Edital ou inexatas
constantes do Formulario Eletronico de Inscricdo determinardo o indeferimento da
inscri¢do ou a desclassificagdo do candidato, acarretando a anulagdo de todos os atos
decorrentes da inscricdo, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item S deste
Edital.

3.2.2. O candidato devera informar, obrigatoriamente, a escolaridade, bem como as
titulagdes, se houver, referentes a habilitacdo exigida, que o credencie para a fungdo
pretendida, sob pena de indeferimento da inscricio.

3.23. O candidato deverda informar apenas as experi€éncias profissionais
remuneradas no servico publico em que ocupou cargo/funcdo/emprego com
atribuicdes compativeis com as da funcdo pretendida, observada ainda a
especificidade das fung¢des de Assistente Social e Psicologo estabelecida no item 4.3
deste Edital.

3.2.4. Nao deverdo ser informadas as experiéncias profissionais em empresas
privadas, pois as mesmas nao serdo computadas para fins da classificagao.

3.2.5. Deverado ser informadas apenas as experiéncias profissionais iniciadas apés a
conclusdo da escolaridade/titulacdo exigida para a fungdo pretendida.

3.2.6. Nao deverdo ser informadas experiéncias  profissionais em
cargo/fung¢do/emprego com atribuigdes incompativeis com as da fungéo pretendida.
3.2.7. Trabalhos realizados voluntariamente ou estagios ndo deverdo ser informados
como experiéncia profissional. Sua inclusdo implicara o indeferimento da
inscricio ou a desclassificacio do candidato.

3.3. Finalizada a inscricao:

3.3.1. o candidato recebera, no e-mail cadastrado, uma mensagem informando

a Confirmacio de sua Inscricio;
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3.3.2. o Comprovante de Inscricio ficara disponivel para impressio no
sistema;

3.3.3. o candidato, dentro do prazo destinado a realizacdo das inscricdes,
podera alterar sua inscricio para realizar as correcoes que considerar

necessarias, sendo que, apos acionar a op¢ao Alterar Inscricfo, o candidato tera

sua inscricio anterior considerada invalida e devera passar por todos os
formularios eletronicos novamente e, ao final, devera confirmar sua inscricao
novamente para gravar as alteracdes e revalidar sua inscricio;

3.4. Caso o candidato nio efetive sua inscricio ou nio grave as alteracoes em
sua inscricio dentro do prazo destinado a realizacdo das inscricdes, 0 mesmo
sera considerado como nio inscrito e, portanto, estara automaticamente
excluido do processo seletivo.

3.5. Nao sera exigida apresentacdo de documentos comprobatdrios no ato da
inscricao. Os documentos comprobatorios serdo exigidos no ato da convocagdo para
contratacdo, conforme determina o capitulo 6 - DA CONTRATACAO.

3.6. O candidato podera efetuar inscricio somente para uma unica funcio no
Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

3.7. O candidato que ndo tiver acesso a internet para realizar sua inscri¢ao, podera
utilizar, nos dias uteis, computadores disponibilizados pela Prefeitura Municipal de
Lagoa Santa, no Centro Vocacional Tecnolégico - CVT (antiga FEBEM), situado
a Rua Tristdo Mariano, s/n — bairro Varzea, Lagoa Santa/MG, no periodo
compreendido entre os dias 06 e 10/03/2017 no horario de 08h as 16h, sendo de
inteira responsabilidade do candidato o uso do computador e o preenchimento da

inscrigao.

4 - DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS

4.1. A classificacdo dos candidatos serd efetivada apos decisdo acerca do
deferimento ou nao das inscri¢des, com base na analise das informagdes declaradas
no ato da inscri¢ao.

4.2. A classificacdo sera realizada, em ordem decrescente, de acordo com os

niveis de escolaridade, conforme os seguintes critérios, nesta ordem:
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TABELA DE CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Nivel Fundamental

I - Maior tempo resultante das experiéncias profissionais declaradas no servico
publico, no desempenho de atribui¢des compativeis com a funcdo pretendida;
I — Maior idade.

Niveis Médio, Técnico e Superior

I - Maior tempo resultante das experiéncias profissionais declaradas no servigo
publico, no desempenho de atribuicdes compativeis com a fungdo pretendida;

II — Maior escolaridade/titulagdo na area de atuacao, observada a habilitagdao ¢ os

requisitos exigidos para a funcao pretendida, conforme Anexo [;
IIT — Maior idade.

4.3. Especificamente para as funcdes de Assistente Social e Psicologo, a
classificagdo serd realizada, em ordem decrescente, de acordo com os niveis de

escolaridade, conforme os seguintes critérios, nesta ordem:

TABELA DE CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO DAS FUNCOES:
ASSISTENTE SOCIAL E PSICOLOGO

I - Maior tempo resultante das experiéncias profissionais declaradas no servigo
publico atuando no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, no desempenho
de atribui¢cdes compativeis com a funcao pretendida;

II - Maior escolaridade/titulacdo na area de atuacdo, observada a habilitacdo e os
requisitos exigidos para a funcao pretendida, conforme Anexo [;

IIT — Maior idade.

4.4. A classificagdo contemplara todas as inscri¢cdes deferidas.

4.5. A divulgagdo do resultado da classificacdo dos candidatos sera publicada nos
murais disponiveis na sede da Prefeitura Municipal e no Centro Administrativo
Municipal e disponibilizado no enderego eletronico da  Prefeitura,

www.lagoasanta.mg.gov.br, no dia 15 de marco de 2017, a partir das 18h.

S — DOS RECURSOS

5.1.  Cabera interposi¢ao de recurso fundamentado & Comissdo Julgadora, nos dias
16 e 17 de marg¢o de 2017, das 12h as 17h, que tenham repercussdo na esfera de
direitos dos candidatos, nas seguintes situagdes:

a) indeferimento da inscricao;

b) contra o resultado da classificacao.
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5.2. Para os recursos previstos no subitem 5.1, o candidato devera acessar o

endereco eletronico da Prefeitura, www.lagoasanta.mg.gov.br, imprimir e preencher
o ANEXO II deste Edital — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO, protocoléd-lo a Comissao Julgadora, em envelope fechado, sendo
entregue no Centro Administrativo Municipal, situado a Avenida Académico Nilo
Figueiredo, 2500, Lj.28, Bairro Santos Dumont - Lagoa Santa — MG, CEP: 33400-
000, indicando na parte externa do envelope “PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 04/2017 - PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA
SANTA — N° DE INSCRICAO - NOME DO CANDIDATO - INTERPOSICAO
DE RECURSO”, nos dias 16 e 17 de marco de 2017, das 12h as 17h.
5.2.1. No recurso encaminhado, o candidato devera ser claro, consistente e objetivo
em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo serda, preliminarmente,
indeferido.
5.2.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico, via
requerimento administrativo ou, ainda, fora do prazo previsto no subitem 5.2 deste
Edital.
5.2.3. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra a classificagao final.
5.3. Para a situacdo mencionada no subitem 5.1 deste Edital, cada candidato
podera interpor apenas um recurso, devidamente fundamentado.
5.4.  Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

¢) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) estiverem fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem, no corpo da fundamentacdo, outras questdes que ndo a

selecionada para recurso;

f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a Comissdo Julgadora.
5.5. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera

divulgada no endereco eletronico da Prefeitura, www.lagoasanta.mg.gov.br.
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5.6. A Secretaria Municipal de Gestdo devera homologar o resultado final e

encaminhar a Coordenacao de Recursos Humanos, que mantera registros e a guarda

dos documentos produzidos neste Processo Seletivo Simplificado.

6 - DA CONTRATACAO

6.1. Quando do surgimento de vagas durante a validade deste Processo Seletivo
Simplificado, as convocagdes serdo realizadas pela ordem de classificacao.
6.2. A convocacio para contratacio sera realizada através do endereco
eletronico da Prefeitura, www.lagoasanta.mg.gov.br, bem como sera enviada ao
e-mail, cadastrado pelo candidato no ato da inscricdo, ficando de inteira
responsabilidade do candidato classificado acompanhar as publica¢des no endereco
eletronico citado neste subitem.
6.2.1. Da convocagdo constardo informacdes tais como: data e horario de
comparecimento, documentacdo a ser apresentada (originais e copias simples), bem
como demais informagdes cabiveis ao ato de convocacio.
6.2.2. O ndo comparecimento na data e horario estabelecidos no subitem 6.2.1
implicara a desclassificacao do candidato.
6.3. O candidato classificado, quando convocado, serd contratado e investido na
funcdo publica, se atendidas as seguintes exigéncias:
a) possuir a habilitagdo e os requisitos exigidos quanto a fun¢do para a qual se
inscreveu, conforme Anexo I deste Edital;
b) se declarada, comprovar a experiéncia profissional remunerada no servigo
publico, no desempenho de atribui¢des compativeis com a fung¢do pretendida,
por meio de declaracdo original expedida em papel timbrado, com carimbo e
assinatura da autoridade responsavel, ou por outro documento inequivoco de
comprovacao;
¢) firmar declaracdo, a ser preenchida em formulario proprio, no ato da
contratacdo, de que nao foi demitido de cargo publico efetivo ou destituido de
cargo em comissdo ou de funcdo publica, por infragdo disciplinar, nos tltimos
05 (cinco) anos anteriores a sua contratacao;
d) apresentar originais e copias simples dos seguintes documentos, a época da

contratacdo:
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o Carteira de Identidade;

e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e Titulo de eleitor e ultimo comprovante de votacdo ou certidio de

quitagdo emitida pela Justica Eleitoral;

e Cartao PIS ou PASEP ou declara¢do de que ndo o possui;

e Comprovante de residéncia atualizado;

e Certiddo de nascimento ou casamento;

e Se possuir filhos menores que 18 anos, apresentar copia da certidao de

nascimento;

¢ Copia da carteira de trabalho frente e verso (foto e qualificagdo civil);

e Se homem, documento que comprove estar quite com as obrigacdes do

servico militar;

e Comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de

classe (de acordo exigéncia da fungdo).
6.3.1. Somente serdo aceitos titulos e experiéncias profissionais que tiverem
correlacdo com a func¢io publica para a qual o candidato se inscreveu.
6.3.2. Somente serdo aceitos e validos os titulos com data de conclusdo até o
periodo de vigéncia das inscricdes deste Processo Seletivo Simplificado.
6.3.3. Somente serdo aceitos diplomas de Graduacdo de cursos reconhecidos pelo
MEC, devidamente registrados e diplomas de P6s-Graduacdo expedidos por cursos
credenciados, se nacionais. Caso a Graduag@o ou a Pos-Graduagdo sejam de origem
estrangeira, o diploma deverad estar devidamente revalidado, de acordo com a
Legislacao Brasileira.
6.3.4. Nos casos em que o diploma de Graduagdo, Pds-Graduagdo, Mestrado ou
Doutorado ainda ndo tiver sido expedido, podera ser apresentada declaracdo
comprobatéria de conclusdo do curso regimentalmente prevista na respectiva
instituicdo de Ensino Superior ou certificado de conclusdo do curso.
6.3.5. Nao serdo considerados para fins de comprovacio de experiéncia
profissional, trabalhos realizados voluntariamente e estagios.
6.4. A falta de comprovacio, no ato da convocacio, de qualquer um dos
requisitos especificados nos itens 6.2 e 6.3, e seus subitens, deste Edital impedira
a contratacdo do candidato, resultando na desclassificacio IMEDIATA do

mesmo.
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7 - DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura ao candidato
o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, segundo a ordem
classificatoria.

7.2. A concretizagdo da contratagdo fica vinculada ao surgimento de vagas na
Prefeitura Municipal de Lagoa Santa durante a validade do Processo Seletivo
Simplificado.

7.3.  Os contratados para exercerem as funcdes previstas neste Edital serdo
submetidos as regras do regime juridico estatutario que regem os servidores do
Municipio de Lagoa Santa.

7.4. A contratacdo para exercicio das fun¢des publicas dispostas neste Edital ndo
gera direito a efetivacdo ou estabilidade e a Administragdo Publica Municipal podera
rescindir o contrato a qualquer momento, desde que atendido o interesse publico.

7.5. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado serd de 01 (um)
ano, a contar da data de homologacdo, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
observado o disposto no subitem 1.2 deste Edital.

7.6.  Quaisquer duvidas poderdo ser encaminhadas via correio eletrdnico para o

endereco processoseletivo@lagoasanta.mg.gov.br ou pelo telefone (31) 3688-1344

nos dias uteis das 12h as 17h.

Lagoa Santa, 02 de marco de 2017.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal

PATRICIA SIBELY D' AVELAR
Secretaria Municipal de Gestao
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3 ANEXOI
QUADRO DE FUNCOES, ATRIBUICOES E VENCIMENTOS

CARGA
~ HORARIA 0 HABILITACAO E ~
F E ALARI ATRIBUICOES
UNCOES SEMANAL / S 0 REQUISITOS ¢
MENSAL
Executam atividades juridicas, representando o Municipio em juizo ou fora dele,
o exercendo atividade contenciosa e consultiva. Propdem agdes, apresentam contestacdes|
Bacharel em Direito, . o
. ...~ |le recursos, realizam audiéncias, bem como acompanham prazos ¢ o que se fizer
Carteira de Habilitagdo L .
. necessario para o regular andamento dos feitos. Acompanham e elaboram pareceres em|
e Registro em . . T . -
Advogado 30/150 R$ 2.300,81 Conselho de Classe. | [Processos administrativos. Prestam assessoria as Secretarias ¢ Orgdos competentes.
Carteira de " ||Desenvolvem demais servigos de natureza juridica por delegacdo da autoridade]
e competente, inclusive junto aos 6rgdos da Administracdo Direta. Examinam previamente
Habilitagao. . ~ . . L
a legalidade de contratos, concessdes, ajustes ou convénios. Pre3star assessoria as|
vitimas de violagao de direitos.
Executam servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragdo, finangas,
secretariado, arrecadag@o, tributagdo, cobranca e logistica nas diferentes Secretarias daj
: 1 Prefeitura. Atendem usudrios, requerentes, contribuintes e servidores, fornecendo ¢
Agente Ensino Médio . ~ . .
e . 30/150 R$ 1.069,22 recebendo informagdes. Tratam de documentos variados, cumprindo todo o
Administrativo Completo. . L. . .
procedimento necessario referente aos mesmos. Preparam relatorios e planilhas; bem)|
como documentos diversos. Executam servicos gerais de escritorios e outras tarefas
especificas relacionadas ao setor de locagdo no qual se encontram.
Bacharel em
Administracdo ou
Economia ou Ciéncias
Contabeis ou Servi¢o |[[Planejam, organizam, controlam e assessoram as organiza¢des nas areas de recursos|
Analista Social ou Psicologia ||humanos, patrimdnio, materiais, informagdes, financeira, tecnologica, entre outras.
Administrativo 30/150 R$ 2.300,81 | [ou Ciéncias Sociais ou | |[Implementam programas e projetos; elaboram planejamento organizacional; promovem

Pedagogia ou
Engenharia de
Produgao ou Direito
ou Tecnologo em

Gestdo Publica.

estudos de racionalizacdo e controlam o desempenho organizacional. Prestam|
consultoria administrativa a organiza¢des e pessoas.
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Registro em Conselho
profissional de Classe.

Bacharel em Biologia
ou Geologia ou
Geografia ou
Engenharia Ambiental

Analisam o processo de licenciamento ambiental municipal. Avaliam os danos
ambientais. Elaboram laudos e relatorios. Sugerem medidas mitigadoras e/ou corretivas,
Esclarecem a populacdo acerca de questdes ambientais. Executam servigos de
geoprocessamento. Realizam estudos de impacto ambiental, levantamentos floristicos ¢

Analista Ambiental 307150 R$ 2.300.81 Ollf“lﬁilegsig? 233 faunisticos. Elaboram projetos de preservagdo da fauna e flora. Realizam o
- . licenciamento ambiental em nivel municipal. Realizam vistorias, relatérios técnicos,
Agronomia e Registro ~ . N .~ . . 1
em Conselho concessdo de licenga de obras do municipio junto aos 6rgdos ambientais e andlise]
. iental jet 1 t lo.
Profissional de Classe. ambiental dos projetos de parcelamento de solo
Formagao Superior em . L . - -
. Ly §40 Sup Realizam trabalhos de criagdo, desenvolvimento, revisdo e¢ edi¢do de textos, sons e
Analista de Midias Publicidade e . S . o S , .
o imagens com intuito de mobilizar e sensibilizar um publico-alvo especifico, com vistas af
Publicitarias e 30/150 R$ 2.300,81 Propaganda e . o s . ~ ; .
. . consolidar politicas publicas e programas de saude, educagdo, cultura, meio ambiente ¢
Marketing Registro em Conselho .
. fomento ao turismo, entre outros.
Profissional de Classe.
Formagao Superior em
Historia ou
Antropologia ou
Qlen01as So~c1a1s U lAtividades de complexidade e responsabilidade elevadas, compreendendo agdes de
pos graduacdo stricto . o . C Y
sensu em uma assessoramento  especializado, andlises, consultas, pesquisas, diagndsticos ¢
. s , progndsticos, assessoramento ao gestor, visando racionalizagdo, eficiéncia, eficacia e
Analista de Politicas das mesmas areas. . - . - 1
. 30/150 R$2.300,81 . legalidade das decisdes e projetos executados na gestdo, abrangendo analise e
Culturais Conhecimento de . ~ L ; X ~ . .
legislacio especifica interpretagdo de legislacdo especifica referente a elaboracdo e planejamento de politicas|
gisiag p culturais, referendadas pelas diretrizes da UNECO e do Ministério da Cultura, a partir do
pertinente Plano . . .
. Plano Nacional de Cultura e do Sistema Nacional de Cultura.
Nacional de Cultura.
Plataforma da
UNESCO. Sistema
Nacional de Cultura.
Analist Politi . Ativi lexi ili 0
nalista de Politicas 30/150 RS 2.300.81 || Bacharel em Turismo. ividades de comp! e)?1dade e ’yesponsabl idade, compr.eendend_O agoes de
de Fomento ao assessoramento  especializado, andlises, consultas, pesquisas, diagndsticos ¢
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Desenvolvimento
Turistico

prognosticos, assessoramento ao gestor, visando racionalizagdo, eficiéncia, eficacia ¢
legalidade das decisdes e projetos executados na gestdo, abrangendo analise e
interpretacdo de legislacdo especifica referente a execugdo de politicas publicas del
fomento ao turismo.

Analista de Politicas

Formagao Superior em
Antropologia ou
Arqueologia ou

Historia ou Ciéncias

Atividades de complexidade e responsabilidade elevadas, compreendendo acgdes de
assessoramento  especializado, andlises, consultas, pesquisas, diagndsticos ¢

de Prote¢do ao 30/150 R$ 2.300,81 | |Sociais. Conhecimento | [prognosticos, assessoramento ao gestor, visando racionalizacdo, eficiéncia, eficacia e
Patrimonio Historico de Legislagéo legalidade das decisdes e projetos executados na gestdo, abrangendo analise e
especifica pertinente, | [interpretagdo de legislagdo especifica referente a Protecdo do Patriménio Historico.
referenciada
pelo IPHAN.
Desenvolvem e implantam sistemas informatizados dimensionando requisitos e
funcionalidade dos sistemas, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de
. . Bacharel em Ciéncia ||desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos. Administram|
Analista de Sistemas || 30/150 || R$ 3.383,54 < VoVt D programas, o ap "
da Computagao. ambiente informatizado, prestam suporte técnico ao cliente, elaboram documentagio
técnica. Estabelecem padrdes, coordenam projetos, oferecem solucdes para ambientes|
informatizados e pesquisam tecnologias em informatica.
Bacharel em . . X . .
Arquitetura Elaboram planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas, definindo
. . . materiais, acabamentos, técnicas, analisando dados e informagdes. Desenvolvem estudos
Arquiteto 30/150 R$ 4.060,26 | | Urbanismo e Registro L . ) .. o . .
de viabilidade, ambiental. Realizam pericias e analises técnicas para emissdo de
em Conselho areceres
Profissional de Classe. | [P )
. Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade sobre direitos e
Bacharel em Servigo e c . . ..
. . deveres (normas, codigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de
KA ot . Social e Registro em N . ; . L
Assistente Social 20/100 R$ 1.691,79 . educagdo. Planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em|
Conselho Profissional |[. . ~ . .. .
de Classe diferentes areas de atuagdo profissional. Desempenham tarefas administrativas e
) articulam recursos financeiros disponiveis.
Auxiliam nos servigos funerarios, constroem, preparam, limpam, abrem e fecham
Auxiliar de Servicos 40/200 RS 937.94 Ensino Fundamental |[[sepulturas. Realizam sepultamento, exumam e cremam cadaveres, trasladam corpos e

Funerario

Incompleto.

despojos. Conservam cemitérios, maquinas e ferramentas de trabalho. Zelam pela

segurancga do cemitério.
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Auxiliar de Servicos

Ensino Fundamental

Executam servigos de manutengdo elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria ¢ alvenaria,
substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pegas, componentes ¢
equipamentos. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecao

. 40/200 R$ 937,94 . . L A ~
Gerais $ ’ Incompleto. a0 meio ambiente. Fiscalizam a guarda do patriménio e exercem a observacao dos|
estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente ¢ inspecionando suas dependéncias,
ara evitar incéndios, entradas de pessoas estranhas e outras anormalidades.
Ensino Fundamental Executam montagem, instalagdo, conservacdo e reparo de equipamentos ou pegas def
Bombeiro Hidraulico 40/200 RS 1.128,75 Incompleto todo o sistema hidraulico incluindo tubulagdes. Especificam, quantificam e inspecionam|
pieto. materiais. Realizam testes operacionais de pressdo de fluidos e testes de estanqueidade.
Planejam e executam a confec¢@o ¢ reparo de moveis e pecas de madeiras em geral.
lAnalisam as especificacdes técnicas que constam nos desenhos e esbogos recebidos,
. Ensino Fundamental [|Realizam o planejamento de trabalhos de carpintaria em canteiros de obras, formas
Carpinteiro 40/200 RS 1.128,75 plancjanm : . P . S, ]
Incompleto. escoramentos. Finalizam servigos tais como desmonte de andaimes, limpeza ¢
lubrificacdo de formas metalicas, selecdo de materiais reutilizaveis, armazenamento de
ecas e equipamentos.
Registram atos ¢ fatos contabeis. Controlam o ativo permanente. Gerenciam custos.
Bacharel em Ciéncias ||Auxiliam o departamento pessoal. Preparam obrigagdes acessorias, tais como;
Contabeis e Registro |[|declara¢Oes acessorias aos 6rgidos competentes e contribuintes, administram o registroj
Contador 30/150  ||R$3.383,54 £ 2 o ga b > o &
em Conselho dos livros nos oOrgdos apropriados. Elaboram demonstragdes contabeis. Realizam
Profissional de Classe. | [auditoria interna e externa. Atendem solicitagdes de oOrgdos fiscalizadores e preparam|
restacdes de contas.
lAnalisam o ambiente econdmico. Elaboram e executam projetos de pesquisa econdmica,|
Bacharel em Economia | |[de mercado e de viabilidade econdmica, dentre outros. Participam do planejamento
. e estratégico e de curto prazo e avaliam politicas de impacto coletivo para o governo.
Economista 30/150 R$ 2.300,81 : a%s oPp avatam poTiticas de 1mp: Vo para o g
Registro em Conselho |[Articulam cooperagdes com oOrgdos publicos, instituicdes educacionais, empresas ¢
Profissional de Classe. | [grupos comunitarios. Gerem programagao econdmico-financeira. Atuam nos mercados
internos e externos. Podem exercer mediagao, pericia e arbitragem.
Bacharel em Realizam atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e calculando|
Encenharia de pontos topograficos e geodésicos. Elaboram documentos cartograficos, estabelecendo
Engenheiro g semiologia e articulagdo de cartas, efetuam levantamentos por meio de imagens
. 30/150 R$ 4.060,26 Agrimensura e . e . . -
Agrimensor terrestres, aéreas e orbitais. Gerenciam projetos e obras de agrimensura e cartografia.

Registro em Conselho
Profissional de Classe.

Assessoram na implantacao de sistemas de informacdes geograficas, implementam
rojetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologias.
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Bacharel em

Tratar das questdes relativas aos pedidos de poda e/ou supressdo de vegetagdo de|

Engenheir Agronomia e Registr L g . . L . ~
A gr%noinc? 30/150 RS 4.060,26 & oemo Coneselﬁ(% Stro parques, pragas e jardins publicos, projetos, levantamentos floristicos, orientagao
& Profissional de Classe técnica, ¢ atividades afins a fungéo.
Analisam o processo de licenciamento ambiental municipal. Avaliam os danos
Bacharel em ambientais. Elaboram laudos e relatorios. Sugerem medidas mitigadoras e/ou corretivas.
Encenharia Ambiental Esclarecem a populacdo acerca de questdes ambientais. Executam servigos d¢]
Engenheiro 30/150 RS 4.060.26 ge Reeistro em geoprocessamento. Realizam estudos de impacto ambiental, levantamentos floristicos ¢
Ambiental T Conselh (;gPro fissional faunisticos. Elaboram projetos de preservacdo da fauna e flora. Realizam o
de Classe licenciamento ambiental em nivel municipal. Realizam vistorias, relatorios técnicos,
' concessdo de licenga de obras do municipio junto aos Orgdos ambientais ¢ andlise]
ambiental dos projetos de parcelamento de solo.
Bacharel em Elaboram projetos de engenharia civil. Gerenciam obras licitadas ou proprias da PMLS,
Encenharia Civil ¢ controlam a qualidade de empreendimentos. Coordenam a operacdo e manutencio do|
Engenheiro Civil 30/150 R$ 4.060,26 Re i§tro em Conselho empreendimento. Desenvolvem estudos de viabilidade financeira e econdmica. Prestam|
Progﬁssional de Classe assessoramento técnico nos processos de licitagdo. Do suporte nas reformas dos prédios|
" | jpublicos.
Bacharel em . . . . .
Engenharia ou Controlam perdas de processos, produtos e servicos ao identificar, determinar e analisar
Teendlogo em causas de perdas, estabelecendo plano de agdes preventivas e corretivas. Desenvolvem,
Engenheiro de Se uranga do testam e supervisionam sistemas, processos ¢ métodos produtivos, gerenciam atividades|
Seguranga do 30/150 RS 4.060,26 Traball%o ou %ro ducio de seguranca do trabalho e do meio ambiente, planejam atividades produtivas ¢
Trabalho Industrial e Re istgro coordenam equipes, treinamentos ¢ atividades de trabalho, realizam atividades d¢]
em Conselhgo seguranca do trabalho e do meio ambiente, planejam empreendimentos e atividades
Profissional de Classe produtivas e coordenam equipes, treinamentos ¢ atividades de trabalho.
Bacharel em Executam servicos elétricos, analisando propostas técnicas, instalando, configurando ¢
Engenheiro 30/150 RS 4.060.26 Engenharia Elétrica e ||inspecionando sistemas e equipamentos, executando testes e ensaios. Projetam, planejam|
Eletricista B Registro em Conselho [[e especificam sistemas e equipamentos elétricos e elaboram sua documentagio técnica;
Profissional de Classe. ||coordenam empreendimentos e estudam processos elétricos.
Bacharel em Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e organizam
Comunicacio Social e informacdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os
Jornalista 30/150 R$ 2.300,81 ¢ acontecimentos. Fazem selecdo, revisdo e preparo definitivo das matérias jornalisticas a
prep J

Registro em Conselho
Profissional de Classe.

serem divulgadas em jornais, revistas, televisdo, radio, internet, assessorias de imprensaj
e quaisquer outros meios de comunicagdo com o publico.
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Bacharel em Medicina,
Especialidade em
Medicina do Trabalho

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes. Programam|
acOes de prevengdo de doengas e promogdo da satde tanto individual quanto coletivas,

Médico do Trabalho 30/150 R$ 4.060,26 ) . , e . RN
e Registro em Coordenam programas e servigos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias|
Conselho Profissional |[médicas. Elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.
de Classe.
. Conduzem veiculos oficiais de passageiros ou carga, com habilitagdo e seguranca.
Ensino Fundamental . . ~ ~ z . , , o
Completo ¢ Carteira Realizam verificagcdes e manutengdes basicas do veiculo. Manter o veiculo em condigdes
Motorista 40/200 R$ 1.128,75 Nacional de de conservagdo e funcionamento. Ser responsavel pelo seu instrumento de trabalho.
e an Executar outras tarefas afins, bem como ajudar na carga e descarga de objetos queg]
Habilitagao "D". .
estiverem sendo transportados.
Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios ¢ enfermos).
Bacharel em Nutri¢do ||Planejam, organizam, administram e avaliam unidades de alimentagdo e nutri¢do,
*Nutricionista 20/100 RS 1.691,79 e Registro em Efetuam controle h1g1emco‘-san1tar¥o. Partlclparq de programas de §ducagaq nqtnqonal.
Conselho Profissional ||Podem estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor de industrias de]
de Classe. alimentos e ministrar cursos. Atuam em conformidade ao manual de boas|
raticas.
Ensino Fundamental . s 1 L
. Executam o trabalho, realizam manutengdo basica de maquinas pesadas ¢ as operam.
Operador de Completo e Carteira . N ; ~
Méquinas 40/200 R$ 1.128,75 Nacional de Removem solo e material organico "bota-fora", drenam solos € executam construcdo de
R, aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas.
Habilita¢do "C".
Realizam reparos e reformas gerais em construgdes, prédios, escolas e logradouros
. Ensino Fundamental ublicos. Orientam as tarefas dos serventes e auxiliares em geral. Constroem fundagdes
Pedreiro 40200 || R$1.128,75 p aretas : & ; ¢
Incompleto. e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contra piso. Organizam e preparam o
local de trabalho na obra.
. Ensino Fundamental |[Executam tarefa: inturas em edificago lacas. Efetuam repar alvenaria
Pintor 40/200 RS 1.128.75 sino Fundame xecu efas de p tu’s:e ed cagdes e placas. Efetu eparos de alve ¢
Incompleto. intura. Preparam as superficies a revestir.
Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educa¢do de Jovens e Adultos
— segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio do seguinte componente
Professor B 24 H/A /120 || RS 1.907.52 Licenciatura em curricular: artes; estimulando-os as nog¢des de cidadania e participagdo social. Planejam

Artes

contetudo especifico.

cursos, aulas e atividades escolares. Avaliam processo de ensino-aprendizagem.
Registram praticas escolares de carater pedagogico. Desenvolvem atividades de estudo.
Participam das atividades educacionais e comunitarias da escola.
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Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de Jovens e Adultos
. . - segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio do seguinte componente]
xok P Licenciatura em . ) - S ~ . . L .
rofessor B - , , curricular: educacao fisica; estimulando-os as noc¢des de cidadania e participacdo social.
. 24 H/A /120 || RS$ 1.907,52 | |conteudo especifico. . .. ; X
Educacdo Fisica Planejam cursos, aulas e atividades escolares. Avaliam processo de ensino-
aprendizagem. Registram praticas escolares de carater pedagogico. Desenvolvem|
atividades de estudo. Participam das atividades educacionais e comunitarias da escola.
Implementam agdes de promogao a satde psiquica, emocional e social, principalmente
Bacharel em por meio de atendimento individual ou em grupo. Acompanham o desenvolvimento|
Psicologia e Registro [ [emocional e os processos mentais e sociais de individuos ou grupos, com a finalidade de]
** Psicologo 20/100 R$ 1.691,79 em Conselho analise, tratamento, orientagdo ¢ educagdo. Diagnosticam e avaliam distirbios|
Profissional de Classe. |[emocionais ¢ mentais ¢ de adaptagdo social, elucidando conflitos e questdes ¢
acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou estabilizagdo.
Coordenam equipes e atividades da area e afins. Executam tarefas administrativas.
Graduacio em Estruturam estratégias de projeto. Pesquisam o quadro econdmico, politico, social ¢
cuag . cultural. Analisam mercado. Desenvolvem propaganda e promogdes. Implantam agdes|
~ 11 Comunicagao Social e ~ 1 . . . ;
Relagdes Publicas 30/150 R$ 2.300,81 . de relagdes publicas e assessoria de imprensa. Vendem produtos, servigos e conceitos.
Registro em Conselho . . . o . .
. No desenvolvimento das atividades ¢ mobilizado um conjunto de capacidades
Profissional de Classe. S
comunicativas.
Controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os|
Ensino Fundamental lugares desejados. Acompanham pessoas e mercadorias; fazem manutengdes simples
Servigos Gerais 30/150 R$ 937,94 Incompleto nos locais de trabalho. Transportam correspondéncias, documentos e objetos, dentro ¢
pieto. fora das instituicdes. Auxiliam na secretaria e nos servigos de copa. Operam
equipamentos de escritorio. Transmitem mensagens orais € escritas.
Unem e cortam pegas de ligas metalicas usando processos de soldagem e corte tais como
. eletro do revestido, tig, mig, mag,oxigas, arco submerso, brasagem, plasma. Preparam|
Ensino Fundamental . .o .
Soldador 40/200 R$ 1.128,75 Incompleto equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem e corte e pecas a serem soldadas.
pieto. Aplicam estritas normas de seguranga, organizagdo do local de trabalho e meio|
ambiente.
Implementam projetos de produgdo de espetaculos artisticos e culturais (teatro, danga,
Técnico em L Opera, exXposi¢d tr audiovisuais (cinema, vi televisdo, radi T a
eenico © 30/150 RS 148876 ||  Curso Técnico. | [PPEra exposigdes ¢ outros), audiovisuais (cinema, video, televisao, radio e produgdo
Audiovisual musical) e multimidia. Para tanto criam propostas, realizam a pré-producao e finalizagao
dos projetos.
| Técnico em [l 301150 ][RS1.488,76]| Técnico em |[Registram atos e fatos contabeis. Controlam o ativo permanente. Gerenciam custos)
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Contabilidade

Contabilidade e
Registro em Conselho
Profissional de Classe.

Auxiliam o departamento pessoal. Preparam obrigagdes acessorias, tais como:
declaragdes acessoOrias aos orgdos competentes e contribuintes, administram o registro|
dos livros nos orgdos apropriados. Elaboram demonstragdes contdbeis e atendem
solicitacdes de orgdos fiscalizadores.

Técnico em
Edificacdes

30/150

R$ 1.488,76

Técnico em
Construgao Civil ou
Técnico em
Edificagdes e
Registro em Conselho
Profissional de Classe.

Realizam levantamentos topograficos e planialtimétricos. Desenvolvem e legalizam)
projetos de edificagdes sob supervisdo de um engenheiro civil. Planejam a execug@o,|
or¢am e providenciam suprimentos e supervisionam a execugdo de obras e servigos.
Treinam mao-de-obra e realizam o controle tecnoldgico de materiais e do solo.

Técnico em
Informatica

30/150

RS 1.488,76

Curso Técnico na area
de Tecnologia da
Informagao
(Informatica)
fornecido por
institui¢ao de ensino
reconhecida pelo MEC
ou Ensino Médio e/ou
Curso equivalente,
acrescido de
certificado de
conclusdo de no
minimo 360 horas/aula
em Curso Superior na
area de Tecnologia da
Informagao
(Informatica)
fornecido por
institui¢do reconhecida
pelo MEC.

Instalam softwares. Fornecem suporte aos usudrios. Consertam e instalam aparelhos
eletronicos, desenvolvem dispositivos de circuitos eletronicos, fazem manutencdes
corretivas, preventivas e preditivas, sugerem mudancas no processo de produgdo, criam|
e implementam dispositivos de automagao.

Técnico em
Segurancga do
Trabalho

30/150

RS 1.488,76

Técnico em Seguranga
do Trabalho e Registro
em Conselho
Profissional de Classe.

Elaboram, participam da elaboragdo e implementam politicas de satde e seguranca no
trabalho (SST). Realizam auditoria, acompanhamento e avaliacdo na area; identificam
variaveis de controle de doencas, acidentes, qualidade de vida e meio ambiente.
Desenvolvem agoes educativas na area de saude e seguranga no trabalho. Participam de
pericias e fiscalizagdes e integram processos de negociagdo. Participam da adogdo de
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tecnologias ¢ processos de trabalho. Gerenciam documentagdo de SST. Investigam,)
analisam acidentes e recomendam medidas de prevengao e controle.

Técnico em
Topografia, Técnico
em Geomatica,
Técnico em Geodésia e

Executam levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por meio de levantamentos
altimétricos e planimétricos; implantam, no campo, pontos de projeto, locando obras de|
sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e delimitando glebas; planejam|

Ocupacional

Técnico em Cartograﬁa, ou Frabalhos em geomatica; analisam’ docgmentos e .ir}forma(;()es cartograficas,
Topografia 30/150 R$ 1.488,76 Tf:cmco mterpretando fot.os terrestres, fqtos aéreas, imagens OI:bltalS, cartas, mapas, plantas,
em Agrimensura ou | [identificando acidentes geométricos e pontos de apoio para georeferenciamento e
Técnico em amarragdo, coletando dados geométricos. Efetuam calculos e desenhos e elaboram
Hidrografia e Registro ||documentos cartograficos, definindo escalas e calculos cartograficos, efetuando
em Conselho aerotriangulacdo, restituindo fotografias aéreas.
Profissional de Classe.
Atendem pacientes e clientes para prevencao, habilitagdo e reabilitacdo de pessoas
Bacharel em Terapia |[utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional. Habilitam pacientes ¢
** Terapeuta 20/100 RS 1.691,79 Ocupacional e clientes. Realizam diagndsticos especificos. Analisam condi¢cdes dos pacientes

Registro em Conselho
Profissional de Classe.

e
clientes. Atuam na orientacdo de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e
responsaveis. Desenvolvem, ainda, programas de prevengdo, promocdo de saude ¢
qualidade de vida.

* A funcao publica de Nutricionista constante neste Edital, em comum com o Edital 01/2017 - Secretaria de Saude, sera para atuacio

exclusivamente na Secretaria de Educacao.

** As funcdes publicas de Assistente Social, Psicélogo, Terapeuta Ocupacional, Professor B - Artes e Professor B - Educacio Fisica

constantes neste Edital, em comum com os editais 01/2016 - Secretaria de Educacio e 01/2017 - Secretaria de Saude, serdo para atuacio

exclusivamente na Secretaria de Bem Estar Social.

18




PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

ANEXO 1T
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

CAPA DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

EDITAL N° 04/2017
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome:
Inscrigdo: Funcéo:
SOLICITACAO
Como candidato, solicito revisdo do resultado provisério, referente a alinea do subitem 5.1

constante no Edital deste Processo Seletivo.

, de de 2017.

Assinatura do candidato

INSTRUCOES

O candidato devera:

- entregar um conjunto (Capa de Recurso e Formulario de Recurso) para cada alinea do Formulario de
Entrega de Titulos;

- digitar o recurso de acordo com as especificagdes estabelecidas no Edital;

- apresentar argumentacgao logica e consistente.

ATENCAO! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
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FORMULARIO DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

EDITAL N° 04/2017
RECURSO
Contra o resultado provisorio, referente a alinea do subitem 5.1 do Edital 04/2017.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso)
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