
• ASSESSORIA JURÍDICA

• DIRETORIA DE CONTROLE 
INTERNO

• COORDENADORIA DE 
COMUNICAÇÃO

• SECRETARIA DE GESTÃO 

• SECRETARIA DE FAZENDA

• SECRETARIA DE BEM ESTAR 
SOCIAL

• SECRETARIA DE 
DESENVOLVIMENTO URBANO

• SECRETARIA DE SAÚDE

• SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

ENTREGA DOS 
RESULTADOS às 

chefias imediatas, 
pela Coordenação 

de Recursos 
Humanos

Entrega dos 
resultados aos 

servidores, pelas 
chefias imediatas

Interposição de 
recurso pelo 

servidor e 
protocolar 

presencialmente, a 
contar da data de 

ciência do 
resultado, à 

Coordenação de 
Recursos Humanos

Encaminhamento 
dos recursos à 
Comissão de 
Recurso, pela 

Coordenação de 
Recursos Humanos

Avaliação dos 
recursos pela 

comissão e emissão 
dos pareceres 
conclusivos à 

Coordenação de 
Recursos Humanos

Comunicação dos 
resultados finais 
dos recursos aos 

servidores e 
homologação dos 

resultados pela 
Coordenação de 

Recursos Humanos

22 e 23 - JULHO 24 e 27 - JULHO 28 a 30 - JULHO 05 a 20 - AGOSTO 21 AGO a 03 SETEMBRO31 JUL a 04 AGOSTO

22 e 23 - JUNHO 24 e 25 - JUNHO 26 a 30 - JUNHO 01 a 03 - JULHO 06 a 21 - JULHO 22 JUL a 04 AGOSTO

SERVIDOR! 
Chegou a hora de saber a nota da sua avaliação de desempenho, 
referente aos exercícios de 2018 e 2019!

Fique atento ao cronograma para saber a data que você receberá sua nota.

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO FUNCIONAL

DÚVIDAS: Tel (31) 3688-1387 e Ramais: 1577 / 1580 Coordenação de Recursos Humanos
Secretaria de Gestão

APOIO:
Núcleo de Inovação Tecnológica

E caso não concorde 
com sua nota, não 
perca o prazo para 
interpor recurso!

O formulário de interposição de recurso
já está disponível no site da prefeitura.

lagoasanta.mg.gov.br/servidor/avaliacao-de-desempenho


