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| EDITAL N° 003/2020/SEMSA |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS PARA FORMACAO
EM CARATER DE URGENCIA E FORMACAO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA RECOMPOSICAO DA EQUIPE DE ESTRATEGIA DE
SAUDE DA FAMILIA E POLICLINICAS REGIONAIS — E CADASTRO DE
RESERVA PARA VAGAS REMANESCENTES DOS PROCESSOS
SELETIVOS 001/2018, 001/2019, 002/2019, 005/2019, 007/2019, 001/2020 e
002/2020 PARA RECOMPOSICAO DAS EQUIPES DE ESTRATEGIA DA
SAUDE DA FAMILIA - SAUDE BUCAL, POLICLINICAS REGIONAIS,
EQUIPES DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL.

O Prefeito Municipal de Lagoa Santa e o Secretario Municipal de Satde e Vigilancia
Sanitaria tornam publico a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado de Titulos destinado a formacdo de cadastro de reserva para
recomposi¢do da Equipe de Estratégia de Satde da Familia e Policlinicas Regionais
— e cadastro de reserva para vagas remanescentes dos Processos Seletivos 001/2018,
001/2019, 002/2019, 005/2019, 007/2019 001/2020 e 002/2020 para recomposi¢ao
das Equipes de Estratégia da Saude da Familia - Satde Bucal, Policlinicas Regionais,
Equipes do Centro de Atencdo Psicossocial, no ANEXO I deste Edital, nos termos do
art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, e da Lei 2.758 de 28 de dezembro de 2007.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado de Titulos visa selecionar
candidatos para formacdo em carater de urgéncia e formagdo de cadastro de reserva
para recomposicdo da Equipe de Estratégia de Saude da Familia e Policlinicas
Regionais — e cadastro de reserva para vagas remanescentes dos Processos Seletivos
001/2018, 001/2019, 002/2019, 005/2019, 007/2019, 001/2020 e 002/2020, para
recomposi¢do das Equipes de Estratégia da Saide da Familia - Satde Bucal,

Policlinicas Regionais e Equipes do Centro de Atencdo Psicossocial.
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1.2.  Quando do surgimento de vagas, as contratacdes serdo em carater temporario,
cessando seus efeitos a partir da realizacdo de novo Processo Seletivo e/ou Concurso
Publico para composigdo e/ou recomposicdo das Equipes no item 1.1 deste Edital.
1.3.  Este serd realizado e coordenado pela Comissdo Julgadora designada pela
Portaria Municipal n° 1.151, de 05 de agosto de 2020, sob a responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude.
1.3.1. Compete a Comissao:

a) deferir ou indeferir as inscrigdes;

b) julgar os recursos dos candidatos, cujas inscrigdes foram indeferidas;

c) elaborar relatorio final, constando todas as etapas e resultados do processo

seletivo.
1.3.2. Compete ao Secretario Municipal de Saude:

a) Homologar o processo final de selecao.
1.4. O candidato podera conhecer o teor do Edital regulador deste Processo Seletivo
Simplificado de Titulos e seus respectivos anexos no site do diario oficial do
municipio (www.diariomunicipal.com.br/amm-mg), no site da Prefeitura Municipal
de Lagoa Santa (www.lagoasanta.mg.gov.br) ou consultd-lo na sede da Prefeitura,
situada a Rua Sao Jodo, 290 - Centro - Lagoa Santa — Minas Gerais, no horério de
12:00 as 18:00 horas (exceto sabados, domingos e feriados) e/ou no Centro
Administrativo, situado a Rua Académico Nilo Figueiredo, n° 2500 - Santos Dumont
- Lagoa Santa - Minas Gerais, no horario de 12:00 as 18:00 horas (exceto sabados,
domingos e feriados).
1.5. Os anexos I e Il sdo partes integrantes deste Edital:
ANEXO I — Quadro de Fungoes, Atribui¢des e Vencimentos;
ANEXO II — Formulario de Interposi¢cdo de Recursos.

2 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. Sdo requisitos para a inscricao:
a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;
b) ter, na data de inscri¢do, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) se eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;
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d) estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e encontrar-se em
situacdo regular junto a Secretaria da Receita Federal,

) possuir requisitos exigidos para a fungdo e demais qualificagdes requeridas
no processo seletivo simplificado;

f) ndo ter sido demitido da Administracdo Publica a bem do servigo publico;
g) estar quite no servi¢o militar, no caso do sexo masculino.

h) possuir endereco de correio eletronico (e-mail), para cadastro e
recebimento de informac¢io de confirmacio da inscricao e de convocacao

para contratacaio.

3 -DA INSCRICAO

3.1 As inscri¢oes serio realizadas gratuitamente, exclusivamente via internet, no
endereco eletronico da Prefeitura (www.lagoasanta.mg.gov.br), no periodo
compreendido entre as 08h0Omin do dia 13/08/2020 e 06h59min do dia
20/08/2020, considerando como horario oficial o de Brasilia/DF.

3.2. As informagdes prestadas no Formulario Eletronico de Inscri¢do sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa
de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdo incorreta, de informacgao
desconforme com os termos do Edital, de informacdo de endereco inexato ou
incompleto ou de opcdo incorreta referente a funcdo pretendida, fornecidos pelo
candidato através do formulario eletronico de inscricao.

3.2.1 As declaracoes falsas, desconformes com os termos do Edital ou inexatas,
constantes do Formulario Eletronico de Inscricdo determinardo o indeferimento da
inscri¢do ou a desclassificagdo do candidato, acarretando a anulagdo de todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, sendo assegurado
ao candidato o direito de recurso previsto no item 5 deste Edital.

3.2.2 O candidato devera informar, obrigatoriamente, a escolaridade, ou as
titulagdes, referentes a habilitacdo exigida, para a fungdo pretendida, sob pena de
indeferimento da inscricéo.

3.2.3. O candidato devera informar apenas as experiéncias profissionais ndo
simultaineas e remuneradas, publicas ou privadas, em que ocupou

cargo/fun¢do/emprego com atribuicdes compativeis com as da fungdo pretendida.
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3.2.4 Deverao ser informadas apenas as experiéncias profissionais iniciadas apos a
conclusdo da escolaridade/titulacdo exigida para a funcdo pretendida, caso contrario
ndo serdo consideradas nem computadas para fins de classificag@o da inscrigao.

32.5 Nao deverdo ser informadas as experiéncias profissionais em
cargo/fungdo/emprego com atribuigdes incompativeis com as da fungdo pretendida,
pois ndo serdo consideradas nem computadas para fins da classificag@o da inscrigao.
3.2.6. Trabalhos realizados voluntariamente e estagios ndo deverdo ser informados
como experiéncia profissional, pois, ndo serdo considerados/computados para fins da
classificagdo da inscricdo e sua inclusdo de maneira ndo aparente implicara a
desclassificacdo do candidato por introduzir erro no resultado da classificagao.

3.3. Finalizada a inscri¢ao:

3.3.1. O candidato recebera, no e-mail cadastrado, uma mensagem informando a
confirmagdo de sua inscrigdo. O Comprovante de Inscri¢do ficara disponivel para
impressao no sistema.

3.3.2. O candidato, dentro do prazo destinado a realizagdo das inscrigdes, podera
alterar sua inscri¢do para realizar as corregcdes que considerar necessarias. Sendo que,
apos acionar a opgdo "Alterar Inscricdo", o candidato tera sua inscricdo anterior
considerada invalida e devera passar por todos os formularios eletronicos novamente
e, ao final, devera confirmar sua inscrigdo novamente para gravar as alteragdes e
revalidar sua inscrigao;

3.4 Caso o candidato ndo efetive sua inscricdo ou nao grave as alteragdes em sua
inscricdo dentro do prazo destinado a realizagdo das inscrigdes, 0 mesmo sera
considerado como ndo inscrito e, portanto, estara automaticamente excluido do
processo seletivo.

3.5 Nao sera exigida apresentacdo de documentos comprobatérios no ato da
inscri¢cdo. Os documentos comprobatorios serdo exigidos no ato da convocagdo para
contratacdo, conforme determina o item 6 —- DA CONTRATACAO.

3.6 O candidato podera efetuar inscricio somente para um unico cargo no

Processo Seletivo Simplificado de Titulos de que trata este Edital.
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4 - DA CLASSIFICACAO E DOS RESULTADOS

4.1 A classificag@o dos candidatos sera efetivada apos decisdo acerca do deferimento
ou ndo das inscrigdes, com base na analise das informagdes declaradas no ato da
inscrigao.

4.2. A classificagdo sera realizada, em ordem decrescente, de acordo com os niveis

de escolaridade, conforme os seguintes critérios, nesta ordem:

TABELA DE CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Técnico e Superior
I - Maior tempo resultante das experiéncias profissionais declaradas nao

simultaneas e remuneradas, declaradas no Servico
publico ou privado, no desempenho de atribui¢cdes compativeis com a fungdo
pretendida;

II — Maior escolaridade/titulagdo na area de atuacdo, observada a habilita¢do e os
requisitos exigidos para a funcdo pretendida, conforme Anexo I
III — Maior idade.

4.3- O resultado preliminar da classificagdo dos candidatos serd publicado nos
murais disponiveis na sede da Prefeitura Municipal e no Centro Administrativo
Municipal, e no enderego eletronico da Prefeitura (www.lagoasanta.mg.gov.br), no

dia 24/08/2020 a partir das 12h00min.

5 - DOS RECURSOS

5.1.  Cabera interposi¢do de recurso fundamentado a Comissdo Julgadora, no dia
25/08/2020 das 08:00hs as 16:00hs, que tenham repercussdo na esfera de direitos
dos
candidatos, nas seguintes situagoes:

a) indeferimento da inscrigao;

b) contra o resultado da classificacao;
5.2.  Para os recursos previstos no subitem 5.1, o candidato devera acessar o
endereco eletrdnico da Prefeitura (www.lagoasanta.mg.gov.br), imprimir e
preencher o ANEXO II deste Edital - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE
RECURSO e protocola-lo a Comissdo Julgadora, em envelope fechado, sendo
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entregue no Centro Administrativo Municipal, situado a Avenida Académico Nilo
Figueiredo, 2500, Lj. 28, Bairro Santos Dumont — Lagoa Santa — MG, CEP: 33400-
000, indicando na parte externa do envelope “PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 003/2020 - SECRETARIA DE SAUDE - PREFEITURA
MUNICIPAL DE LAGOA SANTA — N° DE INSCRICAO - NOME DO
CANDIDATO - INTERPOSICAO DE RECURSO.” No recurso encaminhado, o
candidato deverda ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera indeferido.
5.3 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico, via
requerimento administrativo ou, ainda, fora do prazo previsto no subitem 5.1 deste
Edital.
5.4. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra a classificacao final.
5.5. Para a situag@o mencionada no subitem 5.1 deste Edital, cada candidato podera
interpor apenas um recurso, devidamente fundamentado.
5.6.  Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

¢) estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

d) estiverem fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a

selecionada para recurso;

f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a Comissdo Julgadora;

j) estiver identificado.
5.7. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes
extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de
recurso apontado no subitem 5.1 deste Edital.

5.8. Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso.
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59. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera
divulgada no enderego eletronico da Prefeitura https://www.lagoasanta.mg.gov.br,
no dia 26/08/2020 a partir das 15:00 horas.

5.10. A Secretaria Municipal de Satde deverda homologar o resultado final,
divulgando a classificacdo final dos candidatos no dia 26/08/2020, a partir das 17h,
a qual sera publicada nos murais disponiveis na sede da Prefeitura Municipal ¢ no
Centro Administrativo Municipal, e no enderego -eletronico da Prefeitura
(www.lagoasanta.mg.gov.br), e encaminha-lo a Coordenacdo de Recursos
Humanos, que mantera registros e a guarda dos documentos produzidos neste

Processo Seletivo Simplificado.

6 — DA CONTRATACAO

6.1.  Quando do surgimento de vagas durante a validade deste Processo Seletivo
Simplificado de Titulos, as convocagdes serdo realizadas pela ordem de
classificacdo;
6.2. A convocagdo para contratagdo sera realizada exclusivamente através do
enderego eletronico da Prefeitura, www.lagoasanta.mg.gov.br, bem como divulgado
na sede da Prefeitura, situada a Rua Sdo Jodo, n° 290 — Centro e/ou no Centro
Administrativo Municipal, sito a Av. Académico Nilo Figueiredo, n® 2.500/L;. 28 —
Santos Dumont, ambos no Municipio de Lagoa Santa/MG, ficando de inteira
responsabilidade do candidato classificado, acompanhar as publicacdes no
endereco eletronico citado neste subitem a partir da divulgacdo da homologacio
do referido processo seletivo.
6.2.1. Da convocagdo constardo informacOes tais como: data e horario de
comparecimento, documentacdo a ser apresentada (originais e copias simples), bem
como demais informac¢des cabiveis ao ato de convocagao.
6.2.2. O ndo comparecimento na data e horario estabelecidos no ato de convocacao,
conforme subitem 6.2.1 implicara na desclassificagdo do candidato.
6.3. O candidato aprovado, quando contratado, serad investido na fungdo publica,
se atendidas as seguintes exigéncias:

a) possuir a habilitagdo exigida para a funcdo estabelecida, conforme ANEXO

I deste Edital,;
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b) Se declarada, comprovar a experiéncia profissional remunerada, no

desempenho de atribuigdes compativeis com o cargo pretendido, por meio de

declaragdo original expedida em papel timbrado, com carimbo e assinatura da

autoridade responsavel, ou por outro documento inequivoco de comprovagao;

c¢) Firmar declaragdo, a ser preenchida em formulario proprio da Prefeitura,

no ato da contratagdo, de que ndo foi demitido de cargo publico efetivo ou

destituido de cargo em comissdo ou de fungdo publica, por infragdo

disciplinar, nos tltimos 05 (cinco) anos anteriores a sua contratacao;

d) Apresentar originais e copias simples dos seguintes documentos, a época

da contratagdo:

o Carteira de Identidade;

e Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitacao

emitida pela Justica Eleitoral;

e Cartaio PIS ou PASEP ou declaracio de que nd3o o possui;

e Comprovante de residéncia emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias;

e Certiddo de nascimento, casamento e/ou averbagdo da separagdo judicial

(divorcio);

e Se possuir filhos menores de 21 anos, apresentar certidio de nascimento e

CPF;

e Carteira de Trabalho (folhas constando a foto e qualificagcdo civil);

e Se homem, documento que comprove estar quite com as obriga¢des do

servico militar;

e Comprovante de escolaridade e registro profissional de conselho de classe
(de acordo com as exigéncias do cargo);

e Carta de concessdo do beneficio de aposentadoria, caso seja aposentado;

e O servidor possuindo outro vinculo empregaticio devera apresentar

declaracdo da empresa informando: vinculo, remuneragdo, contribuicdo

previdenciaria, fungdo exercida e contracheque atualizado ou carteira de

trabalho;

e 01 foto 3x4 recente.
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6.4 Somente serdo aceitos titulos e experiéncias profissionais que tiverem correlagdo
com a fungdo para o qual o candidato se inscreveu.

6.5. Somente serdo aceitos e validos os titulos com data de conclusdo até o periodo
de vigéncia das inscri¢des deste Processo Seletivo Simplificado de Titulos.

6.6. Somente serdo aceitos diplomas de Graduacdo de cursos reconhecidos pelo
MEC, devidamente registrados e diplomas de Pés-Graduacdo expedidos por cursos
credenciados, se nacionais. Caso a Graduagdo ou a Pés-Graduacdo sejam de origem
estrangeira, o diploma deverd estar devidamente revalidado, de acordo com a
Legislacdo Brasileira.

6.7. Nos casos em que o diploma de Graduagdo, Pos-Graduagdo, Mestrado ou
Doutorado ainda ndo tiver sido expedido, podera ser apresentada declaracdo
comprobatoria de conclusdo do curso regimentalmente prevista na respectiva
instituicdo de Ensino Superior ou certificado de conclusdo do curso.

6.8. Nao serdo considerados para fins de comprovagdo de experiéncia profissional,
trabalhos realizados voluntariamente e estagios.

6.9. A falta de comprovagdo, no ato da convocacdo, de qualquer um dos requisitos
especificados nos itens 6.3 e 6.4, e seus subitens deste Edital, impedira a contratagdo

do candidato, resultando na DESCLASSIFICACAO IMEDIATA do mesmo.

7 — DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A classificagdo no Processo Seletivo Simplificado de Titulos ndo assegura ao
candidato o direito a contratacdo, mas apenas a expectativa de ser contratado,
segundo a ordem classificatoria.

7.2. A concretizagdo da contratagdo fica vinculada ao surgimento de vagas na
Prefeitura Municipal de Lagoa Santa durante a validade do Processo Seletivo
Simplificado.

7.3. Os contratados para exercerem os cargos previstos neste Edital serdo submetidos
as regras do regime juridico estatutario que regem os servidores do Municipio de
Lagoa Santa.

7.4. A contratagdo para exercicio dos cargos dispostos neste Edital ndo gera direito a
efetivagdo ou estabilidade, e a Administracdo Publica Municipal podera rescindir o

contrato a qualquer momento, desde que atendido o interesse publico.
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7.5. O prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado de Titulos sera de 01
(um) ano, a contar da data de homologagdo, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, observado o disposto no subitem 1.2 deste Edital.

7.6. Quaisquer duvidas poderdo ser encaminhadas via correio eletronico para o

enderego processoseletivo003-2020@lagoasanta.mg.gov.br.

Lagoa Santa, 11 de agosto de 2020.

ROGERIO CESAR DE MATOS AVELAR
Prefeito Municipal

GILSON URBANO DE ARAUJO
Secretario Municipal de Satde e Vigilancia Sanitaria
Gestor do SUS Lagoa Santa
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ANEXO 1

QUADRO DE FUNCOES, ATRIBUICOES E VENCIMENTOS

CARGA CARGA ~
CARGOS  |[CONTRATO |HORARIA| HORARIA | SALARIO Hﬁ%ﬁgﬁ%‘; E ATRIBUICOES
MENSAL | SEMANAL
Analisar e auditar os prontudrios de pacientes, emitindo o
respectivo parecer; Realizar procedimentos relativos aos
processos de auditoria instaurados pela Gestdo Municipal do
SUS; Fiscalizar convénios e contratos do SUS, bem como
avaliar as informacgdes relativas a prestagdo de servigos no
ambito do SUS no Municipio de Lagoa Santa, quanto aos
seus aspectos técnicos e normativos, de acordo com as
normas de auditoria expedidas no ambito do SUS; Realizar
Bacharel em o controle, avaliagdo e executar a revisdo técnica das faturas
Medicina, com | o5 prestadores de servigos médicos publicos, privados e/ou
Esp?mahzagap CM 1 conveniados ao SUS; Auditar e atuar na verificacdo da
Médico Auditor Cadastro 60 12 R$ 3.134,65 GeSta(i em Sauc!e ol regularidade dos atos praticados por pessoas fisicas e
Reserva ’ Gestdo em Saude

Publica ou Auditoria
Meédica, e registro no
CRM.

juridicas, produzindo agdes orientadoras e corretivas quanto
a aplicacdo de recursos destinados a acdes e servigos de
saude, adequacdo, qualidade e resolutividade dos produtos e
servigos disponibilizados aos cidaddos; Auditar as acdes e
servicos estabelecidos no Plano Municipal de Saude;
Observar e analisar através de exame analitico e pericial da
legalidade dos atos da administragdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, bem como da regularidade dos atos
técnicos profissionais praticados no ambito do SUS por
pessoas fisicas e juridicas, integrantes ou participantes do
sistema;
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Observar e analisar através do acompanhamento sistematico
das atividades desenvolvidas no SUS, de modo a verificar a
conformidade dos processos, produtos e servicos prestados
com as normas vigentes € com os objetivos estabelecidos, e
fornecimento dos dados e das informagOes necessarias ao
julgamento das realizagdes e a introducdo de fatores
corretivos e preventivos; Analisar e auditar as acdes e
servicos desenvolvidos por consorcio intermunicipal ao qual
esteja o Municipio associado; Realizar auditorias
programadas para verificagdo "in loco" da qualidade da
assisténcia prestada aos usuarios do SUS, verificando
estrutura fisica, recursos humanos, fluxos, instrumentais e
materiais necessarios para realizacdo de procedimentos nas
unidades de saude sob gestdo do Municipio; Realizar
auditorias especiais para apurar dentncias ou indicios
junto aos prestadores de servicos do SUS, sob gestdo do
Municipio; Aferir a preservacdo dos padrdes estabelecidos e
proceder ao levantamento de dados que permitam ao
Servigo Municipal de Controle, Avaliacdo ¢ Auditoria
conhecer a qualidade, a quantidade, a propriedade, a
eficiéncia, eficacia e a efetividade dos métodos, praticas,
procedimentos operativos e gerenciais dos servicos de satude
prestados a populagdo, visando a melhoria progressiva de
assisténcia de saude; Realizar o controle e avaliacdo dos
recursos ¢ procedimentos adotados, visando sua adequagéo,
qualidade, resolubilidade e melhoria na qualidade em
relacdo a comercializagdo de produtos e da prestagdo das
acoes e servicos de interesse a saude da populacdo; Analisar
os relatorios do Sistema de Informagdo Ambulatorial e
Hospitalar, os processos e os documentos, plano municipal

12
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de saude e relatérios de gestdo; Verificar “in loco” as
unidades prestadoras de servicos publicas ou privadas,
contratadas e conveniadas do SUS, através da
documentacdo de atendimento aos pacientes e usuarios e
dos controles internos; Desenvolver e participar de
programas de educacdo continuada relacionados a area de
atuacdo; Recomendar descredenciamento de profissionais
que cometerem atos ilicitos ou atenderem mal ao usuario do
SUS; Emitir parecer conclusivo nos relatorios de gestdo
encaminhados pelos municipios. Examinar fichas clinicas,
prontuarios médicos, exames ¢ demais documentagdes do
paciente que comprovem a necessidade e efetiva realizacdo
do procedimento médico consoante com as normas vigentes
do SUS; E demais atividades correlatas a funcao.

Realizar consultas individuais para criangas, adolescentes de
ambos os sexos; atender as familias, contribuindo para disseminar
habitos saudaveis de vida, promover acdes e atitudes que
ampliem a autonomia e o auto-cuidado com a saude individual e
das familias; contribuir para a formacdo de redes de cuidados na
comunidade, ampliando a capacidade das familias em cuidar de
cada um de seus membros. Fazer vigilincia do ambiente

. doméstico e promover agdes que contribuam para mudar as
Superior completo

Meédico da . condicoes deletérias a saude; fazer vigilancia especifica do
Familia e Cadastro em Medicina, com crescimento e desenvolvimento fisico, psicologico ¢ motor de
. 200 40 R$ 12.249,20 | Residéncia Médica ) . . ~ ,
Comunidade - Reserva . criancas e adolescentes; realizar a¢des de educacdo em saude, de
Pediatra em Pediatria ¢ revencdo ¢ de promogdo da saude; fazer atendimentos de

registro no CRM. P ¢ P ¢ ’

urgéncia e emergéncia sempre que necessario. Participar do
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos; participar de atividades em escolas, creches, asilos ou
outras institui¢des coletivas sempre que necessario ou quando
definido pelo projeto terapéutico. Solicitar interconsultas com
especialistas através dos mecanismos de referéncia e contra-
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referéncia ou matriciamento, sempre que houver necessidade.
Desenvolver e participar dos processos de vigilancia a saude
através da detecgdo e notificagdo de doencas infectocontagiosas e
preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim;
desenvolver atividades de educagdo, prevengdo e de promogao de
saude, individual e coletiva, na unidade ou em outros espagos,
tais como escolas, clubes ou residéncias. Trabalhar em equipe
multiprofissional e interdisciplinar. Participar das reunides da
unidade ou outras na sua area especifica. Realizar atividades
correlatas. Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da
saude, prevengdo de agravos, diagnoéstico, tratamento, reabilitagdo
e manutengdo da saide) aos individuos e familias: infancia,
adolescéncia; realizar consultas clinicas e procedimentos na USF
e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagdes, etc.); realizar
atividades de demanda programada em clinica de pediatria,
pequenas urgéncias e procedimentos para fins de diagndsticos;
encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e
alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra
referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usudario, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento
do usuario; Contribuir e participar das atividades de Educacao
Permanente; participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento do servigo. Realizar o cuidado
em saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da
unidade de satde, no domicilio e nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando
necessario; Realizar ac¢des de atencdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestdo local, Garantir a
integralidade da atencdo por meio da realizacdo de agdes de
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promocdo da salide, prevencdo de agravos e curativas; ¢ da
garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo
das acOes programaticas e de vigilancia a satde; Realizar busca
ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificacdo
compulsoria e de outros agravos e situacdes de importancia local;
Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em
todas as acdes, proporcionando atendimento humanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se
pela populacdo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado
mesmo quando esta necessita de aten¢do em outros servigos do
sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e
avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis; Promover a mobilizagdo e a participacdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagdo da SMS;
Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
nacionais de informagdo na Atengdo Basica; Participar das
atividades de educac¢do permanente; e Realizar outras agdes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;
exercer outras atribui¢des correlatas a fungdo.

Avaliar o impacto na situagdo de saude a partir do
desenvolvimento e implementacdo das praticas, mediante
indicadores previamente estabelecidos; Acompanhar o processo
de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo; Realizar o
cuidado e a atengdo integral em satide da populagdo, em Atencéo

Meédico da . Domiciliar (Melhor em Casa) na area adscrita, promovendo e
~ Superior completo . . . < L0 ~
Atencao Cadastro L. apoiando o acolhimento com vistas a humaniza¢do da atencao;
. 200 40 R$ 12.249,20 em Medicina .. .. . . N
Domiciliar - Reserva . Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes
e registro no CRM.

da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Avaliar
usuarios encaminhados para o servico mediante critérios de
elegibilidade vigentes; Discutir e elaborar projetos terapéuticos
em reunides, visitas domiciliares e outros espacos de cuidado e

Clinico Geral
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discussdo, promovendo a educagdo permanente em satde que
amplie a capacidade dos profissionais no cuidado a saude e
permitam a apropriacdo coletiva pelos mesmos do
acompanhamento dos usuarios, realizando acoes
multidisciplinares e transdisciplinares, ampliando a co-
responsabilidade; Administrar, planejar, coordenar, apoiar,
avaliar e executar atividades e a¢des de medicina no ambito da
Atencdo Domiciliar; Participar de processos de educacdo
permanente e desenvolvimento da equipe, qualificagdo do
cuidado e dos programas de controle de infec¢do nos ambientes
de trabalho e de bioseguranca; Realizar assisténcia integral da
saude, prevengdo de agravos, diagnoéstico, tratamento, reabilitagdo
e manutencdo da satde) aos individuos no domicilio; Atuar
conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas,
observadas as disposi¢des legais da profissdo, bem como realizar
consulta domiciliar, solicitar exames e prescrever medicagdes;
Realizar o pronto atendimento em atendimento domiciliar nas
urgéncias e emergéncias, segundo fluxos e protocolos
estabelecidos; Garantir a continuidade da atengdo ao paciente em
intercorréncia, até que o mesmo seja encaminhado para unidade
de internagdo, através do atendimento pré-hospitalar, caso esteja
em visita domiciliar nesse momento; Realizar a¢Ges educativas e
visitas Domiciliares segundo planejamento em equipe; Participar
do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento do servigo de atencdo domiciliar; Participar de
atividades de Educac¢do Permanente; Humanizar o atendimento
realizado por equipe multiprofissional no domicilio; Capacitar o
paciente para o auto cuidado; Capacitar os Cuidadores; Implantar
a educagdo continuada e permanente em servigo; ¢ Realizar
outras atribuigdes pertinentes ao cargo, conforme legislacdo
vigente.

Médico

Cadastro de

100

20

R$ 6.124,60

Superior completo

Realizar consulta e atendimento médico; realizar anamnese;
realizar exame fisico; levantar hipdteses diagndsticas; realizar
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Psiquiatra

reserva

em Medicina, com

Residéncia Médica
em Psiquiatria e

registro no CRM.

propedéutica instrumental; solicitar exames complementares;
solicitar interconsultas; realizar exames complementares;
supervisionar propedéutica instrumental; interpretar dados de
exame clinico e exames complementares; diagnosticar estado de
saude de pacientes e clientes; realizar diagnodstico de satde da
comunidade; discutir diagndstico, prognostico e tratamento com
pacientes, clientes, responsaveis e familiares; realizar
atendimento em consultorio; realizar visitas hospitalares; realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia psiquiatrica; realizar
visitas domiciliares; encaminhar usuarios a outros profissionais;
realizar diagnéstico de satde da comunidade; tratar pacientes e
clientes; planejar tratamento de clientes e pacientes.

Médico da
Familia e
Comunidade -
Ginecologista

Cadastro de
reserva

200

40

R$ 12.249,20

Superior completo
em Medicina, com

Residéncia Médica
em Ginecologia e

registro no CRM.

Realizar consultas individuais para mulheres, incluindo as
gestantes; realizar o pré-natal de alto risco encaminhado pela
Unidade de Saude. Atender as familias, contribuindo para
disseminar habitos saudaveis de vida; promover acdes e atitudes
que ampliem a autonomia ¢ o auto cuidado com a satde
individual e das familias; contribuir para a formagdo de redes de
cuidados na comunidade, ampliando a capacidade das familias
em cuidar de cada um de seus membros. Fazer vigilancia do
ambiente doméstico e promover acdes que contribuam para
mudar as condi¢des deletérias a saude; fazer vigilancia especifica
do crescimento e desenvolvimento fisico, psicoldgico e motor de
criangas e adolescentes; realizar a¢des de educagdo em satde, de
prevencdo e de promogdo da saude; fazer atendimentos de
urgéncia e emergéncia sempre que necessario. Participar do
desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e
coletivos; participar de atividades em escolas, creches, asilos ou
outras instituigdes coletivas sempre que necessario ou quando
definido pelo projeto terapéutico. Solicitar Inter consultas com
especialistas através dos mecanismos de referéncia e contra
referéncia ou matriciamento, sempre que houver necessidade.
Desenvolver e participar dos processos de vigilancia a saude
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através da deteccdo e notificagdo de doencas infectocontagiosas e
preenchimento dos instrumentos e fichas adequadas para este fim;
desenvolver atividades de educagdo, prevengdo e de promocgao de
saude, individual e coletiva, na unidade ou em outros
espagos.Trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar.
Participar das reunides da unidade ou outras na sua darea
especifica. Realizar atividades correlatas. Realizar assisténcia
integral (promogdo e protecdo da saude, prevengdo de agravos,
diagnoéstico,  tratamento,reabilitagio e  manutencdo da
saude)realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e,
quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagdes etc); realizar
atividades de demanda programada em clinica ginecologica
pequenas urgéncias e procedimentos para fins de diagnosticos;
encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e
alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra
referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usudrio, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou
domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento
do usuario; Contribuir e participar das atividades de Educacgéo
Permanente; participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento do servi¢o. Realizar o cuidado
em saude da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da
unidade de satde, no domicilio e nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando
necessario; Realizar agdes de atengdo integral conforme a
necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestdo local; Garantir a
integralidade da atencdo por meio da realizacdo de agdes de
promo¢do da saude, prevencdo de agravos e curativas; e da
garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo
das acOes programaticas e de vigilancia a satde; Realizar busca
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ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificacdo
compulsoria e de outros agravos e situagdes de importancia local;
Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudrios em
todas as acdes, proporcionando atendimento humanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se
pela populagdo adscrita, mantendo a coordenag@o do cuidado
mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servicos do
sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e
avaliacdo das ac¢les da equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis; Promover a mobilizagio e a participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acdes intersetoriais com a equipe, sob coordenagdo da SMS;
Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
nacionais de informagdo na Atengdo Basica; Participar das
atividades de educacdo permanente; ¢ Realizar outras agdes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;
exercer outras atribui¢des correlatas a fungdo.

Meédico
Psiquiatra -
Infantil

Carater de
Urgéncia

100

20

RS 6.124,60

Superior completo
com formagdo em
Medicina e
Residéncia Médica
em Psiquiatria
Infantil e registro
no CRM.

Realizar consulta e atendimento médico; realizar anamnese;
realizar exame fisico; levantar hipdteses diagndsticas; realizar
propedéutica instrumental; solicitar exames complementares;
solicitar interconsultas; realizar exames complementares;
supervisionar propedéutica instrumental; interpretar dados de
exame clinico e exames complementares; diagnosticar estado
de satide de pacientes e clientes; realizar diagndstico de saude
da comunidade; discutir diagnostico, prognoéstico e tratamento
com pacientes, clientes, responsaveis ¢ familiares; realizar
atendimento em consultério; realizar visitas hospitalares;
realizar atendimentos de urgéncia e emergéncia psiquidtrica;
realizar visitas domiciliares; encaminhar usuarios a outros
profissionais; realizar diagnostico de saide da comunidade
tratar pacientes e clientes; planejar tratamento de clientes e
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pacientes; indicar tratamento; receitar drogas, medicamentos e
fitoterapicos;  praticar  intervengdes  clinicas;  praticar
procedimentos  intervencionais;  estabelecer = prognostico;
executar tratamento com agentes quimicos; executar tratamento
com agentes fisicos; executar tratamento com agentes
biologicos; praticar psicoterapia; monitorar estado de saude de
pacientes hospitalizados; reabilitar pacientes e clientes
(condigdes biopsicossociais); prescrever tratamento; indicar
necessidade de internagdo; acompanhar plano terapéutico do
usuario; implementar agdes de promocdo da saude; estabelecer
plano de a¢des em saude; prescrever medidas higiénico dietéticas;
ministrar ~ tratamentos  preventivos; rastrear  doengas
prevalentes;  implementar  medidas de  bioseguranca;
implementar medidas de seguranga e protegdo do trabalhador;
implementar medidas de sadde ambiental; promover
campanhas de saude; promover atividades educativas;
promover agdes de controle de vetores e zoonoses; divulgar
informagdes em midia; prescrever imunizacdo; elaborar
documentos médicos; elaborar prontuarios; emitir receitas;
emitir atestados; elaborar protocolos de condutas médicas;
emitir laudos; elaborar relatérios; emitir pareceres; elaborar
documentos de imagem; emitir declaragdes; preencher
formularios de notificagdo compulsodria; examinar documentos,
médicos; prestar depoimentos; coordenar programas e Servigos
em saude; administrar situagdes de urgéncia e emergéncia;
selecionar pacientes em situagdes especificas; difundir
conhecimentos médicos; demonstrar a¢des médicas; descrever
acdes médicas; promover a saude da familia; notificar doengas,
agravos ¢ situacdes de importancia local; identificar
necessidades dos usuarios; responsabilizar-se por todos os
atendimentos da populagdo adscrita; coordenar o cuidado dos
usudrios; promover a integralidade do cuidado; participar das
atividades de planejamento; participar das avaliagdes da
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equipe; Incentivar a participagdo da comunidade; participar das
atividades de educagdo permanente; definir a¢des de acordo
com prioridades locais; participar do gerenciamento de
insumos; ¢ demais atividades correlatas a fungédo.

Médico
Regulador

Cadastro
Reserva

60

12

R$ 3.134,65

Bacharel em
Medicina, com
Especializagdo em
Gestdo em Saude ou
Gestdo em Satde
Puablica ou Auditoria
Meédica, e registro no
CRM.

Responsabilizar-se pela elaboracdo e aplicagdo de protocolos de
regulacdo, solicitagdo de procedimentos em vagas de reserva e
julgamento dos laudos de solicitagdo de procedimentos regulados
para aprovacdo, negagdo ou devolucdo por meio de ferramenta
tecnoldgica propria; auxiliar na constru¢do e aplicacdo dos
protocolos de regulagdo; realizar solicitagdes de procedimentos
em casos especificos quando ndo permitido para operadores
solicitantes; realizar analise de solicitagdes de procedimentos
regulados pendentes, autorizando, negando ou devolvendo,
preenchendo sempre os campos de justificativa das acdes
realizadas; excluir solicitacdes ja autorizadas quando houver
coeréncia e justificar a exclusdo; examinar laudos médicos
emitidos por instituigdes hospitalares que tratem de pessoas que
residam no Municipio, verificando a necessidade de baixa ou alta
hospitalar, bem como dos procedimentos executados nos
pacientes, podendo para tanto solicitar vistas a documentos
relativos (prontudrios médicos, resultados de exames, etc.); atuar
sobre a demanda reprimida de procedimentos regulados; atuar
sobre a demanda que requer autorizacdo prévia, por meio de AIH
e APAC; verificar as evidéncias clinicas das solicitacbes ¢ o
cumprimento dos protocolos de regulagdo, por meio da analise de
laudo médico; autorizar ou ndo a emissdo de AIH's (autorizagdes
de internagdes hospitalares) de acordo com sua analise técnica,
assinando-as, bem como os documentos examinados; autorizar ou
ndo a realizagdo do procedimento; controlar e avaliar o fluxo de
AlIH's municipal e dos municipios referenciados; controlar,
avaliar e regular os exames complementares (laboratoriais,
radiologicos e ultrassonograficos) no Municipio e revisdo e
autorizacdo de laudos encaminhados para fora do Municipio;
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definir a alocagdo da vaga e dos recursos necessarios para o
atendimento; avaliar as solicitagdes de alteragdo de
procedimentos ja autorizados e a solicitagdo de procedimentos
especiais, além de orientar e avaliar o preenchimento dos laudos
médicos; emitir relatorios das revisdes técnicas que realizar,
assinando-os; realizar visitas as instituicdes hospitalares para
verificar "in loco" quando julgar necessario, as condi¢des de
tratamento dos pacientes; assessorar o gestor para celebragdo de
contratos com os prestadores de servigos privados e filantropicos;
analisar fichas de cadastramento do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES) dos prestadores de servigos;
analisar as fichas de programacdes fisico or¢amentarias dos
servicos de satde publicos e privados sob gestdo do municipio;
participar de capacitacdo com os profissionais da rede propria ou
de prestadores de servigos de saude privados credenciados,
contratados ou conveniados ao SUS; examinar fichas clinicas,
prontuarios médicos, exames e demais documentacdes do
paciente que comprovem a necessidade e efetiva realizagdo do
procedimento médico consoante com as normas vigentes do SUS;
e demais atividades correlatas a fungao.
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ANEXO II
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

CAPA DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N° 003/2020/SEMSA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigéo: Funcao:
SOLICITACAO
Como candidato, solicito revisdo do resultado provisorio, referente a alinea do subitem 5.1

constante no Edital deste Processo Seletivo.

, de de 2020.

Assinatura do candidato

INSTRUCOES

O candidato devera:

- entregar um conjunto (Capa de Recurso e Formulario de Recurso) para cada alinea do Formulario de
Entrega de Titulos;

- digitar o recurso de acordo com as especificagdes estabelecidas no edital;

- apresentar argumentagao logica e consistente.

ATENCAO! O desrespeito a qualquer uma das instrugdes acima resultara no indeferimento do recurso.
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A

FORMULARIO DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
EDITAL N° 003/2020/SEMSA

RECURSO

Contra o resultado provisorio, referente a alinea do subitem 5.1 do Edital N° 003/2020/SEMSA.

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso)

24
PMI S — Edital n 003/2020




