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PLANO MUNICIPAL DE SAUDE - LAGOA SANTA/MG
2022 - 2025

1. APRESENTAGAO - PLANO MUNICIPAL DE SAUDE (PMS)

O municipio de Lagoa Santa, por meio deste instrumento, apresenta as diretrizes para a
gestao da saude para o quadriénio de 2022 a 2025, tendo como base e aporte legal as
orientagBes contidas nas Portaria n° 2.135 de 25 de Setembro de 2013 que estabelece o
sistema de planejamento do Sistema Unico de Saude. Ao municipio é atribuida a fungéo
de coordenar a Politica Municipal de Saude, por meio da Secretaria Municipal de Saude,
em consonancia com as diretrizes definidas pelo Sistema Unico de Saude (SUS)
explicitadas na Lei Organica do Municipio.

O Plano Municipal de Saude é o instrumento central de planejamento para definicao e
implementacdo de todas as iniciativas no ambito da saude de cada esfera da gestdo do
SUS para o periodo de quatro anos (BRASIL, 2016), sendo o norteador de todas as
iniciativas necessarias para o cumprimento dos preceitos e diretrizes do SUS na esfera
municipal. Além deste, sdo fundamentais outros instrumentos e processos de gestao que
sdo devidamente expressadas nas Programagdes Anuais de Saude tendo seus
resultados avaliados nos Relatérios Anuais de Gestdo com a participagao e controle da
comunidade a partir do Conselho Municipal de Saude e da realizagao das Conferéncias
Municipais de Saude. O PMS orienta a definicdo do Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgcamentaria Anual (LOA) se consolidando como
fundamental instrumento de planejamento. Este Plano apresenta breve analise
situacional do municipio proporcionando informagdes gerais das condicdes em que vive a
populagdo lagoassantense que estdo expostos o0s principais indicadores de
morbimortalidade, agravos, prevencéo, promocdao da saude e demais dados

assistenciais de maior relevancia.

Nesse instrumentos estao apresentados os Programas , Diretrizes, Metas e Programacao
Orgcamentaria pelos seguintes eixos tematicos da Gestao Municipal de Saude:

e Atencdo Basica;

e Atencao Especializada a Saude - Média Complexidade;

e Atencao Ambulatorial e Hospitalar de Media e Alta Complexidade,
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e Vigilancia e Promogao da Saude,

e POMAF -Politica Municipal de Assisténcia Farmacéutica,

e Gestao, Planejamento e Inovagdo em Saude

e Regulagéo, Controle, Avaliagcéo e Auditoria;

e Controle Social e Participagao popular;

e Educacao e Gestao do Trabalho no SUS;

[ ]
A gestao participativa e o controle social sdo fundamentais nesse contexto, uma vez que
permite o planejamento horizontal e ascendente e a garantia de transparéncia na gestao
e desenvolvimento de agdes e servicos. Para anadlise e definicdo do eixo central foram
priorizados dados destacados dentre os indicadores de saude da populacdo que
proporcionou o planejamento de programas e agbdes nas areas da gestdo da saude,
promogao e assisténcia a saude e investimentos em infraestrutura bem como as
diretrizes da Politica Estadual e Federal e da Conferéncia Municipal de Saude de Lagoa

Santa do ano de 2017 e das propostas apresentadas pelo Conselho Municipal de Saude.

2. INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Saude, responsavel pela gestdo assistencial e
administrativa em consonancia com as diretrizes definidas pelo Sistema Unico de Saude,
em promover saude e qualidade de vida para populagao, por meio de politicas publicas
que, direta ou indiretamente, se realizam através de ac¢bes integrais e intersetoriais, de
forma resolutiva, humanizada, com equidade e participacao popular.

A Politica Municipal de Saude tem como objetivo promover o cumprimento do direito
constitucional a saude, visando a reducéo do risco de agravos e 0 acesso universal e
igualitario as agdes para a sua promocao, protecdo e recuperagido, assegurando a
equidade na atencédo, diminuindo as desigualdades e promovendo servi¢cos de qualidade,
observando os principios da integralidade e intersetorialidade nas a¢des e nos servigos
de saude, énfase em programas de agao preventiva, humanizacdo do atendimento e
gestao participativa do Sistema Municipal de Saude.

Para tanto, serdo executas ac¢des estratégicas de forma a garantir a ampliagdo da oferta
de servicos na atengao basica, a ampliacdo das equipes multiprofissionais na atencao

basica a saude, ampliacdo do programa de saude bucal e de saude mental,
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implementacao de servigcos especializados de média complexidade e alta complexidade
(ambulatorial e hospitalar), manter e ampliar a politica municipal de atencao farmacéutica
- POMAF, reorganizar politca de educagdo permanente, redefinir a estrutura
organizacional da SEMSA, aprimorar e normatizar os mecanismos de regulacdo de
assisténcia a saude nos diversos niveis.

Além disto o PMS propde o desenvolvimento de agbes intersetoriais relacionadas aos
processos de trabalho, humanizacgdo e praticas e da atencdo, buscando a satisfacédo do
usuario e melhoria nos indicadores de qualidade de saude.

Este Plano Municipal de Saude tem vigéncia de 2022 — 2025, sendo seu detalhamento
descrito pelas Programacbes Anuais de Saude e o acompanhamento pelo Relatério
Anual de Gestao-RAG e relatério detalhado do quadrimestre anterior- RDQA . Para sua
elaboragdo foram utilizadas as informagbes referentes ao perfil epidemiolégico e
situacional da populagédo municipal,Plano de Governo, diretrizes propostas para o Plano
Plurianual (PPA 2022-2025), Plano Diretor, Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei

Orgamentaria Anual.

3. CARACTERISTICAS GERAIS DO MUNICIiPIO

Lagoa Santa € um municipio brasileiro do estado de Minas Gerais, localizado na
Regidao Metropolitana de Belo Horizonte a 35km da capital mineira. Instituido pela Lei
Estadual n® 148, de 17 de dezembro de 1938, integra, como pessoa juridica de direito
publico interno, a Republica Federativa do Brasil, nos termos da Constituicdo da Republica.

A cidade encontra-se a 800 metros de altitude, possui 229,4 km? de area. No censo
2010 apresenta uma populacdo de 52.520 habitantes (IBGE/2010) com estimativas de
65.657 habitantes para 2020 (IBGE). E uma regido calcaria situada na Bacia Média do Rio
das Velhas. A regiado é formada por Planaltos com relevos pouco acentuados, clima tropical

e temperatura média anual de 22°.
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Figura 1. Mapa Colar Metropolitano — Lagoa Santa/MG - 2021
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3.1. Demografia e Populagao

Entre 2013 e 2017, o municipio de Lagoa Santa registrou um aumento populacional
de 7,23%. No mesmo periodo, a UF - Minas Gerais registrou um aumento de 2,56%. A
tabela mostra a populagao total do municipio e a sua composigao por sexo e cor nesses dois
anos.

De acordo com as estimativas de 2017, apresentadas pelo ATLAS BRASIL (2021), a
populagdo do municipio Lagoa Santa era de 61.752 pessoas, sendo composta, em sua
maioria, por mulheres e negros 51% e 60,61% respectivamente.

Devido a nao realizagdo de Censo Demografico no ano de 2020 em decorréncia da
Pandemia de COVID-19, utilizaremos em nossas analises estimativas realizadas por érgaos
nacionais. Segundo Ministério da Saude, a estimativa populacional para o municipio de

Lagoa Santa em 2020 é de 65.657 habitantes, sendo 50,97% do sexo feminino.

11
Av. Acad@mico Nilo Figueiredo, 2.500 - Santos Dumont - Lagoa Santa,/MG | CEP: 33.400-000 www.logoasanta.mg.gov.br {3]}3688-1300



Secretaria
Salde

Figura 2. Populagéo por sexo e cor no municipio — Lagoa Santa/MG - 2017

49%
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. Mulheres
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Brancos 38,33%

[l Neeros 60.61%

Elaboragao: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: Estimativa populacional FJP (2017).
Obs.: Nao foram consideradas as categorias de cor/raga amarela e indigena.

Figura 3. Pirdmide Etdria 2020 - Populagdo Residente por Estimativas Populacionais de Idade e Sexo
2000-2020 - Lagoa Santa

Piramide Etaria 2020 - Populagdc Residente por Estimativas Populacionais de Idade e Sexo 20002020 — Lagoa Santa
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Tabela 1. Estimativa Populacional por sexo e faixa etaria no municipio de Lagoa
Santa/MG - 2020

| FaixaEtaria2 | Masculino | Feminino |  Total |
De 0 a 4 anos 2.060 1.965 4.025
De 5 a9 anos 2.029 1.935 3.964
De 10 a 14 anos 1.953 1.969 3.922
De 15 a 19 anos 2.331 2.306 4.637
De 20 a 24 anos 2.764 2.770 5.534
De 25 a 29 anos 2.513 2.561 5.074
De 30 a 34 anos 2.635 2.692 5.327
De 35 a 39 anos 2.670 2.627 5.297
De 40 a 44 anos 2.389 2.618 5.007
De 45 a 49 anos 2.180 2.373 4.553
De 50 a 54 anos 2.050 2.270 4.320
De 55 a 59 anos 1.970 2.077 4.047
De 60 a 64 anos 1.653 1.711 3.364
De 65 a 69 anos 1.109 1.303 2.412
De 70 a 74 anos 786 875 1.661
De 75 a 79 anos 512 609 1.121
De 80 anos ou mais 584 808 1.392
TOTAL 32.188 33.469 65.657

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE, 2000 a
2020.

Tabela 2 . Municipios da Regides Geograficas Intermediarias (RGInt) Belo Horizonte —
Municipio Lagoa Santa/MG

Populacao Total
1991 2000 2010 2020 2030 2040

26.453 37.872 53.485 65.691 70.176 71.237

Taxa de Crescimento Anual
2000/91 2010/00 2020/10 2030/20 2040/30

4,07 3,51 2,08 0,66 0,15

Fonte: Estimativa populacional - Fundagao Joao Pinheiro (2017).
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Tabela 3 . Municipios das Regidoes Geograficas Intermediarias (RGInt) de Belo
Horizonte: Populacao Total, Urbana, Rural e Taxa de Urbanizagdo 2010 (Censo) e 2020
(Estimativa)

2010 (Censo) 2020 (estimativa) 1LY CICL
Nome Urbanizacao

Municipio

Total Urbana Rural Total Urbana Rural 2010 2020

ELLERENICE 53485  49.847 3.638 65.691 61.192 4.499 93,2 93,2

Fonte: Estimativa populacional - Fundagéo Joao Pinheiro (2017).

3.2. indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM)

A partir dos dados do Censo Demografico, o grafico e a tabela mostram que o IDHM
do municipio - Lagoa Santa - era 0,656, em 2000, e passou para 0,777, em 2010, este valor
representa uma avaliagcao de IDHM considerado 6timos.

Ao considerar as dimensbdes que compdem o IDHM, também entre 2000 e 2010,
verifica-se que o IDHM Longevidade apresentou alteragdo 12,76%, o IDHM Educagéo
apresentou alteracao 28,33% e IDHM Renda apresentou alteragao 14,66%

Em termos relativos, a evolugao do indice foi de 18,45% no municipio entre 2000 e
2010. Esta elevacgéao posiciona o municipio de Lagoa Santa em 9° lugar no ranking Geral de
Municipios de Minas Gerais no ano de 2010 (PNUD, IPEA e FJP, 2010).

Grdfico 1. Valor do IDHM no municipio - Lagoa Santa/MG - 1991, 2000 e 2010

9

1991 2000 2010

Elaboragéo: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: Censos Demograficos (1991, 2000 e 2010).
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Figura 4. Faixas de Desenvolvimento Humano
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Fonte: Atlas Brasil, 2021.

3.3. Estrutura Sanitaria

Apresenta 54.7% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 71.6% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizagao e 6.5% de domicilios urbanos em vias
publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calgada, pavimentacdo e

meio-fio).

Tabela 4. Panorama geral Territério e Ambiente por indicador — Lagoa Santa MG

Descrigcao do Indicador Resultado

229,409
547 %
6%
65 %
Gerrado

Sistema Costeiro-Marinho [2019] Nao pertence

Hierarquia urbana [2018] Metrépole (1C) - Municipio integrante...

Arranjo Populacional de Belo
Horizonte/MG - Metrépole (1C)
Regiao intermediaria [2020] Belo Horizonte
Regido imediata [2020] Belo Horizonte

Mesorregiao [2020] Metropolitana de Belo Horizonte

Microrregiao [2020] Belo Horizonte

Fonte: IBGE Cidades, acessado em 25/06/2021.
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3.4. Estrutura Educacional

Tabela 5. Panorama geral Educacao por indicador — Lagoa Santa MG

Descrig¢ao do Indicador Resultado

Taxa de escolarizacido de 6 a 14 anos de idade [2010] 97 %

IDEB - Anos iniciais do ensino fundamental (Rede publica) [2017] 6,5

IDEB - Anos finais do ensino fundamental (Rede publica) [2017] 4,5

Matriculas no ensino fundamental [2018] 7.527 matriculas
Matriculas no ensino médio [2018] 2.344 matriculas
Docentes no ensino fundamental [2018] 403 docentes
Docentes no ensino médio [2018] 158 docentes
Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2018] 26 escolas

Numero de estabelecimentos de ensino médio [2018] 9 escolas

Fonte: IBGE Cidades, acessado em 25/06/2021.

3.5. Estrutura Etaria

Segundo as informagbes do Censo Demografico, a razdo de dependéncia total no
municipio passou de 51,59%, em 2000, para 42,70% em 2010, e a proporgao de idosos, de
5,42% para 7,07%.

Ja na UF, a razdo de dependéncia passou de 52,84% para 44,01%, e a proporgéo de
idosos, de 6,20% para 8,12% no mesmo periodo.

A razdo de dependéncia é o Percentual da populacdo de menor de 15 anos e da
populagdo com 65 anos ou mais (populagao dependente) em relacdo a populagéo de 15 a
64 anos que representa a populagao potencialmente ativa.

Ja a taxa de envelhecimento é a razdo entre a populacdo de 65 anos ou mais de

idade em relagao a populacao total.

Tabela 6. Estrutura etaria da populagdo no municipio - Lagoa Santa/MG - 2000 e 2010

.. Populagéao % do Total Populagao % do Total
HHULE [E A 2000 2000 2010 2010

10.835 28,61 12.005 22,86

24.982 65,96 36.804 70,08

2.055 5,43 3.711 7,07

51,59 - 42,70 -

5,42 - 7,07 -
Elaboracao: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: Censos Demograficos (2000 e 2010).
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3.6. Longevidade, mortalidade, morbidade e fecundidade

A esperangca de vida ao nascer € o indicador utilizado para compor a dimensao
Longevidade do IDHM e faz referéncia ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 3 —
Saude e Bem-estar. O valor dessa variavel no municipio de Lagoa Santa era de 70,57 anos,
em 2000, e de 76,43 anos, em 2010. Em comparagao a esperanca de vida ao nascer para o
Estado de Minas Gerais era de 70,55 anos em 2000, e de 75,30 anos, em 2010.

Ataxa de mortalidade infantil, definida como o numero de 6bitos de criangas com
menos de um ano de idade para cada mil nascidos vivos, passou de 26,96 por mil nascidos
vivos em 2000 para 13,20 por mil nascidos vivos em 2010 no municipio. Em Minas Gerais,
essa taxa passou de 27,75 para 15,08 6bitos por mil nascidos vivos respectivamente no
mesmo periodo.

A tabela a seguir mostra as esperancas de vida ao nascer e as taxas de mortalidade

infantil total para os anos de 2000 e 2010.

Tabela 7. Longevidade e mortalidade no municipio - Lagoa Santa/MG - 2000 e 2010

" Total Total
ndicadores 2000 2010

Mortalidade infantil 26,96 13,20

Esperancga de vida ao nascer 70,57 76,43
Elaboragéo: PNUD, Ipea e FJP. Fonte: IBGE. Censos Demograficos de 2000 e 2010.

3.6.1. Obitos Maternos e de Mulheres em Idade Fértil

Os Obitos maternos e de mulheres em idade fértil (MIF) s&o apresentados através do
numero absoluto de 6bitos maternos, considerando a faixa etaria de 10 a 59 anos e niumero
de 6bitos de mulheres em idade fértil compreendidos nesta mesma faixa etaria.

Entre o periodo de 2016 a 2020 nao foram encontrados registros de Morte Materna

de mulheres residentes no municipio de Lagoa Santa.

Tabela 8. Obitos de MIF por Local Ocorréncia segundo Ano do Obito (2016-2020) -
Lagoa Santa MG

Ano do Outro Estab de \V/T:} Total
Obito Saude Publica

2017 11 1 3 - - 15
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11 - 2 1 1 15
9 1 1 - - 11

20 - - 1 1 22

Fonte: SIM/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG. Dados de 2018 a 2021 atualizados em 18 de junho de
2021, portanto sujeitos a alteragbes/revisoes.

3.6.2. Mortalidade Geral, Fetal e Infantil

Os dados de Mortalidade Geral compreendem o numero absoluto de obitos nao
fetais, de acordo com o local de residéncia por municipio - Lagoa Santa/MG. Os dados ainda

foram organizados por sexo e ano do 6bito.

Tabela 9. Mortalidade Geral (Nao Fetal) por Residéncia e Sexo — Lagoa Santa/ MG

2017 189 146 1 336

179 130 - 309
193 141 - 334
175 149 - 324

Fonte: SIM/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG. Dados de 2018 a 2021 atualizados em 18 de junho de
2021, portanto sujeitos a alteragbes/revisoes.

Tabela 10. Mortalidade Fetal e Infantil por ano de referéncia e grupo etario - Lagoa

Santa/ MG
Grupo Etario

Ano de Neonatal Neonatal Pés-neo . Fetal e
A . Fetal . Neonatal Infantil .
referéncia precoce tardia natal Infantil

8 5 2 7 4 11 19

7 4 3 7 5 12 19

9 4 2 6 2 8 17

6 2 0 2 3 5 11

14 5 0 5 1 6 20

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM) - Abril de 2021
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Os dados referentes a mortalidade Infantil e o&bitos fetais foram emitidos por
residéncia da mae de acordo com o ano do 6bito. Outro filiro que integra a estratificacao das
informacgbes é a frequéncia registrada por causas evitaveis para obitos de menores de 5
anos que é apresentado de acordo com a classificagao da Secretaria de Estado de Minas
Gerais. A Nota Técnica com a lista completa da Tabulagao de Causas evitaveis de acordo
com CID-10 esta disponivel no site da SES/MG.

Tabela 11. Mortalidade Infantil (Menor de 1 Ano) Por Residéncia e Frequéncia por
Causas evitaveis - Lista 0 a 4 anos segundo Ano do Obito - Lagoa Santa/ MG

1.21 o 1.3. Reduz 1.4. Reduz.

e Reduziveis ~ -
Reduziveis acoes acoes 2. Causas
adequada . o ~ I
atengio ao diagnéstico promogao ma
e tratamento a saude definidas

recer:;;nascl adequado | vinc. Ag. At

3. Demais
causas (nao
claramente

evitaveis)

atencao a
mulher na
gestagcao

2016 | 3
3 4
| 2013 [ 2 - - - 3 8
s | 1 ;
| 2020 | 1 2

Fonte: SIM/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG. Dados de 2018 a 2021 atualizados em 18 de junho de
2021, portanto sujeitos a alteragbes/revisoes.

Tabela 12. Obitos Fetais por Residéncia e Frequéncia por Causas evitaveis - Lista 0 a 4
anos segundo Ano do Obito - Lagoa Santa/ MG

1.2.1 Reduziveis | 1.2.2 Reduz por | 1.2.3 Reduziveis 3. Demais
I 2, Causas =
atencao a adequada adequada causas (nao

il claramente
definidas

mulher na atengao a atengdo ao
gestacao mulher no parto recém-nascido evitaveis)

| 2016 1 5 ; 1 1 8
3 - - 2 2 7
| 2018 | 3 2 : 4 : 9
| 2019 | 3 1 - 1 1 6
| 2020 | 6 3 2 3 1 15

Fonte: SIM/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG. Dados de 2018 a 2021 atualizados em 18 de junho de
2021, portanto sujeitos a alteragbes/revisoes.

19
Av. Acadgmico Nilo Figueiredo, 2.500 - Santos Dumont - Lagoa Santa,/MG | CEP: 33.400-000 www.lagoasanta.mg.gov.br (3])3688—! 300



Secretaria
Salde

Tabela 13. Taxas de mortalidade por todas as neoplasias, brutas e ajustadas por idade,
pelas populagées mundial e brasileira de 2010, por 100.000 homens e mulheres, Lagoa
Santa - MG, no ano de 2019.

T homens | wuheres | odos

Faixa Etdria Numero Taxa Ndmero de Taxa Ndmero de Taxa
de Obito  Especifica* Obito Especifica* Obito Especifica*
00 a 04 0 0 0 0 0 0
05 a 09 0 0 0 0 0
10a 14 0 0 0 0 0 0
15a19 0 0 0 0 0 0
20a29 0 0 1 20,95 1 10,37
30a39 0 0 1 19,1 1 9,73
40a 49 4 97,06 0 0 4 47,15
50 a 59 3 82,99 1 27,59 4 55,26
60 a 69 9 486,49 5 238,1 14 354,43
70a79 10 1.216,55 5 499 15 822,37
80 ou mais 7 1.966,29 4 716,85 11 1.203,50
Idade 0 0 0 0 0 0
ignorada
Total 33 - 17 - 50 -
Taxa Bruta - 112,13 - 56,04 - 83,66
Tx Padr. - 109,33 - 46,93 - 74,97

Mundial

Tx Padr. Brasil - 120,07 - 51,1 - 81,65
Fontes: MS/SVS/DASIS/CGIAE/Sistema de Informacao sobre Mortalidade — SIM;MP/Fundagao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE; MS/INCA/Conprev/Divisao de Vigilancia

A taxa especifica* por 100.000 habitantes refere-se ao risco de ocorréncia de
um evento (6bitos) devido a um determinado atributo (idade, sexo, estado conjugal,
nivel sécio-econdémico etc). Traduz-se pelo quociente entre o total de eventos por
determinado atributo e a populacéo sob risco.

nimere total de eventos, por faixa etarm,  sexo e periodo  determinad

o
Taxa especifica = LA LLERE L]
populscio  de referéncia | por faixa  etirim,  sexo e periodo  determinad o
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Figura 5. Grafico Total de mortes absolutas por todas as neoplasias, em Lagoa Santa-MG,
entre o periodo de 2016 e 2019.

Grafico linha

Valor Absoluto

48

46

2o

7 ® s
Anos

M Lagoa Santa

Fontes: MS/SVS/DASIS/CGIAE/Sistema de Informagdo sobre Mortalidade — SIM; MP/Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE; MS/INCA/Conprev/Divisédo de Vigilancia

Tabela 14. Morbidade Hospitalar do SUS - Internagdes por ano atendimento segundo
Municipio— Lagoa Santa/MG

AICD 2017 Total
atendimento

AR 2219 3255  3.580  3.827  3.822  16.703

Internagoes
Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

4. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SMS

Tabela 15. CNES - Equipamentos da Saude com atendimento SUS e Gestao Municipal
— Lagoa Santa. Vigéncia CNES Abril/2021.

I e —
UNIDADE BASICA DE SAUDE PALMITAL 253448 0 (1O DF SAUDE/UNIDADE
m UNIDADE BASICA DE SAUDE JOA 253316 o100 DF SAUDE/UNIDADE
UNIDADE BASICA DE SAUDE PALMITAL Il 1633716 ¢, 00 OF SAUDE/UNIDADE
UNIDADE BASICA DE SAUDE MORADAS DALAPINHA 253340 &1 10 D= SAUDE/UNIDADE
UNIDADE BASICA DE SAUDE RECANTO DO POETA 1633604 10O DF SAUDE/UNIDADE
UNIDADE BASICA DE SAUDE POR DO SOL 253405 S0 1O DF SAUDE/UNIDADE
UNIDADE BASICA DE SAUDE NOVO SANTOS DUMONT 253391 gﬁg‘gio BISEACIbISLINIARIS
m UNIDADE BASICA DE SAUDE LUNDCEIA 253421 NTRODE SAUDE/UNIDADE
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|
SUS mN.
|

2117363

6897061

2116537

5324904

2116588

6983219
7095155

406848

5978084
7376685
7285078

6608043

2198657

2198622

9456961

9404252

UNIDADE BASICA DE SAUDE VARZEA

UNIDADE BASICA DE SAUDE FRANCISCO PEREIRA

UNIDADE BASICA DE SAUDE VISAO

UNIDADE BASICA DE SAUDE REGIONAL OESTE

UNIDADE BASICA DE SAUDE JOSE FAGUNDES

UNIDADE BASICA DE SAUDE LAPINHA

UNIDADE BASICA DE SAUDE VILA MARIA

UNIDADE BASICA DE SAUDE SOBRADINHO

UNIDADE BASICA DE SAUDE MORRO DO CRUZEIRO

UNIDADE BASICA DE SAUDE AERONAUTAS

UNIDADE BASICA DE SAUDE CENTRO

UNIDADE BASICA DE SAUDE JOAO GONCALVES
NETO

UNIDADE BASICA DE SAUDE PROMISSAO

UNIDADE BASICA DE SAUDE JOANA DARC
UNIDADE DE APOIO A URGENCIA E EMERGENCIA
CAPS INFANTIL

CENTRA CENTRO DE TESTAGEM E RASTREAMENTO

CEMM CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS
MULTIDICIPLINARES VILA

CAPS AD
FARMACIA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

CEO LAGOA SANTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGOA
SANTA

LAGOA SANTA CENTRO ESPECIALIZADO EM SAUDE
MENTAL

POLICLINICA OESTE

POLICLINICA CENTRO SUL

CEMM CENTRO DE ESPECIALIDADES MEDICAS E
MULTIDICIPLINARES

POLICLINICA LESTE
VIGILANCIA EM ZOONOSES
POLICLINICA NORTE

253324

253308

253383

253359

2005395

253456

253286

1633708

1633708

253294

253367

253251

253332

253375

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE
BASICA

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E
TERAPIA (SADT ISOLADO)

CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL
FARMACIA

CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL
CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE
CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE
CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE
CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE
ESPECIALIDADE

Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil — CNES.
Vigéncia Abril/2021.
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Figura 6. Equipamentos de Saude - Lagoa Santa/MG. 2021

EQUIPAMENTOS DE SAUDE COM GESTAO MUNICIPAL SUS - LAGOA SANTA/ MG

UBS JOAO GONCALVES NETO

A

UBS PALMITAL Il
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UBS PROMISSAQ
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UBS MORRO DO CRUZEIRO

CAPS INFANTIL

UBS MORADAS DA LAPINHA EQ. APOIO SOBRADINHO
/

CAPS AD
CEMM - VILA MARIA
CAPS IJ
UBS JOSE FAGUNDES
CENTRA CENTRO DE TESTAGEM E RASTREAMENTO, UBS JOA

POLICLINICA LESTE

UBS VILA MARIA UBS VARZEA

UBS POR DO SOL
CEO LAGOA SANTA
POLICLINICA NORTE

UBS FRANCISCO PEREIRA

' FARMACIA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

UNIDADE DE APOIO A URGENCIA E EMERGENCIA

VIGILANCIA EM ZOONOSES

POLICLINICA OESTE \

UBS CENTRG \ CEMM - VARZEA
UBS LUNDCEIA S UBS NOVO SANTOS DUMONT
UBS RECANTO DO POETA L?';'
R
UBS REGIONAL OESTE S22 “- N\
P
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE LAGOA SANTA \'/’ Q
SN
UBS JOANA DARC
UBS AERONAUTAS EQUIPAMENTOS DE SAUDE LAGOA SANTA

@ REGIONAL OESTE
POLICLINICA CENTRO SUL @ REGIONAL LESTE
UBS VISAO ) REGIONAL NORTE

. REGIONAL SUL

EQ. APOIO LAGOINHA DE FORA @ REGIONALIZACAQ NAO SE APLICA
——— VIAS URBANAS
Lagoa Santa MG
Projecdo Universal Transversa de Mercator
SRC: EPSG:4674 - SIRGAS 2000 O 2’5 5 km
B e oL [ E—
Elaboragéo: Clésia Santos Oliveira
Jun/2021
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Tabela 16. CNES - Recursos Humanos por categoria profissional e tipo de
estabelecimento com atendimento SUS — Lagoa Santa. Vigéncia CNES Abril/2021.

Ocupacgoes em geral CLINICA UNIDAD Total
ESPECIA E DE
LIZADA/ SERVIC
AMBULA
TORIO
ESPECIA
LIZADO

TERAPI
A

R
| PESSOAL DE SAUDE-NiVELSUPERIOR ~ [IPTRERE PY) 3 1 56 12 11 13 3 2 274
24
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SAUDE

TECNICO/AUXILIAR

Técnico em radiologia e i - - = = 6 = o 5 5 o 6

EM SAUD

Instrumentador C i - - 1 = 3 = = - - - 4

16 174 27 5 65 2 - 31 3 66 389

Agente comunitario de satde = 114 o o - - - - - - 114

DIV E ASSEM

16 57 26 5 59 2 - 3 3 66 265

SAUDE

16 57 26 5 59 2 -3 3 66 265
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Fonte: Ministério da Saude - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude do Brasil — CNES.
Vigéncia Abril/2021.

5. PERFIL EPIDEMIOLOGICO

O Perfil Epidemioldgico consiste no agrupamento de dados demograficos e de saude
que contribuem para a compreensdo da frequéncia e a distribuicido de doengas em uma
localidade. Abaixo serao apresentados graficos e tabelas relevantes para a compreensao do

Perfil de saude da populagédo de Lagoa Santa.

Tabela 17. Nascidos vivos de acordo com a residéncia da mae por ano de referéncia e
tipo de parto- Lagoa Santa/ MG

372 432 - 804

373 434 - 807
393 435 - 828
379 426 - 805
379 410 1 790

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos SINASC/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG
Dados de 2019 a 2021 atualizados em 21 de junho de 2021, portanto sujeitos a alteragbes/revisbes.
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Tabela 18. Nascidos vivos de acordo com a residéncia da mae por ano de nascimento
RN e niumero de consultas de Pré Natal- Lagoa Santa/ MG

Ano do De1a3 Ded4a6 |7 oumais| Ignorado ou
) = . Total
Nascimento consultas | consultas | consultas | ndo informado
34 204 556 3 804

7

3 27 171 605 1 807
7 18 157 644 2 828
2 13 147 643 - 805
3 18 97 671 1 790

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos SINASC/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG
Dados de 2019 a 2021 atualizados em 21 de junho de 2021, portanto sujeitos a alteragbes/revisées.

Tabela 19. Numero de casos de agravos e doeng¢as de notificagao compulséria no
municipio de Lagoa Santa, no periodo de 2016 a 2020*

Agravos notificados 2018 2019 2020
31 16

| Agravosnotificads |
26
38 51 37
333 259 2
23 18 15
381 400 373
11 2 1
14 2
2 1
3 : 1
42 440 33
1 :
1 - :
: 1 2
1 4 9
: 14 1
: - 1
1 4
: 1 2
2 -
8 8 1
1 : -
1 1
1 2
13 11 3
40 35 27
7 5 2
5 4 7
2 2 1
27
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2 2 :

6 7 1

7 2 3

: 1

: 1

: - 1

52 32 37

9 23 12

15 38 27

4 3 3

: : 4

-

7 2

1 1
Transtorno Mental 2 1 -

22 25 15
Varicela 21 4 5

140 202 167
TOTAL 1.194 1.202 998

Fonte: SINAN/CPDE/DIE/SVE/SubVS/SESMG.

Tabela 20. Cobertura Vacinal por ano de aplicagao segundo imunobiolédgico — Lagoa

Santa/MG
I

Total 5391 71,88 70,01 7274 8396 6826
BCG 7900 76,63 67,83 6543 67,29 71,36
6845 6833 6334 6270 6183 64,99
98,70 9122 7968 9269 9145 90,83
100,36 88,97 77,18 8823 87,61 88,59
10560 86,24 8055 8649 92,57 90,42
_ 99,05 86,24 80,55 8649 9257 89,05
101,66 93,12 8317 9145 9281 9254
8837 87,66 8042 8848 9145 87,30
. 8301 7247 9382 12051 9245
8861 8422 77,68 8389 9157 8523
7497 8849 8105 8253 102,60 8586
9454 7936 8217 7745 9145 8503
100,02 81,14 8204 77,32 9058 88,15
8470 7592 6833 7807 10347 82,08
112,34 87,66 87,53 9157 10867 97,61

28

Av. Acadgmico Nilo Figueiredo, 2.500 - Santos Dumont - Lagoa Santa,/MG | CEP: 33.400-000 www.lagoasanta.mg.gov.br (31) 36881300



PREFEITURA

LAGOA SANTA sus+

Tripice Viral D2 ------

Tetra Viral(SRC+VZ) 75,56 17,56 9,73 0,1 21,14

DTP REF (4 e 6 anos) 3,1 80,76 74,44 73,74 128,23 59,75

Dupla adulto e triplice acelular gestante 0,47 28,71 20,28 7,71 11,84

Tetravalente (DTP/Hib) (TETRA)

R oo . . . . as

Fonte: Sistema de Informagéo do P/N/I (SI-PNI/CGPNI/DEIDT/SVS/MS)

Secretaria
Salde

ik
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Regido de Satde: Vespasiano
Periodo do Plano de Saade: 2022-2025
Data de finalizacao: 12/04/2022 13:01:24

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

Resumo do Plano de Sadde

Estado: Minas Gerais

Municipio: Lagoa Santa - MG

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar os processos de trabalho no dambito da Secretaria Municipal de Satde.

Garantir gestdo de resultados dos colaboradores de todos os servicos de satde.

1.1.2  Implantar sistema integrado de informagdo da Gestdo e Servigos de satde.

1.1.3  Implantar Gestdo eletronica de documentos.

1.1.4  Rever a territorializacdo de saide do municipio através de metodologia estabelecida
pela SMS.

1.1.5  Manter Gestdo informatizada de Estoque de insumos dos equipamentos de satde.

1.1.6  Estabelecer normativa sobre a guarda/arquivo de Prontudrio Fisico.
1.1.7  Rever politica de transporte sanitario municipal (Programa Chegar Bem).

1.1.8  Manter e qualificar parcerias com institui¢des de ensino médio e superior formadoras da
area da gestdo e saide para ofertar capacitagdo para os profissionais.

1.1.9  Instiui mesa SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br

Instituir plano estratégico de gestdo de resultados,
eficiéncia e produtividade dos colaboradores da SMS..

Contratacdo do servico.

Instituir programa no ambito da SMS para gestdo
eletronica de documentos conforme decreto municipal

Publicacdo de normativa para realizacdo de estudo.

Total de Equipamentos de satide por equipamentos com
estoque informatizado em uso.

Decreto publicado.

Publicagdo da Politica revisada.

Termo de compromisso realizado.

Publicacdo de Portaria

100,00

Nimero

Numero

Numero

Nimero

Percentual

Nimero

Ntmero

Ntmero

Nimero

100,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 1.2 - Rever estrutura organizacional e Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da SMS.

Nimero

1.2.2

1.2.3

1.2.4

1.2.5

Revisar organograma da SMS

Incluir os cargos dos Programas estratégicos da Saide como
vinculo efetivo.

Aumentar nimeros de vagas para cargos efetivos para areas
da Secretaria Municipal

Realizar concurso publico para os cargos de carreira da SMS.

Criacdo PCCV especifico da satde

Apresentacio de Proposta a Gestao Municipal.

Apresentacdo de Proposta a Gestdo Municipal.

Ampliar os cargos da carreira que estdo suficientes

Apresentacdo de Proposta com quantitativo de cargos para elaboracdo de edital

de concurso a Gestdo Municipal

Encaminhamento de Projeto de Lei

OBJETIVO N° 1.3 - Garantir o pleno funcionamento do Controle Social do SUS Lagoa Santa.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero
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1.3.2

1.3.5

1.3.6

1.3.7

1.3.8

1.3.9

1.3.10

1.3.11

OBJETIVO N° 1.4 - Implantar modelo de Educacao Permanente no dambito da saide municipal, garantindo a qualificac@o e atualizac@o dos servigos e de seus colaboradores.

Realizar reforma e adequagéo fisica na Casa dos Conselhos, garantindo espago adequado para a
realizacdo das plendrias.

Reestruturar a secretaria executiva do Conselho Municipal com equipamentos que garantam sua
condi¢do de funcionamento.

Instiuir conselhos locais de satde

Revisar a Lei Municipal 3155/2011 com base nas legislacdes federais Decreto 7508/2011, LC 141/
2012 e Resolugdes do Conselho Nacional de Sadde.

Estruturar do servico de ouvidoria do SUS.

Manter o servi¢o de ouvidoria do SUS.

Realizar atendimento de Ouvidoria de forma itinerante nas unidades de saide do municipio.

Acolher, analisar e responder as manifestacdes demandadas da Ouvidoria dentro do prazo
estabelecido.

Garantir a capacitagdo dos Conselheiros municipais.

Realizar a Conferéncia Municipal da Juventude

Realizar a Conferéncia Municipal ou Plenaria de Satide Mental

https://digisusgmp.saude.gov.br

Relatério de Obra concluida.
Aquisi¢do de novos equipamentos e
mobiliario.

Publicagdo de decreto instituindo
conselhos regionais.

Publicar nova lei.

Nomeagdo de profissional dedicado ao

servico de ouvidoria.

Servico em funcionamento

Cronograma de atividades e relatorio de
atividades realizadas.

Percentual de respostas dentro do prazo
estabelecido/ ano

Disponibilizar meios para realizacdo de
capacitacgoes.

Convocacdo de Conferéncia pela SMS.

Conferéncia ou plendria realizada.

12

90,00

Nimero

Nimero

Nimero

Niamero

Nimero

Nimero

Namero

Percentual

Numero

Nimero

Nimero

90,00

90,00

90,00

90,00
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Publicar portaria.

1.4.2

1.43

1.4.4

1.4.5

1.4.6

1.4.7

1.4.8

1.4.9

Instituir o Programa de Educagio Permanente na SMS.

Promover educac@o permanente na Rede de Satde.

Disponibilizagdo de espagos fisicos e ambientes adequados para a formag@o de estudantes e trabalhadores
de satde, para a formacdo em servico e para a educacdo permanente e continuada

Realizar capacitacdo permanente para os ACS e ACE.

Implantar Centro de capacita¢do profissional dos profissionais de satide

Estruturar Comissdo de educagdo permante.

Estabelecer cronograma de capacitagdes com eixos teméticos de Gestdo e Assisténcia.

Instituir grupo de gestdo e lideranga para compor a comissao de educagdo permante.

Realizar capacitagdo periodica aos colaboradores da Assistencia e da Gestdo quanto ao funcionamento dos
servigos e das diretrizes das politicas estabelecidas.

OBJETIVO N° 1.5 - Reorganizar o servico de Regulacdo

Relatorio de atividades de Educagdo
Permanente Realizadas por Ano.

Ambiente estruturado

Numero de capacitagdes realizadas.

Ambiente estruturado

Publicacdo de portaria.

Publicacdo de portaria.

Estabelecer diretrizes para capacitacoes de
equipe dedicada a profissionais da rede

Relatorio de atividades executadas referente a
esta temdtica

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Namero

Nimero

153

Estruturar o componente municipal de auditoria, conforme
parametro estabelecido pelo DENASUS

Quantitativo de auditorias realizadas ou em fase de execucdo apresentadas no RDQA.

Definir fluxo de entrega/envio de encaminhamentos e materiais de Nota técnica aprovada e homologada pelo Gestor.

coleta aos servigos assistenciais.

Desenvolver acdes de controle, avaliagdo e monitoramento, de
servigos proprios e contratados, conforme Politica Nacional de
Regulacio.

Elaborar Relatério de monitoramento e avaliacdo referente a oferta de servicos,
utilizacdo de recursos e auditorias realizadas.

Realizar monitoramento e avaliagdo quadrimestral de indicadores e Ntmero de monitoramentos realizados por ano.

metas no ambito da saide e seu cumprimento na PAS.

Adequagio fisica do espaco da regulacdo e Estruturacdo da Central Aquisi¢do de mobiliario, equipamentos.

de Regulagdo da Satde no Municipio

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nimero

Namero

Nimero

Nimero
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1.5.6

1.5.7

1.5.9

1.5.10

1.5.11

1.5.12

1.5.13

1.5.14

Utilizar sistema de informacao no NUREG para otimizar o processo
de trabalho e garantir o acesso a informagéo.

Estabelecer tabela de temporalidade para arquivamento das
requisi¢oes faturadas.

Instituir e revisar a Relacdo Municipal de A¢des e Servigos de Saide
- REMASES, compreendendo todas as acoes e servicos que o SUS
municipal oferece no ambito da regido de saide

Reorganizar as a¢des de Regulacdo, Controle, Avaliagdo e Auditoria
considerando o elenco de acdes discricionarias da Politica Nacional
de Regulacdo.

Manter o absenteismo de consultas e exames especializados com
percentual inferior 2 meta pactuada.

Revisar os protocolos de Regulacdo Assistencial para realizagio de
exames médicos e de consultas de especialidades para as referéncias.

Reorganizar os fluxos dos relatérios de referéncia e contra
referéncia por especialidade e por servico que compdem a rede de
satde.

Realizar avaliagdo periodica da oferta e da demanda da rede
assistencial para se estabelecer os parametros de atendimento dos
servigos de satide

Otimizar o tempo resposta de atendimento especializado do
municipio conforme necessidade de prioridade e protocolo de
regulacdo.

OBJETIVO N° 1.6 - Ampliar servicos de aten¢do secunddria.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Implantar sistema de informacao.

Criar portaria instituindo tabela de temporalidade para as guias faturadas dos servicos

contratados

Portaria ou Decreto publicado.

Apresentacdo de Projeto e Plano de Acdo de adequacdes do servigo

Percentual de absenteismo.

Protocolos Aprovados/Publicados.

Portaria publicada.

Relatério de demanda reprimida a ser apresentado para o CMS

Relatorio de controle e avaliagdo sobre a gestdo do acesso a atencdo especializada que
consolide dados de no minimo os seguintes pontos: demanda reprimida, atendimento
realizado, tempo de execucido e capacidade instalada.

20,00

Namero 1 - -
Nimero 1 - -
Namero - 1 -
Nimero - 1 -

Percentual 20,00 20,00 20,00

Nimero 1 - 1
Nimero - 1 -
Nimero 3 3 3
Namero 3 3 3

20,00
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1.6.1 = Reduzir vazios assistenciais de procedimentos de média e alta complexidade. Diminuir os vazios assistenciais avaliando o tipo de demanda -
reprimida do ano anterior (relatorio).

1.6.2  Manter e ampliar contratos de prestacdo de servicos de carater assistencial Cobertura de oferta de acordo com a relagdo municipal de servicos. -

1.6.3  Instituir Programa de atenc@o e cuidado oftalmolégico garantindo
atendimento especializado e fornecimento OPME

Portaria ou Decreto de Instituicdo do Programa

1.6.4  Ampliar a execucdo de Cirurgias Eletivas.
com 0s vazios assistenciais existentes.

1.6.5  Ampliar a oferta de Ortese, Prétese ¢ Meios Auxiliares de Locomogao
(OPM);

Contratac@o de servicos

1.6.6  Rever o modelo de servico de resgate pré-hospitalar municipal.

Instituir estratégias anuais de acesso as cirurgias eletivas de acordo -

Portaria ou ato normativo adequando o modelo vigente -

75,00

70,00

Proporgio

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

10,00

70,00

15,00

70,00

20,00

70,00

30,00

70,00

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir a qualificacdo da forga de trabalho para gestdo da atencao a satide, estimulando e viabilizando a formagdo, educagdo permanente e continuada dos profissionais de equipe de referéncia das

politicas e estratégias municipais.Garantir a qualificacdo da forca de trabalho para gestdo da atengdo a saide, estimulando e viabilizando a formacgao, educagdo permanente e continuada dos profissionais de equipe de

referéncia das politicas e estratégias municipais.

Garantir a qualifica¢do da forga de trabalho para gestdo da atencdo a saide, estimulando e viabilizando a formagéo, educagido
permanente e continuada dos profissionais de equipe de referéncia das politicas e estratégias municipais.

2.1.2  Realizar reunides de alinhamento entre a gestdo assistencial e responsaveis técnicos.

2.1.3  Qualificar os servi¢os de atencdo a satide por meio de implantagdo de diretrizes clinicas, fluxos assistenciais e capacitacdo
profissional.

2.1.4  Definir contetido programatico de formacao a ser disponibilizado para os profissionais da rede assistencial.

2.1.5 = Operacionalizar parcerias com instituicdes de ensino médio e superior formadoras da drea da gestdo e satide para ofertar
capacitagdo para os profissionais.

2.1.6  Realizar periodicamente a¢des de educacdo em saide com énfase nas politicas publicas prioritarias.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Publicagdo de revisao por
portaria.

Ata de reunides.

Relatério de capacitagio
tematica.

Nota técnica aprovada

Relatorio de avalaiagdo.

Relatério de atividades de

Educacdo em Satde Realizadas.

48

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

12

12
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OBJETIVO N° 2.2 - Garantir a disponibilizacao e implantagdo de Sistemas de Informagdo da Atencdo a Satide, garantindo mecanismos que assegurem o uso qualificado dessas ferramentas nas UBS

Garantir a aquisi¢do de equipamentos e insumos necessarios para a implantacdo do

Sistema de Informagdo sadde.

2.2.2  Implementar a obrigatoriedade de utilizagdo de prontudrio eletrénico em todos os

servigos proprios de atengdo a satde.

2.2.3  Realizar atualizacdo de cadastro individual dos cidaddos.

2.2.4  Monitorar indicadores de saide Previne Brasil e outros da esfera municipal e estadual.

Unidades com equipamentos e insumos
adequados.

Percentual de cadastros atualizados por
populacio estimada.

Relatério de produgio emitido pelo sistema.

Relatorio de producio emitido pelo sistema.

100,00

12

80,00

12

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

OBJETIVO N° 2.3 - Contribuir para que ocorram discussdes e a construciio constante do modelo de atengdo e de gestdo em rede com base nos principios e nas diretrizes do SUS, apoiando e estimulando a Estratégia Saiude

da Familia - ESF como coordenadora para a expansao, consolidaco e qualificagdo da Rede de Atengdo a Satide no municipio.

3.1 Ordenar o fluxo assistencial dentro das linhas de cuidado da atengio
priméria.

Elaboragido de protocolos ou diretrizes clinica.

OBJETIVO N° 2.4 - Programar as acoes da Atenc@o Basica a partir de sua base territorial de acordo com as necessidades de satde identificadas em sua populacdo

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nimero
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Estabelecer agenda programatica para atendimento fora da demanda espontinea.

242

243

244

2.4.5

2.4.6

2.4.7

2.4.8

Criar estratégia de informacao ao usudrio para o reconhecimento da Atencdo Primdria enquanto
porta de entrada preferencial para o cuidado em satde.

Garantir que o percentual de internagdes por causas evitiveis sensiveis a aten¢do bdsica permanega

inferior a meta pactuada.

Definir e implantar indicadores conforme parametros assistenciais estabelecidos para
monitoramento dos servicos de satide por perfil de atendimento

Realizar pactuagido quadrimestral das metas locais dos indicadores pactuados junto a gestao
municipal.

Garantir cobertura vacinal contra influenza para idosos na faixa etaria de 60 anos ou mais e
demais grupos de risco.

Implantar politica de PIC&#39:S no municipio.
Instituir Politica Alimentac@o e Nutri¢do para evitar agravos de doencas crénicas nao-

transmissiveis, através de orientacoes adequadas, estimulo as hortas comunitérias, ao consumo de
alimentos in natura e organicos.

Relatério com Calendario programado. - - -

Instituir processo de comunicacdo junto a comunidade - - -
e outros p6los sociais.

Proporg¢do de internagoes hospitalares por condigdes 19,44 2019  Percentual
sensiveis a aten¢@o primdria (portaria N.°221 de 17 de

abril 2008)

Indicadores e parametros assistenciais definidos e - - -
implantados nos servicos de saide priorizados pela

gestdo municipal

Meta pactuada. - - -

Percentual de cobertura vacinal. - - -

Portaria ou Decreto de Instituicdo da Politica. - - -

Portaria ou Decreto de Instituicdo do Programa - - -

OBJETIVO N° 2.5 - Garantir o funcionamento e a estrutura da Atenc¢do Bésica instalada atualmente

https://digisusgmp.saude.gov.br

20,00

12

95,00

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

20,00

95,00

20,00

95,00

20,00

95,00

20,00

95,00
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Publicagdo de Portaria.

252

2.53

2.54

255

2.5.9

2.5.10

Implantar o servigo de residéncia médica na Atencdo Primaria.

Aderir ao Programa Satide na Hora do Ministério da Satide, ampliando a jornada de estratégia Satde
da Familia para 12 horas em equipe estratégicas.

Realizar anélise e discussdo da territorializagdo regional da Estratégia de saide da Familia de forma a
garantir melhor cobertura da satde bésica criando critérios, pardmetros de cobertura assistencial diante
das especificidades de cada area.

Ampliar a cobertura assistencial qualificada da atengdo basica.

Criar e disponibilizar meios de comunica¢@o para manter a populacdo informada sobre o
funcionamento das Unidades Bésicas de Satide e outros Equipamentos de Satide, como: profissionais,
agenda e tipos de servicos.

Reorganizar o processo de trabalho de atendimento das equipes de satide basica, instituindo
programacdo de atendimentos conforme necessidade assistencial de cada area.

Manter o servico do Centro de Atendimento Remoto (CEAR) destinado as linha sde cuidado do

municipio.

Garantir que os equipamentos de saide préprios estejam em conformidade com Auto de Vistoria do
Corpo de Bombeiros (AVCB) de acordo com legislagdo sanitdria vigente.

Garantir Alvard Sanitdrio nos estabelecimentos fisicos de saide de acordo com a legislacdo sanitaria
vigente.

Ampliar a cobertura de Satide Bucal na atencdo basica.

Adesio realizada.

Territorializagdo de cobertura da Saide
Bisica realizado.

Média de cobertura populacional estimada
pelas equipes de satde da aten¢do basica.

Instrumento de comunica¢do em
funcionamento em todos os equipamentos
de satide.

Percentual de Unidades de Satide com
processo de trabalho reorganizado-agenda

implantada/ano.

Servigo em funcionamento

Nuimero de estabelecimentos de satide com
AVCB vilido.

Estabelecimentos de satide com Alvara
Sanitdrio valido.

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de saide bucal

OBJETIVO N° 2.6 - Inclusao de reabilitacdo protética através de oferta de proteses odontoldgicas totais e parciais

62,00

83,38

2020

2021

Percentual

Percentual

80,00

100,00

100,00

37

100,00

100,00

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

80,00

100,00

100,00

30,00

90,00

80,00

100,00

100,00

50,00

100,00

80,00

100,00

100,00

70,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

6.1

2.6.2

Credenciamento de laboratério regional de prétese Laboratério Credenciado
dentéria

Ofertar reabilitagdo protética
solicitadas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Proporgio de reabilitagdo protética realizada por ano/ nimero de préteses - -

100,00

Nimero

Percentual

50,00

75,00

100,00

100,00
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OBJETIVO N° 2.7 - Adequagdo e manutencao de estruturas e equipamentos dos consultérios odontoldgicos

Adequar estrutura dos consultérios odontologicos com a aquisi¢do de equipamentos =~ Niumero de consultérios estruturados.
e realizagdo de reformas

2.7.2

OBJETIVO N° 2.8 - Adequagdo e manutencdo de estruturas e equipamentos das Unidades Basicas de Saide ou outros servigos de Atencéo Primaria

Implantar consultérios odontolégicos nas Unidades de saide da APS

Garantir manutencdo de aparelhos especificos ao servico odontologico

Garantir insumos necessarios aos atendimentos odontolégicos

Ntmero de consultérios/ nimero de novas
Unidades de APS

Contratar empresa para manutencio dos
aparelhos

Ata de registro de precos de insumos vigente

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

0,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Construgdo da Unidade Bésica de Satide Tipo II Novo Santos Dumont/
Francisco Pereira

2.8.2

2.8.3

2.8.8

2.8.9

2.8.10

2.8.11

Construgdo da Unidade Bésica de Satide Tipo II Aeronautas

Reforma, Ampliagdo e Adequacdo Unidade Basica de Saide Visao

Construgio da Unidade Basica de Saide Tipo I e/ou Tipo II Promissao/
Sobradinho

Reforma, adequagdo ou troca do imdvel Unidade de Apoio Lagoinha de Fora

Reforma, adequagio ou troca do imével Unidade de Apoio Morro do
Cruzeiro

Constru¢io da Unidade Bésica de Satde Tipo I e/ou Tipo II Joana D&#39;arc

Reforma e Ampliacdo UBS Solarium

Aquisi¢do de Unidade Mével para Atencdo Primaria

Reforma e Ampliagdo UBS Centro

Construgio da Unidade Bésica de Satide Tipo II Campinho

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade Inaugurada

Unidade Inaugurada

Obra finalizada

Unidade Inaugurada

Obra finalizada

Obra finalizada

Obra finalizada

Obra finalizada

Aquisicdo do veiculo

Obra finalizada

Unidade Inaugurada

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero
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OBJETIVO N° 3.1 - Construcao de unidades farmacéuticas, de forma planejada, a fim de atender as demandas da populagdo, da gestdo e da propria Atencdo Farmacéutica, condizentes com as legislagdes pertinentes.

Construir uma unidade convencional do Programa Farmacia de Todos em anexo ao Cuidar Palmital, em Etapas da obra efetivamente prontas - - - Nimero

conformidade com o financiamento da SES/MG

3.1.2  Construir uma unidade convencional do Programa Farmacia de Todos em anexo ao Policlinica Solarium, Etapas da obra efetivamente prontas - - - 1 Numero 0 0 1 0
em conformidade com o financiamento da SES/MG

3.1.3  Construir uma unidade integrada do Programa Farmécia de Todos em area central do municipio, em Etapas da obra efetivamente prontas - - - 1 Nimero 0 0 1 0
conformidade com o financiamento da SES/MG

OBJETIVO N° 3.2 - Manter e ampliar, para todas as regionais, servigos de cuidados farmacéuticos, destinados a pessoa, a familia e a comunidade, que visam a otimizagdo da farmacoterapia, & promog@o, a protecio e a
recuperagdo da satde, a prevencdo de doencas e de outros problemas de satide, em articulacdo com as equipes multidisciplinares, objetivando alcangar resultados clinicos, econdmicos e humanisticos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 24



Garantir o modelo dos servigos de aten¢do farmacéutica com funcionamento minimo de 8 horas didrias. Hordrio de funcionamento do - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
servigo.
3.2.2  Garantir atendimento clinico farmacéutico aos CAPS e aos CEMMs. Contratacdo de profissional em - - - 2 Namero 2 0 0 0

atendimento aos servigos.

3.2.3  Garantir quantidade suficiente de farmacéuticos para contemplar todo horario de funcionamento de cada uma das Quantitativo de funcionério em - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
farmacias municipais e CAF. exercicio em relagdo ao estimado
pela gestdo
3.2.4  &#34;Garantir um quadro minimo de agentes administrativos na equipe da Assisténcia Farmacéutica, com pelo Quantitativo de funcionario em - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
menos | agente administrativo por turno para cada farmacia regional, 1 administrativo para as demais farmaciase 2~ exercicio em relagdo ao estimado
agentes administrativos para a CAF &#34; pela gestdo
3.2.5  Garantir quadro minimo de 2 agentes administrativos para a CAF. Quantitativo de funcionério em - - - 2 Nimero 2 0 0 0
exercicio em relagdo ao estimado
pela gestao
3.2.6  Garantir o efetivo treinamento dos farmacéuticos diretamente relacionado ao cuidado farmacéutico em parceria Quantitativo de treinamentos - - - 4 Namero 1 1 1 1
com universidades de referéncia realizados.
3.2.7  Manter atualizada a REMUME. Publicagdo de Decreto. - - - 2 Nimero 1 0 1 0
3.2.8  Padronizar o hordrio de atendimento das farmécias regionais para o atendimento ao publico em 12 horas didrias Publicagdo de Decreto - - - 1 Nimero 0 1 0 0

normatizando sobre e
funcionamento do servico.

3.2.9  Disponibilizar servico de dispensac¢do de medicamentos até as 22:00 horas em Farmacia Central da rede municipal Publicacdo de Decreto - - - 1 Numero 0 1 0 0
de saude. normatizando sobre e
funcionamento do servico.

OBJETIVO N° 3.3 - Manter o funcionamento da Comissdo Permanente de Farmacoterapéutica.

3.3.1  Garantir Referéncia técnica na Comissao Permanente de Farmacoterap@utica. Contratagdo e/ou manutengio de profissional - - - 1 Nimero 1 0 0 0

3.3.2  Garantir Referéncia técnica na Comissdo Permanente de Farmacoterap@utica. Contratacdo e/ou manutengio de profissional - - - 1 Nimero 1 0 0 0

3.3.3  Garantir o funcionamento da Comissdo Permanente de Farmacoterapéutica, conforme Apresentar quadrimestralmente relatério de - - - 12 Ntmero 3 3 3 3
Decreto N°3.289/2017. reunides realizadas.
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OBJETIVO N° 4.1 - Organizar e qualificar servigos especializados de apoio diagndstico, urgéncia, emergéncia e Atencdo Hospitalar de forma articulada com as regides de Satde micro regional e macro regional de acordo

com os parametros dos complexos reguladores municipal e nacional. Manuten¢@o dos Servicos hospitalares do CTI, leitos de retaguarda e implantagdo dos servicos de dialise no municipio

1.1  Habilitar 10 leitos de UTI Adulto, junto ao MS.

Publicacdo de Portaria Ministerial. - -

4.1.2  Qualificar a habilitacao dos 10 leitos de UTI Adulto na Rede de Urgéncia e Publicacdo de Portaria Ministerial. - -

Emergéncia.

OBJETIVO N° 4.2 - Manutencao de recursos de RH para realizacio de procedimentos especializados no Centro de Especialidades odontolégicas

Nimero

Nimero

1.680

Garantir a oferta de procedimentos especializados de Endodontia.

4.2.2  Garantir a oferta de procedimentos especializados de Periodontia.

4.2.3  Garantir a oferta de procedimentos especializados de Cirurgia oral/Estomatologia.

4.2.4  Garantir atendimento de paciente com necessidades especiais

4.2.5  Garantir profissional habilitado para realizacdo de procedimentos especializados em satide bucal de
Endodontia, Periodontia, Cirurgia oral/Estomatologia e pacientes com necessidades especiais.

4.2.6  Manter os servicos especializados de cirurgias estomatologia , periodontia, endodontia e atendimento
pacientes com necessidades especias

4.2.7  Manter os procedimentos ofertados no CEO

Nuamero de procedimentos especializados
realizados

Nimero de procedimentos especializados
realizados

Nuamero de procedimentos especializados
realizados

Nimero de atendimentos realizados

Realizacdo preferencialmente de concurso

publico ou se necessario processo seletivo.

Servigco em funcionamento

Servigco em funcionamento

OBJETIVO N° 4.3 - Organizar e fomentar as politicas de satde relativas 4 Rede da Pessoa com Deficiéncia

https://digisusgmp.saude.gov.br

2.880

3.840

3.840

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

720

960

960

720

960

960

720

960

960

720

960

960
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Instituir Politica Municipal da rede de pessoas com deficiéncia, nos
moldes da Portaria Ministerial 793/2012

Portaria ou Decreto que Institui¢do do Programa.

4.3.2  Ampliar o servico de Reabilitagdo Fisica na Atencdo Secundaria. Relatério de Vinculacdo CNES de nimero de profissionais e de

servicos em relac@o ao periodo anterior.

4.3.3  Acompanhamento da prestagdo do servigo de satide da Rede da Pessoa Relatério de servicos realizados apresentado a Gestao Municipal e CMS
Com Deficiéncia

4.3.4  Alterar Habilitacdo do SERDI para SERDI II. Publicacdo de deliberacdo ou Resolucdo CIB/SUS-MG.

OBJETIVO N° 4.4 - Organizar e fomentar o servigos de atencao especializada

50,00

Nimero

Percentual

Numero

Nimero

0,00 25,00

25,00

0,00

100,00

Implantar sistema de Prontudrio Eletronico nos servicos de atengio Cobertura de servigos implantados. -
secunddria.

4.4.2  Garantir oferta de consultas especializadas em atendimento as linhas de  Relatdrio de oferta de consultas especializadas em funcéo da -
cuidado prioritérias. linha de cuidado.

4.4.3  Garantir oferta de apoio diagndstico de acordo com os pardmetros Nimero de servicos contratados. -
assistenciais do municipio.

4.4.4  Habilitar o servi¢co de TRS junto ao MS. Publicagdo de Portaria Ministerial. -

OBJETIVO N° 4.5 - Organizar e fomentar o servigo de Recuperacao e Reabiliatacdo fisica.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

Percentual

Numero

Percentual

Nimero

50,00

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00
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Nimero

Manter o servico do CREAB (Centro de Reabilitagdo) Servigo em Funcionamento -

4.5.2  Ampliar procedimentos ofertados de Reabilitacdo e Recuperacdo Relatério de servicos realizados apresentado a Gestao -

Municipal e CMS

4.5.3  Garantir espago adequado para o funcionamento do servico. Relatorio de avaliacdo de demanda/oferta do servico. -

4.5.4  Garantir profissional habilitado para realizacdo de procedimentos especializados em  Realizacdo preferencialmente de concurso publico ou se -
Recuperacio e Reabilitagdo fisica. necessario processo seletivo.

Nimero

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 5.1 - Ampliar e garantir o acesso a Rede de Atenc@o Psicossocial aos usudrios do SUS, construindo o protagonismo do sujeito, acolhimento das diversidades de género, etnia e de crenga e em consonancia

com a promocdo da vida.
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Contratar oficineiros para realizar oficinas de ocupacio, qualificagio e lazer nos CAPS a fim
de promover o protagonismo e autonomia dos usudrios em Permanéncia Dia (PD) e demais
tratamentos.

5.1.2

5.1.4

5.1.5

5.1.6

5.1.7

5.1.10

5.1.11

Manter o servico ambulatorial em saide mental nas Policlinicas Regionais com psiquiatras,
psicélogos e assistentes sociais para atendimento aos usuarios nao elegiveis aos CAPS;

Ampliar o servico de atenc@o psicossocial nas policlinicas Regionais psicdlogos para
atendimento aos usudrios ndo elegiveis aos CAPS;

Contratar uma Pessoa Juridica devidamente qualificada para prestacdo do servico de
supervisdo clinica-institucional nos Centros de Atenc@o Psicossociais.

Implementar e garantir o Centro de Convivéncia de Saide Mental (CVSM).

Tornar permanente o servico de transporte aos usudrios da saide mental para cada CAPS.

Criar e implantar carteirinha de identificacdo de usuérios da satide mental.

Garantir permanentemente a oferta de oficinas terapéuticas, com material adequado.

Criar servico de atencéo psicossocial Infanto-Juvenil nas policlinicas Regionais para
atendimento aos usudrios ndo elegiveis aos CAPS; IJ

Contratar profissional Psic6logo para o servigo de atencd@o psicossial Infanto-juvenil, nas
policlinicas Regionais.

Contratar profissional Psiquiatra para o servico de atencdo psicossial Infanto-juvenil, nas
policlinicas Regionais.

Contratualizacio e manutengio do servicos de Oficineiro.

Percentual de atendimentos realizados por profissional
Psiquiatra, Psic6logo e Assistente Social da Clinica
Ampliada por ano.

Realizacdo de Contratacdo de profissional 40h.

Contratualizacdo do Servico de Supervisao Clinica.

Funcionamento do CVSM

Garantia de um veiculo e motorista a disposi¢do exclusiva
de cada CAPS.

Numero de usuarios com Identificacdo do servigo.

Porcentagem de oficinas realizadas por ano.

Realizacdo de Contratacdo de profissional 40h.

Realizagdo de Contratagdo de profissional 40h.

Realizacdo de Contratacdo de profissional 20h.

OBJETIVO N° 5.2 - Adequagdo e manutencdo de estruturas e equipamentos dos Servicos de Atengdo Psicossocial

90,00

1.900

100,00

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Namero

Namero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

90,00

300

40,00

90,00

600

60,00

90,00

1.000

80,00

90,00

100,00

Mudar a sede do CAPS Adulto I para outro imdvel mais apropriado para prestacdo do
servigo de satide mental.

522

Construir sede prépria para os trés CAPS.
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Alocagio de Equipamento. - -

Sede CAPS construida. - -

Nimero

Nimero
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OBJETIVO N° 5.3 - Reorganizar o modelo de acesso e gestdo dos Servigos de Atencdo Psicossocial

533

534

Rever modelo dos servicos de Rede de Atencdo Psicossocial tendo prioridade atengdo priméria como
porta de entrada para o servico.

Estabelecer protocolos e fluxos nas Unidades de Satide (ESF e hospitais) para garantir 100% da
demanda de portadores de transtorno mental de forma humanizada, incluindo o paciente no
atendimento integrado e humanizado.

Implantar politica municipal de satide mental, dlcool e outras drogas as criangas, adolescentes, adultos e
idosos nas redes municipais de saide e educacio.

Reduzir o nimero de internacdes psiquidtricas.

Promover educagdo permanente 4 Rede de Atengdo Psicossocial.

OBJETIVO N° 5.4 - Implantar Politica de Equidade no Municipio.

Normatizagdo técnica do novo fluxo de acesso.

Publicar portaria com Protocolos e Fluxos de
Atendimentos.

Publicar Politica Municipal de Saide Mental, dlcool
e outras drogas As Criancas, adolescentes, adultos e
idosos.

Percentual de Internagdes psiquidtricas por ano.

Nimero de atividades de Educacdo Permanente
Realizadas por Ano.

60,00

24

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Namero

20,00

40,00

50,00

60,00

542

Implantar Politica de Promocao de Equidade em Satde.

Qualificar a Rede de atenc@o a Satde nos atendimento necessidades relacionadas a diversidades em
consondncia com a Politica de Promocéo de Equidade em Satide.

Publicacdo de Portaria. -

Relatério de acdes realizadas. -

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 6.1 - informar, orientar e capacitar através de a¢des voltadas para promogdo da satide direcionadas para profissionais de saide, gestores e usuarios do SUS, considerando metodologias educativas, folhetos,

panfletos, banners, arte digital, midias. Promover acdes setoriais de promocdo da saide da Vigilancia Sanitaria no Municipio de Lagoa Santa-MG nas unidades de satide do Municipio.
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Ampliar a acao de vigilancia sanitaria estendendo a sua atuacdo para as unidades de satide do SUS no Cobertura local de nimero de - - - 85,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 85,00
Municipio de Lagoa Santa-MG visando desenvolver atividades orientativas gerais e boas praticas sanitarias nas estabelecimentos de satde.
unidades de atendimento.

6.1.2

Prestar contas das a¢ds desenvolvidade de vigilancia sanitaria nas unidades proprias. Relatorio de acdes realizadas nas Unidades - - - 8 Nimero 2 2 2 2
Proprias do municipio entregue ao CMS e
Gestido.

OBJETIVO N° 6.2 - Expandir as acdes setoriais de promocao da satide da Vigilancia Sanitaria no Municipio de Lagoa Santa-MG para a populagio local do Municipio, através de atividades em colaboracdo com equipe
multidisciplinar ou educadores em saide

Realizacdo de agdes educativas de promogdo da saide ampliando os conhecimentos e desenvolvendo competéncias que permitam a Relatorio de atividades - - - Nimero
aplicacd@o de praticas e habitos que permitam melhorar a saide individual e coletiva da comunidade envolvida, através de palestras, educativas executadas

eventos, reunides, distribuicdo de panfletos e demais atividades orientativas em espagos piblicos ou privados bem como no ano, por cimara

estabelecimentos de ensino, e demais estabelecimentos de interesse da saide preferencialmente com equipe de apoio técnica.

OBJETIVO N° 6.3 - Reorganizar as acdes de vigilancia em saide do trabalhador no ambito municipal.

6.3.2

Realizar fiscalizagdo das atividades que envolvam situacdes de agravo a saide do Acdes de fiscalizacdo que envolvam agravo a - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
trabalhador. satide do trabalhador.

Realizar vigilancia e encerramento das notificacdes de agravos relacionados a satide Proporc¢do de casos notificados por casos - - - 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00
do trabalhador. encerrados

Orientar a Rede de Satide quanto a necessidade de notificagdo dos agravos e Ntmero de capacita¢do realizadas por equipe de - - - 4 Nimero 1 1 1 1
adoecimentos relacionados ao trabalho satude

OBJETIVO N° 6.4 - Inspecionar todos os estabelecimentos que envolvam alimentos do Municipio de Lagoa Santa-MG

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.1 Alcangar a inspecio sanitaria de todos os estabelecimentos que operem atividades Propor¢io de Cobertura local de acordo com o ndmero de - - - 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
relacionadas a alimentos no Municipio de Lagoa Santa. estabelecimentos no Municipio.

OBJETIVO N° 6.5 - Promover a regulariza¢do de todas as Unidades Bésicas de Satde dentro do Municipio de Lagoa Santa-MG

Promover a inspe¢do adequagio ou readequacdo sanitaria das Unidades Basicas de Satide mediante Cobertura local com base no nimero de Unidades - - - 100,00 Percentual 25,00 50,00 75,00 100,00
a expedicdo de alvara sanitario para todas as unidades do Municipio. Basicas de Satide do Municipio.

OBJETIVO N° 6.6 - Julgar a demanda de todos os processos administrativos de infragio sanitaria da VISA-LS.

Promover o Julgamento de todos os processos de infrac@o sanitaria pendentes, evitando eventual Proporg¢do de processos - - - 85,00 Percentual 60,00 70,00 80,00 85,00
prescri¢do administrativa de cobranga e perda de indicadores de produgéo. despachados/julgados pela NUVISA por
ano.

OBJETIVO N° 6.7 - Promover a equidade e a melhoria das condi¢des e dos modos de viver, ampliando a potencialidade da satde individual e coletiva e reduzindo vulnerabilidades e riscos a satde decorrentes dos
determinantes sociais, econdmicos, politicos, culturais e ambientais. Apoiar educa¢do permanente em promogdo da satde para ampliar o compromisso, a capacidade critica e reflexiva dos gestores e trabalhadores de satde.
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Instituir Portaria.

6.7.6

6.7.7

6.7.8

Implantar a Politica de Promogio da Satide e educacdo permanente com foco nos
indicadores da POEPS de forma continuada.

Definir programagéo anual de agdes prioritarias de Promogao a Sadde.

Verificar cumprimento de metas estabelecida na programagéo anual de saide

Qualificacdo do registro de atividades de promocéo da satde nos sistemas de
informagéo para fins de inquérito, analise e monitoramento das agdes.
Realizar agdes pactuadas pelo Programa Satide na Escola

Elaborar calendario de a¢des do Programa Satde na Escola.

Realizar acompanhamentos com avaliagdo de consumo alimentar de criancas
menores de 2 anos na rede de Satide.

Retomar acdes relacionadas ao Programa Satide Na Escola

Instituir portaria.

Relatério quadrimestral de avaliagdo emitido pela referéncia
técnica.

Nuimero de treinamentos realizados.

Percentual de agdes realizadas.

Portaria publicada.

Percentual de criangas com registro de consumo alimentar por
quantidade de criangas menores de 2 anos no municipio.

Relatorio de acdes Realizadas

OBJETIVO N° 6.8 - Reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito Aedes aegypti.

100,00

30,00

Nuimero

Numero 1
Nimero 3
Nimero 3

Percentual 100,00

Nuimero 1

Percentual 30,00

Namero 1

100,00

30,00

100,00

30,00

100,00

30,00

6.8.2

Promover acompanhamento sistematico sobre as areas mais afetadas por Infestacdo do Aedes

Relatorio de estudo de LIRAa (Levantamento Rapido

aegypti). do Indice de Infestacdo por Aedes aegypti
Realizar agdes intersetoriais em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Numero de a¢des de controle do vetor Aedes aegypti
Municipal de Obras, Equipes de Atengdo Basica e outros setores e\ou érgdos com vistas a manter o realizadas realizadas / nimero de demandas

controle do vetor Aedes aegypti

Manter o controle do vetor Aedes aegypti com infestagdo menor que 1%

Realizar campanhas de orientacdo para controle e cuidados sobre vetores.

encaminadas no periodo.

Taxa de infestagdo do vetor Aedes aegypti por ano.

Numero de campanhas realizadas por ano.
Considerando calendario aprovado.

Realizar agdes coletivas de controle e orientagdo sobre vetores nas institui¢des de ensino, saide e Nimero de atividades educativas com registro de

outras necessarias.

Realizar visitas domiciliares para controle e orientacdo sobre o vetores.

https://digisusgmp.saude.gov.br

SIGTAP 0101010010

Proporcio de imoveis cadastrados por niimero de
visitados com registro de SIGTAP 0101030010.

2021

2021

Nimero

Taxa

90,00

1,00

80,00

Nimero 3

Percentual 90,00

Taxa 1,00
Nimero 6
Namero 24

Percentual 80,00

90,00

24

80,00

90,00

1,00

24

80,00

90,00

24

80,00
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OBJETIVO N° 6.9 - Reduzir o nimero de acidentes por animais peconhentos

Manter acdes continuas de prevengdo e combate aos acidentes por animais pe¢onhentos, junto as
escolas da rede municipal e privada, utilizando estratégias de comunicacao interativa e de
educagdo ambiental.

6.9.2  Elaborar Plano de Acdo e para Enfrentamento de Animais Pegonhentos.

6.9.3  Elaborar Programacdo Anual de Atuacdo do Setor de Vigilancia Ambiental e Zoonoses.

6.9.4  Realizar treinamento aos Agentes de Satide para que possam orientar a populacdo sobre os
agravos dos acidentes por animais peconhentos

Nimero de escolas no municipio *100 por escolas
com agdes de prevencdo e educagdo ambiental
realizados.

Publicacdo de Portaria.

Publicagdo de Portaria.

Numero de treinamentos ofertados para os Agentes
de Satide.

OBJETIVO N° 6.10 - Reduzir o risco de novos agravos a partir de intervengdes zoossanitérias .

- - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
- - - 4 Nuamero 1 1 1 1
- - - 4 Nimero 1 1 1 1
- - - 4 Nimero 1 1 1 1

6.10.1 = Manter a Campanha anual de vacinacdo antirrabica, no atendimento ao controle da raiva canina.

6.10.2  Viabilizar nova estrutura fisica do Centro de Controle de Zoonoses —CCZ, compativel com as atividades
desenvolvidas e previstas pela unidade, considerando a situagdo epidemioldgica do municipio
6.10.3  Criagdo do canal de atendimento a populacdo.

Numero de aplicagdes de vacina em caes

e gatos por ano.

Espaco alocado ou construido.

Portaria de Instituicdo do canal de

atendimento de controle de zoonoses.

34.000 Niimero 8.500  8.500  8.500  8.500

Nimero 0 1 0 0

Nimero 1 0 0 0

OBJETIVO N° 6.11 - Incorporar acdes de protegdo, prevencdo e de controle, destinadas a impedir a atragdo, o abrigo, o acesso e ou a proliferacio de pragas urbanas e vetores que comprometem a saide e seguranca da

comunidade de Lagoa Santa.
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100,00

6.11.1 = Manter cadastros atualizados de locais de ocorréncia recorrente de vetores para
acompanhamento programado..

6.11.2  Desenvolver projeto para atendimento das a¢des educacionais para adogdo de
préticas sustentaveis no controle de vetores.

6.11.3  Promover estudos e pesquisas de praticas sustentiveis para o combate a vetores
e pragas

6.11.4  Treinamento de pessoal envolvido em combate de vetores e pragas.

6.11.5  Implantacdo dos Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs) para cada
atividade a ser executada em campo.

OBJETIVO N° 6.12 -

Ntmero de locais cadastrados como criadouro de vetores -
pela quantidade acompanhada.

Nimero de projetos desenvolvidos. -

Numero de estudos e pesquisas realizados. -

Nimero de treinamentos realizados. -

Portaria de implantacdo dos Procedimentos. -

Concretizar a relagdo de vinculos de profissionais de saide com a comunidade e servicos de saide

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

6.12.1

6.12.2

6.12.3

6.12.4

6.12.5

6.12.6

6.12.7

6.12.8

6.12.9

6.12.10

Manter o funcionamento da Comissdo Intersetorial de Sadde do
Trabalhador e Trabalhadora (CISTT) municipal

Manter o Comité Municipal de Enfrentamento da Dengue, Chikungunya
e Zika

Instituir o Comité de Mortalidade materno, infantil e fetal

Implementar o Comité de Mortalidade materno, infantil e fetal

Realizar vigilancia e encerramento oportuno do 6bito materno, infantil e
fetal

Realizar vigilancia do 6bito de mulheres em idade fértil

Aumentar o nimero de notificagdes do SINAN com a completude das
informagdes
Aumentar as informagdes do Sistema de Informagoes de Mortalidade.

Redugio dos casos de sifilis congénita

Aumentar o acompanhamento de notificacdes de violéncia com registro
de encaminhamento do caso.
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Ne° de reunides da Comissdo Intersetorial de Saide do Trabalhador e
Trabalhadora (CISTT) Municipal

N°de reunides do Comité Municipal de Enfrentamento da Dengue,
Chikungunya e Zika.

Decreto Municipal

Ne°de reunides do Comité de Mortalidade materno, infantil e fetal

Propor¢ao de 6bitos materno, infantil e fetal investigados;

Proporcio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados

Percentual de notificacdes no SINAN com o campo raga/cor preenchidos

Percentual de declaragdes de 6bito com o campo ocupagio preenchido.

Percentual de notificacdo de casos de sifilis em gestantes.

Percentual de notificacdes de violéncia com o preenchimento adequado
em rela¢do ao encaminhamento do caso.
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6.12.11

6.12.12

6.12.13

6.12.14

6.12.15

6.12.16

6.12.17

6.12.18

6.12.19

6.12.20

6.12.21

6.12.22

6.12.23

6.12.24

6.12.25

6.12.26

6.12.27

Aumentar o nimero de exames de HIV em pacientes portadores de
Leishmaniose visceral.

Realizar a vigilancia de agravos relacionados as atividades laborais

Qualificar as informagdes do Sistema de Mortalidade

Aumentar o nimero de casos de doengas exantematicas investigados em
tempo oportuno

Aumentar o nimero de casos de hanseniase curados.

Reduzir o nimero de casos de abandono de pacientes em tratamento de

tuberculose bacilifera

Reduzir o percentual de 6bitos por causa basica mal definida em relacdo
ao total de 6bitos notificados.

Reduzir e prevenir os riscos e agravos a saide da populagdo, por meio
das acdes de vigilancia, promogido e protecdo, com foco na prevencdo de
doencas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle
das doencgas transmissiveis e na promogdo do envelhecimento saudavel

Realizar investigacdo de casos de doengas de notificagdo compulséria
imediata (DNCI) com registro e atualizacdo do Sinan

Elaborar e Implementar a Politica Municipal de Prevencéao as Violéncias
Domésticas, Sexual, no Transito e Outras Identificadas como prioritarias
através da Politica de Cultura de Paz e ndo Violéncia.

Ampliar as politicas de prevencdo e promogao a fim de reduzir a taxa de
incidéncia de AIDS em todas as faixas da vida

Realizar vigilancia e monitoramento de surtos e eventos adversos e
queixas técnicas

Manter a integragdo entre o setor de epidemiologia hospitalar e municipal

Ampliar a cobertura de Salas de Vacina em Unidades Basicas de Satide

Ampliar o percentual de cobertura vacinal do calendario basico de
vacinagdo preconizado pelo Ministério da Saide

Garantir a execug@o das agdes, notificagdo, servigos, exames e combate
ao vetor a fim de reduzir os casos de Dengue, Zika, Chikungunya

Aumentar a¢oes de educacdo em satde intersetoriais ao combate as
arboviroses

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de casos humanos de Leishmaniose Visceral (LV)
confirmados com exame anti HIV realizado.

Percentual de Notificacdo/Investigagdo dos agravos/doencas* de Satde
do Trabalhador no SINAN, com completude de preenchimento do
campo Atividade Econdmica (CNAE)

Percentual de 6bitos ndo fetais com causa basica definida.

Percentual de Casos de Doengas Exantematicas (Sarampo e Rubéola)
com investigacdo adequada.

Percentual de cura de Hanseniase entre casos novos diagnosticados nos
anos das Coortes

Percentual de casos de Tuberculose Pulmonar Bacilifera que
abandonaram o tratamento.

Proporgio de registro de 6bitos com causa basica definida

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais

DCNT (doencas do aparelho circulatério, cincer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas)

Proporgdo de casos de doencas de notificagdo compulsoria imediata

(DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo

Politica Municipal Publicada

Nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos

Numero de surtos e eventos adversos e queixas técnicas investigados e

monitorados

Proporgido de casos de notificagdo compulséria registrados no SIM,
SINAN e SIVEP-GRIPE pela unidade hospitalar

Numero de salas de vacina em UBS

Proporgao de vacinas selecionadas do Calenddrio Nacional de Vacinagio
para criancas menores de dois anos de idade - Indicador Pentavalente (3*
dose), Pneumocdécica 10-valente (2* dose), Poliomielite (3* dose) e

Triplice viral (1* dose) - com cobertura vacinal preconizada

Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de
iméveis visitados para controle vetorial da dengue;

Numero de agdes programaticas realizadas sobre o tema
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OBJETIVO N° 7.1 - Enfrentamento da Emergéncia de Satide Nacional - COVID-19

Identificar os principais agravos relacionados a infec¢do por COVID-19 haja vista a
proposicdo de a¢des para o cuidado em satde.

7.1.2

7.1.4

7.1.5

7.1.6

Elaborar a Linha de cuidado p6s-COVID-19 para atendimento de pacientes com danos de
satde relacionados a infecgdo.

Organizar, monitorar e avaliar campanhas de vacinagdo da COVID-19 seguindo as
diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Satdde.

Garantir a testagem dos casos de Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG), e de casos
suspeitos de Covid-19.

Realizar avaliacdo de confirmacdo de 6bito para casos suspeito de COVID

Realizar agdes de orientagdo a prevengdo da COVID-19 em unidades escolares da rede
municipal de ensino.

Ofertar a retaguarda hospitalar de leitos dedicados ao enfrentamento da pandemia
conforme Plano de Enfrentamento Municipal ou Estadual

https://digisusgmp.saude.gov.br

Relatorio de agravos relacionados emitidos pelo
Nicleo de Vigilancia e Satde.

Linha de cuidado elaborada.

Relatorios quadrimestrais de monitoramento e

avaliacdo das campanhas realizadas.

Percentual de testes realizados por nimero de
notificagdes por periodo

Numero de avaliagdes realizadas pelo total de dbitos
suspeitos

Percentual de agdes realizadas por nimero de unidades
escolares da rede municipal.

Servigo em funcionamento

90,00

100,00

90,00

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

90,00

24 de 24



	Resumo do Plano de Saúde
	Estado: Minas Gerais
	Município: Lagoa Santa - MG

	Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde

